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ONSOZ

Bu arastirma ile spor bilimleri alaninda yiiksekogrenim goren &grencilerin
akademik 0z yeterlik diizeyleri ve akademik basarilar1 arasindaki iliskiyi farkli
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varligin1 her zaman hissettiren ve geviriler konusunda yardim eden sevgili arkadagim
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Spor Yiiksekokulu’nun degerli hocalarina ve anket c¢alismama katilan tiim
ogrencilere tesekkiir ederim. Son olarak, egitimim i¢in siirekli tesvik i¢inde olan, her
tirli derdimi ve sevincimi paylasan, maddi-manevi hicbir fedakarliktan

kacinmayarak bugiinlere gelmemi saglayan degerli aileme sonsuz tesekkiirler.
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SPOR BiLiMLERi ALANINDA YUKSEKOGRENIM GOREN
OGRENCILERDE AKADEMIK OZ YETERLIK ve AKADEMIiK BASARI
ILISKISININ INCELENMESI

OZET

GUNEY, Ceylan, Spor Bilimleri Alaninda Yiiksekdgrenim Goren
Ogrencilerde Akademik Oz Yeterlik ve Akademik Basari Iliskisinin Incelenmesi
(Yiksek Lisans Tezi), Corum, 2021.

Bu arastirmada spor bilimleri alaninda yiliksekdgrenim goren Ogrencilerin
akademik 06z yeterlik ve akademik basarilar1 arasindaki iligkinin incelenmesi
amaclanmistir. Calismaya 2019-2020 egitim-6gretim yilinda Spor Bilimleri alaninda
yiiksekdgrenim goren son siif Ogrencilerinden olusan 455 kisi katilmistir.
Katilimcilara 6 sorudan olusan kisisel bilgi formu ve 33 maddeden olusan
“Akademik Oz Yeterlik Olgegi” uygulanmistir. Verilerin analizi SPSS 21 programi
ile analiz edilmistir. Analizlerde anlamlilik diizeyi p<0,05 ve p<0,01 olarak kabul
edilmistir. Verilerin normal dagilim varsayimini karsilayip  karsilamadig
Kolmogorov-Smirnov Testi ile analiz edilmistir. Elde edilen sonuca gore verilerin
normal dagilim gostermedigi belirlenmistir. Buradan hareketle, katilimcilarin
akademik 6z yeterliklerine yonelik inanglarinin cinsiyete gore degerlendirilmesinde
Mann-Whitney U Testi kullanilmistir. Yas, 6grenim gordiigli boliim, refah diizeyi ve
genel akademik not ortalamasina (GANO) gore degerlendirilmesinde ise Kruskal-
Wallis Testi kullanilmigtir. Gruplar arasinda anlamli bulunan farkliligi belirlemek
icin LSD Testi kullanilmistir. Ote yandan katilimcilarin akademik &6z yeterlik
diizeyleri ile GANO arasinda anlamli bir iligki olup olmadigr Spearman Korelasyon
Testi ile analiz edilmistir. Sonug olarak akademik 6z yeterlik diizeyleri yiiksek olan
ogrencilerin genel akademik not ortalamalarinin da yiiksek oldugu ve kadin
ogrencilerin erkek 6grencilere gore akademik 6z yeterlik diizeylerinin daha yiiksek
oldugu belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Akademik Basari, Akademik Oz Yeterlik, Oz Yeterlik,
Spor Bilimleri, Yiiksekogrenim.

viii



THE EXAMINATION OF THE RELATIONSHIP BETWEEN ACADEMIC
SELF-EFFICACY AND ACADEMIC ACHIEVEMENTS OF UNIVERSITY
STUDENTS IN THE AREA OF SPORT SCIENCES

SUMMARY

GUNEY, Ceylan, the Examination of the Relationship between Academic

Achievements and Academic Self-Efficacy of University Students in the Area of
Sport Sciences (Postgraduate Thesis), Corum, 2020.
This study aims to examine the relationship between academic achievements and
academic self-efficacy of university students in the area of Sport Sciences. In 2019-
2020 Academic Years, a total of 455 undergraduate students who have been studying
in the area of Sport Sciences participate this study. Six question personal info form
and thirty three items academic Self-efficacy Scale have conducted to participants.
The program SPSS 21 has been used to analyze the data. The level of significance in
the analyses considers for p<0,05 and p<0,01. Kolmogorov-Smirnov test calculator
Is used to determine whether a distribution of the data that matches the characteristics
of a normal distribution. To these results, it is determined that data do not perform
the characteristics of a normal distribution. Mann-Whitney U test is applied to
compare gender-related academic self-efficacy of participants. The Kruskal-Wallis
test is applied to compare age, academic department, level of welfare, and GANO.
LSD Test is applied to determine the statically significant difference among the
groups. On the other hand, Spearman Correlation Test analyzes whether the statically
significant relationship between the academic self-efficacy of participants and
GANO. Consequently, it has been determined that the students with a higher level of
academic self-efficacy also have a high-grade point average and female students
have significantly higher self-efficacy strengths compared to male peers.

Keywords: Academic Achievement, Academic Self-Efficacy, Higher
Education, Self-Efficacy, Sport Sciences.



1. GIRIS

Ogrencilerin akademik bagarisin1 arttiran ve okula uyumunu saglayan
faktorlerden biri olan akademik 6z yeterlik; akademik pozisyonlardaki potansiyeller,
kisisel inan¢ olarak ifade edilebilir. Yiiksek akademik 6z yeterlige sahip Ogrenci,

kendisine verilen gorevleri tamamlayabilecegini diisiinebilir (Giizel, 2017).

Akademik 06z yeterlik, Ogrencilerin akademik beklentilerini, akademik
performansin1  ve risk degerlendirmesini dogrudan tahmin edebilir. Ayrica
ogrencilerin stres ve uyarlana bilirliklerinin akademik 6z yeterlik yoluyla dolayli
olarak tahmin edildigi de belirtilmektedir. Bagka bir deyisle, akademik 6z yeterlik
yoluyla ortalamalarini gelistirmeye, egitim beklentilerini yiikseltmeye ve egitim

caligmalarina daha fazla ¢aba harcamaya tesvik edilebilir (Dogan, 2016).

Akademik 6z yeterlik 6grencilerin sosyal, duygusal ve akademik agidan
ilyimser olmalarina yardimci olmaktadir. Aslinda, 6grenci 6z yeterligi ve genel uyum
arasindaki iligkiyi inceleyen caligmalar, bu iki degisken arasinda her zaman pozitif
bir korelasyon oldugunu gostermektedir (Satici, 2013). Universite 6grencilerinin
akademik 0z yeterlikleri cesitli degiskenler agisindan incelenmelidir. Ciinki
insanlari bu konunun egitimdeki énemine dikkat ¢ekmesi ve 6grencilerin akademik
0z yeterligini gelistirme cabalarin1 artirmak agisindan bu onemlidir (Korucu ve

Cinar, 2017).

Akademik basari, bireylerin 6grenim hayatlar siiresince elde edebilmek i¢in
caba harcadiklar1 en biiyiik hedeflerdendir. Tiirkiye’deki egitim sisteminden kaynakl
olarak asama asama okul basar1 puanlarinin, daha sonra egitim goriilecek okulun
belirlenmesindeki etkisi, bulunduklar1 egitim donemindeki okul basari puanlarimi

onemli kilmistir (Polat, 2017).

Akademik basariyr genetik ve biyolojik faktorlerin etkiledigi dile
getirilmektedir. Fakat bunun tek basina etkili oldugunu sdylemek dogru degildir.
Yapilan arastirmalar bir¢ok etkenin akademik basari ile iligkisini ortaya koymaktadir.

Bu etkenlerden bazilari cinsiyet, 6z yeterlik inanci, akademik 6z yeterlik inanci, stres



diizeyi (Zajacova, Lynch ve Espenshade, 2005), genel zihinsel yetenek, ge¢mis
basar1 seviyesi (Brown ve digerleri, 2008), duygusal zeka seviyesi, genel kaygi
diizeyi, sinav kaygisi, motivasyon diizeyi ve ders calisma siiresi (Nonis ve Hudson,
2006), ogrencinin ¢alisma sirasinda uyguladigi 6grenme stratejileri gibi 6grenci
kaynakli nedenler, ebeveynlerin tutum ve davranislari, egitim ve disiplin anlayislari,
egitim seviyeleri, ailenin egitim geliri gibi aileden kaynaklanan nedenler, 6gretmen
destegi (Sharma, 2016), ders programlar1 ve 6gretim yontemleri gibi okul ortamindan
kaynaklanan nedenler ve yasanilan bolge gibi Ogrencinin iginde yasadigi sosyal

¢evreden kaynaklanan nedenler olarak dort baslik altinda toplanabilir (Polat, 2017).

Akademik 6z yeterlik ve akademik basari lizerinde, birbirinden farkli ve ¢ok
sayida degiskenin etkisi oldugu sOylenmektedir. Bu arastirmada, akademik 6z
yeterlik ve akademik basari arasindaki iliski incelenmeye g¢alisilmigtir. Akademik
basar1 diizeylerinin belirlenebilmesi agisindan 6grencilerin Genel Akademik Not

Ortalamasi (GANO)’ndan yararlanilmistir.

1.1 Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci, spor bilimleri alaninda yiliksek6grenim goéren
ogrencilerin akademik 6z yeterlik diizeyleri ve akademik basarilar1 arasindaki iliskiyi

baz1 degiskenler acisindan incelemektir.

1.1.1 Problem durumu

Akademik 06z yeterlik ve akademik basariya iliskin taranan calismalar
dogrultusunda, spor bilimleri alaninda yiiksekogrenim goren ogrencilerin bu
degiskenler kapsaminda oOzellikle spor bilimleri  egitimi  programlarinin
degerlendirilmesi  silirecinde bu  aragtirmanin  6nemli  katkilar1  olacagi
diigiiniilmektedir. Spor bilimleri alaninda yiiksekdgrenim goren Ggrencilerin
akademik 0z yeterlik diizeyleri ve akademik basarilar1 arasindaki iligkinin cinsiyet,
yas, 0grenim gordiikleri boliim, refah diizeyleri ve genel akademik not ortalamalar
gibi degiskenlerin hangi yonde etkisi oldugunun arastirilmasi agisindan Oneme
sahiptir. Yapilan arastirmalardan yola c¢ikarak egitim ortamlarinda Ggrencilerin
akademik 0z yeterlik diizeylerinin gelistirilmesine yonelik bazi Onerilerde
bulunulmustur. Ayni zamanda bu arastirmadan elde edilen sonuglar ile literatiirdeki

diger caligmalarin sonuglari, akademik 0z yeterlik tlizerinde oOzellikle cinsiyet



degiskeni acgisindan farklilik gostermesi bu konularla ilgili daha giincel ¢aligmalar
yapilmas1 gerektigini ortaya koymaktadir. Yaptigimiz caligmanin, gelecekte
yapilacak benzer caligmalara kaynak olusturmasi ve bilimsel nitelik tagimasi

Oongoriilmektedir.

1.2 Problem Ciimlesi

Spor bilimleri alaninda yiiksekogrenim goren Ogrencilerin akademik 6z
yeterlikleri ve akademik basarilar1 arasinda istatistiksel ag¢idan anlamli bir iligski var

mudir?

1.2.1 Alt problemler

Arastirmanin amag¢ ve 6nemi dogrultusunda asagidaki alt problemlere cevap

aranmistir.

Ogrencilerin akademik 6z yeterlikleri cinsiyete gore anlamli farklilik

gostermekte midir?

Ogrencilerin akademik 6z yeterlikleri yasa gore anlamli farklilik gdstermekte
midir?

Ogrencilerin akademik 6z yeterlikleri &grenim gordiikleri boliime gore

anlamli farklilik gostermekte midir?

Ogrencilerin akademik 6z yeterlikleri refah diizeyine gore anlamli farklilik

gostermekte midir?

Ogrencilerin genel akademik not ortalamalari yasa gore anlamli farklilik

gostermekte midir?

Ogrencilerin genel akademik not ortalamalari cinsiyete gore anlaml farklilik

gostermekte midir?

Ogrencilerin genel akademik not ortalamalar1 dgrenim gordiikleri boliime

gore anlaml farklilik gostermekte midir?

Ogrencilerin genel akademik not ortalamalari refah diizeyine gore anlamli

farklilik gostermekte midir?



1.3 Denenceler (Hipotezler)

Spor bilimleri alaninda yiiksekdgrenim goren ogrencilerin akademik 6z
yeterlikleri ile akademik basarilar1 arasinda istatistiksel agidan anlamli bir iliski

vardir.

Ogrencilerin akademik 6z yeterlikleri ile cinsiyetleri arasinda anlamli farklilik

vardir.

Ogrencilerin akademik 6z yeterlikleri ile yaslar1 arasinda anlamli farklilik

vardir.

Ogrencilerin akademik 6z yeterlikleri ile dgrenim gordiikleri bdliim arasinda

anlaml farklilik vardir.

Ogrencilerin akademik 6z yeterlikleri ile refah diizeyleri arasinda anlamli

farklilik vardir.

Ogrencilerin genel akademik not ortalamalari ile cinsiyetleri arasinda anlaml

farklilik vardir.

Ogrencilerin genel akademik not ortalamalari ile yaslar1 arasinda anlaml

farklilik vardir.

Ogrencilerin genel akademik not ortalamalari ile 6grenim gordiikleri boliim

arasinda anlamli farklilik vardir.

Ogrencilerin genel akademik not ortalamalar1 ile refah diizeyleri arasinda

anlaml farklilik vardir.

1.4 Stmirhihiklar

Aragtirmanin  evreni, 2019-2020 egitim Ogretim yilinda spor bilimleri
alaninda yiiksekdgrenim goren Corum Hitit Universitesi ve Kastamonu Universitesi
Spor Bilimleri Fakiiltesi, Beden Egitimi Ogretmenligi, Antrendrliik Egitimi ve Spor
Yoneticiligi bolimleri son smif ogrencileri ile siirlandirilmistir. Arastirmanin
verileri cinsiyet, yas, 6grenim goriilen boliim, aile gelir diizeyi ve genel akademik not
ortalamasindan olusan kisisel bilgi formu ve arastirmaya katilan 6grencilerin

akademik 6z yeterlik diizeylerinin belirlenmesi amaciyla Owen ve Froman (1988)



tarafindan gelistirilen ve EKici (2012) tarafindan Tiirkce’ye uyarlanan “Akademik Oz
Yeterlik Ol¢egi (AOYO)” ile elde edilen verilerle smirlidir.

1.5 Sayiltilar

Veriler toplanmadan 6nce katilimcilar ¢alisma hakkinda bilgilendirilmistir.
Katilimcilarin ~ anket yonergelerini anladiklart ve tarafsiz yanitlar verdigi
varsayilmistir. Veri toplama aracinin, bu aragtirma kapsaminda gegerlik analizi tekrar
yapilmis ve elde edilen Cronbach’s Alfa katsayisi bulgularina gore olgegin bu

orneklemde kullanilabilir oldugu kabul edilmistir.



2. GENEL BIiLGILER

2.1 Tiirkiye’de Yiiksekogretim

Lise egitimi bittikten sonraki en az iki yillik egitim Tiirkiye’de yiiksekdgretim
olarak tanimlanmaktadir. Konservatuvarlar, yliksekokullar, meslek yiiksekokullari,
enstitiiller, fakiilteler, 6n lisans, lisans, yliksek lisans, doktora unvani veren
tiniversiteler yiiksekdgrenim kurumlaridir (Bayraktaroglu ve Mustafayeva, 2009).
Yiiksekogretim bilimi islemeyi ve kaliteli insan giiclinli artirmayr amaglamaktadir
(Kilig, 1999). Bilimsel aragtirmalar yapan tniversiteler ve buna bagh kuruluslar;
bilimsel ihtiyatlar1 korumak, gelistirmek, yayginlastirmak ve egitim faaliyetlerini

stirdiirmeyi amaglamislardir (Kizanlikli ve Birinci, 1996).

2.1.1 Tiirkiye’de yiiksekogretimin tarihcesi

Universitelerin  tarihsel ~siralamasina baktigimizda Fransa, Almanya,
Avusturya ve Amerika Tirkiye’de yiiksekogretim kurumlari {izerinde etkili olmustur

(Arap, 2010).

“Universiteler Kanunu” 1946 yilinda ¢ikartilmistir. Bu kanunla iiniversiteler
“genel Ozerklige ve tiizel kisilige” sahip olmustur. 1960 Anayasasina iiniversitelerin
bilimsel ve idari oOzerklige sahip olduklart maddesi eklenmistir. Toplumun
gelismesiyle degisen ihtiyaglar ve bolgesel kalkinmaya yardim etmek amagh 1950’1
yillardan sonra Ankara ve Istanbul disinda yeni iiniversiteler acilmustir. Kaliteli
isgiicline ihtiya¢ duyan sanayilerin artmasiyla iiniversiteler yayginlasmistir (Sargin,
2007). Vakif iniversiteleri 1981 yilinda degisikliklere bagli olarak kurulmaya
baslamistir. Ik olarak 1984 yilinda Ankara’da Bilkent Universitesi kurulmustur
(Alan ve Aygiil, 2016).

1981 Yiiksekogretim Kanunu ile kokten bir degisime ugramigtir. 1982 yilinda
tiniversiteler yeniden teskilatlanmigtir. Bu teskilatlanma ile tiniversite-akademi ikiligi
ortadan kalkmustir (YOK, 1981). Tiirkiye geng niifusu fazla olan bir iilke olmasindan
dolay1 diger iilkelerle gelisim diizeyini dengelemek adina yeni iiniversiteler agilmigtir

(Kilig, 1999).



Bilgi, toplum ve yiiksekdgretim kurumlari arasinda biiyiik 6neme sahiptir.
Universitelerin dikkat etmesi gereken ana unsurlar arasinda 6grencilerin dzellikleri
gelmektedir. Anlam olarak giintimiizdeki karsiligin1 o donemde kazanmamis olsa da
topluluk ve meslek orgiitlerini agiklayan genel bir kavramdir. Universiteler bina gibi
gercek bir alanit degil nitelikleri yoniinden bir biitiin olusturan bireyleri ifade
etmektedir (Alan ve Aygiil, 2016). Universiteler, tim insanlig1 ilgilendiren bir
Ozellige sahiptirler. Yapisal ve toplumla ilgili olaylardan etkilenmesinin bundan

kaynakli oldugu disiiniilmektedir (Atasoy, 2018).

2.1.2 Yiiksekogretimde egitim-6gretim bicimleri

Orgiin egitim; En yaygin egitim-6gretim bicimidir. Egitimin bu cesidinde
kigiler, egitim-6gretim donemlerinde ders ve faaliyetlere katilmak zorundadirlar.
Tirkiye’de Orgiin-egitim grubuna; ilkogretim, orta Ogretim, yiiksekogretim dahil

edilmistir (Dingsoy, 1995).

Yaygin egitim; Toplumun her bolgesine degisik alanlarda bilgi ve beceri
aktarmak amaglanmistir. Orgiin egitim faaliyetlerinden hi¢ yararlanmamis ya da
orgiin egitimin herhangi bir boliimiinde bulunan ve o boliimii bitiren kisilere ihtiyag
duyduklar1 alanlarda egitim-6gretim vererek belli hedeflere ulagmalarini saglayan

egitsel faaliyetlerdir (Savas, 2009).

Acik Ogretim; Ogrencilerin okula gitme zorunlulugu olmadan radyo,
televizyon ve egitim araglariyla yapilan bir egitim tiiriidiir. Ayn1 zamanda devam
zorunlulugu nedeniyle okuluna devam edemeyen Ogrencilere de egitimlerini

tamamlama firsat1 sunmaktadir (Yiizer ve Kiling, 2015).

Disaridan egitim; Ogrencilerin okula devam mecburiyeti olmadan sadece

katildig1 donem icinde yapilan sinavlara katilma mecburiyeti olan egitimdir (Kilig,

1999).

2.1.3 Yiiksekogretim kurumlari

Universite; Yiiksekdgretimin temel birimidir. Diger kurumlar buna bagh
olarak kurulmaktadir. Bagli kurumlan fakiilte, yiiksekokul, konservatuvar, meslek

yiiksekokullar1 ve enstitiiler olarak siniflandirabiliriz.



Fakiilte; Bilimsel arastirma ve yayin yapan, dnemli seviyede egitim-6gretim
verebilen ve kendisine birimler baglanabilen yiiksekdgretim kurumudur. Ornegin,

Kastamonu Fen Edebiyat Fakiiltesi.

Yiiksekokul; Belli bir meslekle ilgili egitim-6gretime daha ¢ok agirlik veren

bir kurumdur. Ornegin, Kastamonu Universitesi Sivil Havacilik Yiiksekokulu.

Enstitii; Birbiriyle ilgili bilim dallarinda lisansiistii diizeyde egitim-6gretim
veren ve bilimsel arastirmalar, uygulamalar yapan bir yiiksekdgretim kurumudur

(Korkmaz, 2019).

Yiiksekogretim mezunu olmanin 6nemi digerlerine oranla daha ytiksek gelir
elde etmek, toplumdaki yerini giiclendirmek ve egitimli kisilerin daha iist sosyal
tabakaya yetismekteki bir yol olarak goriilmesidir. Fakat her 6grenci sinavlarda
basar1 elde edememekte, ayn1 ekonomik gelire sahip olamamaktan kaynakli, ailevi ya
da kisisel nedenlerden dolay1 ortadgretimden sonra egitim alamamaktadir (YOK,

2017).

2.2 Tiirkiye’de Spor Bilimleri Ogretimi

Spor bilimleri, kisinin genel bir konuda kimin ne yaptigiyla ilgilenmeden
sadece kendi isine odaklandigi bir alandir. Spor bilimleri fiziksel yeterliliklere
yonelik bir alan gibi disiinlilse de Ogrenciler sadece bu konuda egitim
almamaktadirlar. Spor Bilimleri Fakiilteleri ve Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
(BESYO), lise egitiminden sonra 0zel yetenek siavi ile 6grenci alan yiliksekogretim
kurumlaridir. Beden egitimi Ogretmenligi, antrendrliik, spor yoneticiligi ve
rekreasyon alaninda 6grenim gormek isteyen kisiler “Ozel Yetenek Sinavina”
alinmaktadirlar (Cakir, 2016).

Kisilere fiziksel yeterlilikleriyle 1ilgili bir smav uygulanmaktadir.
Koordinasyon smavi, yaptigl spor bransina ait 6zge¢mis puani, brans sinavi 6zel
yetenek sinavlarinin igerigidir. Bu uygulanan sinav agsama ve igerik olarak okullarda
farklilik gostermektedir ancak temelde aynidir. Yetenek sinavlarinda uygulanan bu
yontemleri belirleyen iiniversitelerin sahip oldugu imkanlar (6gretim elamanlari,
tesisleri ve elektronik ekipman), belirtilen amaglar ve o6grenci profilleri etkili
olmaktadir (Kayri ve Okut, 2008). Ozel yetenek smavlar1 birkag giinde

yapilmaktadir. Sinava giren 6grencilerin anlik sergiledikleri performanslarin aldatic



olabilecegi ve degerlendirme kistaslar1 gibi sorunlar 6grenci se¢me siirecini

giiclestirmektedir (Gengaydin, 2002).

Spor Bilimleri Fakiilteleri (SBF) ve Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
(BESYO) yapisinda bulundurdugu farkli alanlardaki boliimlere o6grencileri
segmekteki ilk adimmi OSYM’nin iiniversiteye gecis igin uyguladigi smavdan
aldiklar1 puanlar belirlemektedir; her okulun bu sinavdan alinan puan igin baraji
farklilik gosterir ve bu baraja gore n kayit yapmaktadirlar. Ikinci adim, dgrencilerin
mezun olduklar1 ortaggretim kurumlarimin spor alani olup olmadigi ve ortadgretimde
yaptiklar faaliyetlerden elde ettikleri ortadgretim basar1 puanlarindan bir yerlestirme

puani ortaya ¢ikmaktadir (Cakir, 2016).

Spor boliimlerinde okuyacak 6grencilerin belli bir diizeyde yetenekli olmasi,
0zel yetenek sinavlarmin yapilis amaglar arasindadir. Son donemlerde bazi
boliimlere merkezi yerlestirme ile 6grenci alimi yapilsa da %80 iiniversiteler 6zel
yetenek sinavi yapmaktadir. Fakat 6zel yetenek smnavi ile okula alim yapmayan
tiniversitelerde 6grenciler uygulama derslerinde zorlanmaktadir. Bu zorluklar mezun
olduklarinda da devam etmekte ve sportif faaliyetlerde yetersiz kalmaktadirlar. Bu
yetersizligin ortaya ¢ikmamasi i¢in dgrencilerin mezun olurken belirli bir seviyede

sportif bilgi ve yeterlilige sahip olmalar1 gerekmektedir (Altinkurt, 2006).

Yiiksekogretim diizeyindeki spor egitimi veren kurumlara sahip ¢ikmak o
toplumun spor alaninda yiikselmesine ve istikrarli bir sekilde kuvvetlenmesine katki
saglamaktadir. Spor egitim sisteminin temelinin saglam olmamasi, spor dali i¢in
gerekli insan kaynaginin giizel yetismesine de engel olmaktadir (Karakaya ve Coban,
2014). Yapisal olarak Tirkiye’de spor egitiminin doniistiiriilmesine gereksinim
duyulmaktadir. Spor egitimi ile ilgili sorunlar1 bir biitiin olarak ele alip bir ortak
noktada bulusmayr basardigimizda gelismis iilkeler seviyesine ulasmamizda

kolaylasacaktir.

Spor, ferdi ya da toplu halde yapilan genellikle miisabakaya dayali, belli
kurallarin uygulandig1 bedensel etkinliklerin biitliniidiir. Bagka bir tanimla spor, belli
bir zaman zarfinda rekor amaciyla, belli bir ortam iginde ve spora has malzemelerle
gergeklestirilen rekabete dayali fiziksel etkinliklerdir (Heper, 2012). Beden egitimi,

kisinin yas1 ve yeterliligi dogrultusunda rekabet ortami olmadan insani olusturan



bedensel, ruhsal ve zihinsel yeteneklerinin gelisimini verimli hale getirmek igin

yapilan egitim aktiviteleridir (Oztiirk, 2018).

Ogretmen yetistiren tasarilar arasinda yer alan Beden Egitimi ve Spor
Boliimleri, Bakanlar Kurulu kararlar1 ile 1992 itibariyle {iniversitelerde rektorliige
bagl yiiksekokullar olarak egitim Orgiitii konumuna getirilmiglerdir. Beden egitimi
ve spor yiiksekokullar1 beden egitimi 6gretmeni yetistirirken ayn1 zamanda antrendr
ve spor yoneticisi de yetistirmektedirler (Bilir, Ay ve Celik, 2003). Ogrenciler dort
yil egitim gordiikleri boliimlerden mezun olmaktadirlar. Tiirkiye’de beden egitimi ve
spor yiiksekokullar1 yapisinda beden egitimi 0gretmeni yetistirme programlarinin
tamamint barindirmaktadir. Bu programlarda egitim goren kisiler ilkogretim ve

ortadgretim kurumlarinda gorev alabilmektedirler (Tekeli, 2017).

Antrendr, sporda egitici takim denildiginde aklimiza gelen ilk kavramdir.
Sporun gelisiminde 6nemli bir yere sahiptir. Sporda gelisim gosteren f{ilkeler,
sporculart yetistiren egiticilerin gelisimini saglayan programlari bilimsel ¢alismalara
dayandirmislardir (Tiryaki, 1994). 3289 sayili yasa geregince Genglik ve Spor Genel
Miidiirligii Spor Egitimi Daire Baskanligi antrenodrlerin yetistirilmesi gorev ve
sorumlulugunu {istlenmistir. Ayn1 yasanin 20. maddesinin gecici 2. maddesine gore
spor egitimi veren boliim, enstitii, yliksekokul ve spor akademisini bitiren kisilere

yardimci antrenérliik (I. kademe) yapma hakki verilmektedir (Basbakanlik, 1994).

Spor uzmani yetistiren birimler iiniversitelerde yer almaktadir. Birimlerin
igerisinde bulunan béliimler; Spor Bilimleri, Rekreasyon, Antrenérliik Egitimi, Spor
Yoneticiligi ve Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi seklinde siralanmaktadir. 1993
yilindan itibaren {iniversitelere bagli beden egitimi ve spor yiiksekokullarinda Spor

Yoneticiligi boliimleri agilmaya baslamistir (Ilgar ve Cihan, 2019).

2.3. Oz Yeterlik

Oz vyeterlik, Bandura’nin Sosyal Ogrenme Kurami’nda karsimiza cikan
olduk¢a dnemli bir kavramdir. Bireylerin olagan bir durumla nasil savastiklar1 ve ne
derece hakimiyet saglayabileceklerine olan kisisel yargilaridir (Topguoglu, 2018).
Ogretmen adaylarinin alana olan yetkinliginin artirilmasinda 6z yeterlik bireyde,
verilen gorevi yerine getirebilmesi icin gerekli 6zelliklerin mevcut olmasi ve bu

gorevleri  yerine  getirebilmesine  engel = durumlarin  olmamasi  olarak
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tammlanmaktadir. Oz yeterlik ile ilgili farkli diisiinceler ortaya atilmistir. Bu
diistincelerden yeterlik, bir kisiye verilen bir vazifeyi yapabilmesi i¢in sahip oldugu
dayanikliligit kazanmasmi saglayan giicin bulunmasi ya da bu vazifeyi
yapabilmesine engel olabilecek bir durumun olmayisidir (Bursalioglu’ndan aktaran
Varol, 2007).

Snyder ve Lopez’e gore 0z yeterlikle alakali sunlar sdylenebilir:

Kisinin kendine giivenmesinden ziyade, 6z yeterlik kendine 6zel bir alana
sahiptir. Bu nedenle bir alanda yiiksek 6z yeterlik algis1 olan bir bireyin, diger bir
alanda 6z yeterlik algisinin diigiik olma olasilig1 vardir. Yani 6nemli olan 6z yeterlik
algisinin esas diizeyinden ¢ok, yeterlik diizeyi hakkindaki goriisiiyle ilgilidir (Pajares
ve Schunk’tan aktaran Ozerkan, 2007).

Oz yeterlik; sosyal biligsel kuramin, beceriye doniistiiriilmiis hareketlerin

eyleme nasil aktarildigini anlatan bir kavramdir (Sahan ve Cavdar, 2019).

Oz vyeterlik, 6zel bir durum gerektirmeyen bireyin bir takim sorunlarla

ugrasirken, bilgi ve becerilerini kontrol altina alabilecegine inanmasidir (Sivaci,

2003).

Oz yeterlik karsilastirmas1 gelecekte yapilacak isleri ve belirlenen calismalar

gerceklestirmeden Once yapilmaktadir (Satici, 2013).

Oz yeterlik, 6z saygi ile ayn1 anlama gelmemektedir. Oz saygi, kisinin 6ziiyle

ilgili olan inanc1 ve nasil duyumsadigiyla alakalidir.

Oz yeterlik, bireyin yasamim nasil siirdiirecegini, kazanimlarini, zorluklara

kars1 nasil bir yol izleyecegini gostermektedir (Alabay, 2006).

Oz yeterlik inanci, kisinin olumlu ya da olumsuz diisiincelerden etkilendigini,
bununla birlikte kisilerin tutum, davramis ve mesleklerini de etkileyebilecegini
diistindiirmektedir (Kogak ve Giiven, 2018).

Oz yeterlik inanci, bireyin yeni bir olaya karsi, bilgi birikiminin ne kadarini
kullanabilecegiyle ilgili beklentisidir (Bagc1, 2020).

Oz yeterlik inanci, belirlenmis bir hedefe ulasmak icin yapilan hareketin

amaci degildir. Zira hedefler, ulagilmasina kesin goziiyle bakilan seylerdir.
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Bireylerin 0z yeterlik inancglari, diislinme bigimlerini, sorunlari ¢dzme

kabiliyetlerini ve duygusal tepkilerini etkilemektedir.

Kisinin gosterdigi reaksiyon sonu¢ odakliyken, 6z yeterlik beklentileri bireyin
kendisiyle dogrudan iliskilidir. Bu iliski bireyin yasami {izerinde daha etkin ve
kontrol edilebilir bir giice sahip oldugunu disiindiirebilir (Duman, 2018).
Arastirmalarda, 6z yeterlik algisinin intibah, ¢aba harcama, kararlilik, girisimecilik,
zamanla farklilik gosteren durumlara uyum saglamak gibi bir¢ok kisi davranislarinda
etkisi oldugu goriilmektedir (Akbal, 2016).

Bireyin bir g¢alismay1 yerine getirebilecek gilice sahip olmasina ragmen,
kendine olan giivenin eksikligiyle bu ¢alismadan iyi sonuglar alamamasi ya da bir
sonu¢ elde etmek icin herhangi bir ¢aba harcamamasidir. Kisilerin, 6z yeterlik
donanimlarinin tiimiinii elinde bulundurmasi halinde yaptiklari iste yeterli olmalar
olasidir. Donanimlarin eksikligi (olgu, beceri, gii¢, davranig, v.b) kisinin o isteki

yeteneksizligi anlamina gelebilir (Karakus, 2003).

Sosyal biligsel kuram, kisilerin kendi yasamlar1 {izerindeki kontrollerini
aciklayan, insanlarin davranislarini diizenleyen bireysel islevlerle ilgili diisiincelerini
aciklayan bir kuramdir (Bandura, 1977). Davranis, bireyin davranislari ve ¢evreden
gelen tepkilerin etkilesimine bakilarak incelenmistir (Giingdr ve Ozbay, 2008).
Sosyal 6grenmede kisinin 6z degerlendirme yapabilmesi temel diisiincedir. Bireyler
kendi diisiinceleri yoluyla, yapmis olduklar1 davraniglarin karsisina neler ¢ikaracagini
degerlendirerek, kendilerini elestirirler. Yaptigi eylemler sirasinda, kisi 0z
degerlendirmelerde bulunarak yapabileceklerinin farkina vardiginda Ogrenme

siirecinin en énemli boliimiinii tamamlamis olacaktir (Ozsiier, inal, Uyanik ve Ergiin,

2011).

“Alana 0zel yetkinlik” olarak karsimiza ¢ikan ve simirlandirilabilen
“yetkinlik” kavrami bu alanda arastirma yapan kisilerce “genel bir yetkinlik” olarak
da kabul edilebilir (Akbal, 2016).

Oz yeterlik, Sosyal Bilissel Kuram’m degisebilir 6zellikte olan 6nemli
kavramlarindan biridir. Sosyal Biligsel Kuramcilar bireyin 6z yeterlik algisinin bir
iste basarili olmak icin harcadiklar1 ¢abayi, tercihlerini ve kaygi seviyelerini 6nemli

derecede etkilemektedir (Isiksal ve Askar, 2003).
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Bireyin davraniglarinin gergekteki dogrulugundan ziyade, bireyin dogru
oldugunu diisiindiigii seyleri yapmasi olarak belirlenmistir. Bu konuda ki 6nemli
ayrimlardan biridir. Clinkii kisiler 6z yeterlik diizeylerinin farkinda olmayip fazla ya
da az oldugu kamisindadirlar. Yani kisilerin kendilerini degerlendirme konusunda
kiiglimsemeleri veya abartmalart ¢okca karsimiza c¢ikan bir olaydir. Kisilerin
siirlarint oldugundan daha az diisiinmeleri bir isi bagsarmay1 engellerken, sinirlarini
oldugundan daha yiiksek diisiinmeleri birgok durumda kisinin performansi tizerinde

olumlu etkiye sahiptir (Bahar, 2019).

Bandura 6z yeterlik diisiincelerinin, bireylerin amaglarina ulagsmadaki
cabalarini, amaglarina ulagirken karsilarina ¢ikan engelleri agsma yollarini, engeller
karsisinda ne kadar sabirli olabildiklerini ve yasamlarini etkileyen hususlar1 kontrol
altma alirken kullandiklar1 diisiince yapilar1 ve duygularmi etkiledigini
sOylemektedir. Bununla birlikte, Bandura’nin 6z yeterlik kurami, 6z yeterligi diisiik
olan bireylerin yiiksek olanlara gore yaptiklart isten siiphe ettikleri ve
giivenmediklerini, basarisiz olduklarinda cesaretlerinin hemen kirildigini, bir gorevi
yerine getirirken hemen vazgectiklerini, olumsuz elestirilere kapali olduklar1 ve
kiiglik hedefler belirlediklerini ileri siirmiistiir (Giilebaglan, 2003). Bandura, sosyal
O0grenme kuraminda 6z yeterlik kavramini, kisisel 6z yeterlik ve sonug beklentisi

olarak ikiye ayirmustir.

Kisisel 6z yeterlik; kisinin kendisine verdigi dnemin basariya yansimasidir.
Ornegin, sporcu yapabileceklerinin bilincinde ise basarili olup olamayacaginin da
bilincindedir. Kisisel 6z yeterligi o miisabaka sirasinda yiiksek olan sporcu

kazanacagina inanan sporcudur.

Sonu¢ beklentisi; kisinin zorlu bir durumda ne kadar iyi performans
sergileyebilecegine olan inancini elestirmesidir. Bu zorlu durumda, kontrolii disinda
gelisebilecek olaylara ne derece karsi koyabilecegine ve yeterli performans gosterip

gosteremeyecegine olan diisiincesidir (Bandura, 1997b).

Bandura 6z yeterligi 1977 yilinda ilk kez “Biligsel Davranigsal Degisim”
olarak sunmustur (Topguoglu, 2018). 90’lardan sonra psikolojinin farkli alanlarinda
ele alinan Bandura’nin 6z yeterlik kurami davramislarimiz {izerinde fazla oneme
sahiptir. Bu kavrama, egitim alaninda dgretmen ve 6grencilerin bedenen ve ruhen ne

hissettiklerinin bilinmesi, strese kars1 koyabilmesi gibi durumlarda bagvurulmaktadir.
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Kotaman (2008)’a gore 0z yeterlik, yeni bir sey 0grenilmesinde ve bu 6grenmenin
davranigsa doniistiirilmesinde kritik 6neme sahiptir. Bireyin performans ortaya
koyarken kapasitesinin de belirlenmesi gerekmektedir. Ekinci (2011), sosyal

o6grenme kurami ve 6z yeterlik kavramini iliskilendirmistir.

2.3.1 Oz yeterligin etkiledigi etmenler

Oz yeterlik birgok evreyi etkilemektedir. Oncelikle etkisini gosterdigi
siirecler, kavramsal veya c¢oziimsel diisiinme siirecleridir. Kisinin kendisini yorgun,
moralsiz ve baski altinda hissettikleri donemlerde islev egiliminde olmalari

olanaksizdir. Kisinin 6z yeterligini dort ilke ile anlamlandirabiliriz.
Bunlar;

e Bireysel tecriibeler,

e (evresindeki insanlarin tecriibeleri,

e Sozel oneriler (kisinin ¢evresinden aldig1 basarili olabilecegine dair olumlu
sOylemler),

e Bireyin ruhsal ve duygusal durumudur (Sakiz, 2013).

Oz yeterlik inancinin etkiledigi etmenler

Kisilerin 6grenme motivasyonlarini 6z yeterlik inanci etkilemektedir.
Ogrenme isteginin azligi 6z yeterlik inanci ile dogru orantili olup, &grenciler
ogrenmeye kendilerini tam olarak hazir hissetmezler, kolay olmayan durumlarla
karsilagsmak istemezler ya da boyle bir durum ortaya ¢iktiginda ¢abalamak istemezler
(Bahar, 2019).

Bandura 1977°nin, yeterlilikle gerceklesmesini bekledigi durumu davranig
sonundaki beklentiden ayirmistir. Inancin énemini zor durumlarla bas etmek olarak
ifade etmistir (Aypay, 2010). Yararl sonuglardan elde edilen deneyimler, yapici geri
bildirimler, olumlu diisiinceler 6z yeterlik inancini artiran kavramlar arasinda yer
alir. Kisi kendini motive ederek hislerini, diisiincelerini, davranislarini, beklentilerini

ve becerilerini artirarak kisisel gelisimine katkida bulunmaktadir (Kiremit, 2006).

2.3.2 Oz yeterligin etkilendigi etmenler

e Kisinin tutum ve davranislari
o Ailesi

e Toplumsal ¢evresi
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e Egitim gordiigii yer
e Deneyimleri

e Olgun olma durumu
Oz yeterlik inancinin etkilendigi etmenler

Oz yeterlik inancin gelistiren gesitli faktorler vardir. Arastirmalar 6z yeterligi
etkileyen en 6nemli kavramlardan birinin deneyim (Kurt, 2012) oldugunu ve olumlu
etkisi olan deneyimlerin 6z yeterlik inancimi giiclendirdigini gostermektedir
(Kurbanoglu, 2004). Oz yeterlik inancini bigimlendiren etmenler arasinda egitimin

onemi biiytiktiir (Yesilpmar ve Doganay, 2014).
Oz yeterlik inancimi sekillendiren boyutlar:

Yeterlik Beklentisi: Kisinin yapilacak hareket hakkinda fikirlerini sGylemesi,
davranigin ne gibi sonuglar meydana getirecegini tahmin etmeleridir. Bu sonuglarin
ortaya ¢ikabilmesi i¢in davranmigi gergeklestirme siirecini yoOnetebilecegine olan

inanci olarak tanimlanmaktadir.

Genelleme:  Kisinin ~ 6grendigi  bir davranmisi  uygun zamanlarda

kullanabilmeleri ve benzer olan davranislara transfer edebilmeleridir.

Giiglendirme: Diisiince olarak kisinin gii¢lii inanca sahip olmasidir. Oz
yeterlik inanc1 kuvvetli kisiler basarisiz olduklarinda bile fikirlerinden vazgegmezler.

Tam aksine basarisizlik onlar gii¢lendirmektedir (Duman, 2018).

2.3.3 Oz yeterlik kaynaklar

Oz yeterligin birbirleriyle iliskili dort tane kaynaktan olustugu bilinmektedir
(Oncii, 2012).

Bunlar;

2.3.3.1 Performans basarilari

Basarili oldugu bir is, kiside odiillendirildigi hissi yaratip olumlu etkiler
uyandirabilmekte ve zamanla karsisina c¢ikacak bu tarz durumlara kisiyi
hazirlamaktadir. Bu durum, gelecekte buna benzer durumlarla karsilagildiginda
basarili olunacagmin gostergesi olabilir (Yavuzer ve Kog, 2002). Kisinin bir olayda
basarisiz olmas1 onu daha giizel amaglar i¢in ¢alismaya yonlendirir ve amaglarin

gerceklestirirken kisiyi etkin duruma getirir. Kisinin basariya ulasabilmek icin
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amagclarinin farkina vardiginda, zorluklari goze alir ve iizerine giderse gerilemeyi

engellemis olacaktir (Bandura, 1977).

2.3.3.2 Dolayh yasantilar

Cevresindeki insanlarin basarili oldugunu gormek, kiside basarili olma
istegi uyandirabilir. Baskalarinin deneyimleri kisinin kendisinden beklentisini
belirler (Yavuzer ve Kog, 2002). Bandura, kendisine benzerligi yoniinden ornek
aldigi kisilerin, kisinin 6z yeterlik algilarmi etkiledigini sOylemistir. Yapilan
arastirmalarda, insanlarin baskalarimin deneyimlerinden etkilenip kendi fikirlerini
degistirebildikleri sonucuna ulasmuslardir. Ogrencilerin konu oldugu arastirmalar,
akran degerlendirmelerinin 6grencilerin 6z yeterliklerini artirdigini ortaya ¢ikarmistir

(Topguoglu, 2018).

Egitim ve Ogretim donemi olarak diisiiniildiiglinde akran degerlendirme,
Ogrencilerin arkadaslarinin performanslarini ya da olusturduklari bir {riiniin
diizeyini, kalitesini veya onemini degerlendirmeleri olarak tanimlanabilir (Demir,
2018). Kisiler akran degerlendirme araciligiyla kendisini elestirme olanagi bulmakta
ve akranlarinin yaptiklari ile kendi ¢alismalarimi karsilastirarak farkli bakis acilari
gelistirmektedirler. Ogrenme siirecine, kisilerin akranlari tarafindan yorumlanmasi ve
doniitler almasi olumlu katki saglamaktadir (Aldag ve Giirpinar, 2007). Kriterlerin
iyl anlasilip benimsenmesi akran degerlendirme siirecinde Ogrenciler i¢in yararh

olacaktir (Kog ve Tekin, 2011).

2.3.3.3 Sozel ikna

Bir davranis1 basaracagimiza dair sozler, uygun bir yol gostermek ve kisiye
astlamak 6z yeterligin olumlu sekilde degismesini ve kisinin atilganligini artirabilir
(Yavuzer ve Kog, 2002). Bandura, yeterlik algisinda olagandis1 bir yiikselme,
kisilerin harcadiklar gii¢, diis kiriklig1 ile sonuglanabilir demistir. Yeterlik algisinda
bir diislis oldugunda ise kisiler yetersiz olduklar1 kanisina varip herhangi bir eylemde
bulunmazlar. Bodylece zorluklarla miicadele etme giiclerini kaybederler. Soézle
yapilan olumlu yondeki yorumlar, bireyin 0z yeterlik algilarin1 gii¢lendirir

(Durdukoca, 2010).
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2.3.3.4 Duygusal durum

Kisinin bir davranig1 yapmaya karar verme ihtimalini yiikseltmek i¢in hem
bedenen hem de ruhen kendisini iyi hissetmesi gerekir (Yavuzer ve Kog, 2002).
Bandura (1994), ¢aba gerektiren etkinliklerde fazlaca yorgunluk fark edilmekle
birlikte; dayanma giicliniin diismesi agr1 ve sancilar1 geciktirmez. Bu da kisinin 6z
yeterlik inancini zamanla yitirmesine neden olmaktadir. Oz yeterlik inancinin
artirilmasi icin, olumsuz diisiincelerden uzaklasarak strese sebebiyet veren hal ve

hareketleri azaltmak gerekmektedir (Durdukoca, 2010).

2.3.4 Oz yeterlik siirecleri

Kisilerde 6z yeterligi ortaya ¢ikaran siirecler vardir.

2.3.4.1 Bilissel siirec

Bu siirecte 6z yeterlik degisik bicimlerde egilim gostermektedir. Kisinin
yeteneklerini ve kendini degerlendirmesiyle hedefler belirlenir. Bireyin kendine
verdigi sozler, 6z yeterlik algisinin gliglenmesini ve hedeflerini ona gore

belirlemesini saglamaktadir (Kilig¢ ve Oncii, 2014).

Davranislar, kisinin hedeflerine gore diizenlenir. Performanslarina destek ve
pozitif yol gosterici olarak olacaklart tahmin etmek, yiiksek 6z yeterlige sahip
kisilerce miimkiin olacaktir. Negatif diislincelerle mesgul olan kisiler ise basarisiz
olduklar1 senaryolar1 tahmin edip, aslinda bir¢ok seyin yolunda gitmeyecegi

diistincesi tizerinde duracaklardir (Satict, 2013).

2.3.4.2 Motivasyonel siire¢

Kisilerin yagamlar1 boyunca her seyi kontrol etmek istemeleri ve karsilarina
¢ikan durumlarda kendilerini olumlu ya da olumsuz bir bicimde motive etmeleridir.
Kisinin olumlu ya da olumsuz motivasyonunu 6z yeterlik etkilemektedir (Kesgin,
2006).

2.3.4.3 Duygusal siire¢

Duygusal agidan 6z yeterlik, farkli olaylara uyum saglayabilme ve hislerinin
istesinden gelebilecek donanima sahip oldugu inancini barmdirmaktir. Kisinin
durumlara adapte olmasi, duygularmni yonetmekte basarili ve olumlu diisiliniip

degerlendirme yapmasiyla kolaylasacaktir. Sezgilerinin farkinda olup onlar
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taniyabilme, anlamlandirip diizenleyebilme, farkli sezgilerle bas edebilme,
baglantilar1 yonetebilme ve kisisel motivasyonunu ortaya koyabilme gibi becerileri
barindiran duygusal 6z yeterlik aracilifiyla kisinin olaylara daha olumlu bir bakis

acis1 ve dinginlikle giinliik duygusal konumunu yonetebilmesidir (Toktas, 2019)

2.3.4.4 Sec¢im siireci

Secim stireclerini etkileyen 0z yeterlik inanglaridir. Yeteneklerinin bir
beceriyi gerceklestirmede yetersiz kalacagini  diisiinen kisiler o beceriyi
gerceklestirmeyi diistinmezlerken, tam tersi bir durumda sorumluluk alarak beceriyi
gerceklestirmek icin uygun ortam arayisi igine girmektedirler. Oz yeterlik algist,
kisilerin tercih ettigi ¢aligmalarda ne boyutta c¢aba sarf edecegini, zorluklarla ne

kadar zamanda basa ¢ikabilecegini gostermektedir (Topguoglu, 2018).

2.3.5 Oz yeterlik kavraminin benzer kavramlardan ayristirilmasi

Oz yeterlik algis1 dlgiiliirken baska kavramlarla karistigi, uluslararasi alanda
gerceklestirilen aragtirmalarda gdzlemlenmigtir. Kavram yanilgilarinin  ortaya
cikmasi, 6z yeterlik kavraminin kisinin 6z varligi, kisiligine besledigi saygi ve sonug
beklentisi gibi kavramlarla ¢ok sik bir bigimde benzetilmesidir. Oz yeterlik ve benlik
kavramlart 6nemli farkliliklar gostermelerinin yani sira birbirlerine yakindirlar
(Bong, 2012). Benlik kavrami, goriislerine deger verdigi kisilerin degerlendirmelerini
dikkate alarak kisinin kendisinin bilincine varmasidir. Benlikte kisinin kendine 6zgii
yonlerini belirtmesi s6z konusudur (McCombs, 1989). Bu iki kavram da kisinin
deneyimlerinden, karsilastirma ve degerlendirmelerden, farkinda olunan kisisel
basaridan etkilenmektedir. Akademik 6z yeterlikte zamana ve kosullara bagli olarak
farklilik olurken, akademik benlik daha duragan bir yapiya sahiptir. Diger
dogrultuda, iki kavram da giidiilenme, Onsezi ve elde edilen iyi sonuclardan

etkilenmektedir (Bong ve Skaalvik, 2003).

Oz vyeterlik performans iizerinde, akademik benligin ise duyussal ve
O0grenmeye gecme egilimi iizerinde etkisinin oldugu soylenmektedir. Benligin
gelisiminde 6z yeterligin katkisi oldugu da diisiiniilmektedir. Fakat bu etkinin her iki
yone dogru olmasi beklenmektedir. Sergilenecek performansin sonucunun, kisilerce
degerlendirilmesi sonug beklentisidir. Benlik saygisi, kisilerin karsilastiklar iyi veya

kotii sonuca verdigi duygusal tepkilerle agiklanmaktadir (Sakiz, 2013).
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2.3.6 Oz yeterlik algis1

Temeli ¢ocukluk donemine kadar uzanan kavram 6z yeterlik algisidir. Anne
babalarin bebeklerin hareketlerine verdikleri tepkiler bebeklik donemi yeterlik
duygusunu gelistirmektedir. Bir oOrnekle agiklamak gerekirse, bebekler anne
babalarin1 yanina getiren bir hareketin farkina vardiklarinda bu hareketi daha fazla
yaparak ¢evresini kontrol altina almaya ¢alisirlar ve insanlarin davraniglarinda etkiye
sahip olurlar. Bebekler bu sekilde ailesi ile yasadiklar1 olaylar sonrasinda nasil
davranmalar1 gerektigini algilayabilir, anne babalarinin bebegin davraniglarina
verdikleri geri bildirimlerle yetenekleri hakkinda bilinglenmelerine katkida

bulunurlar.

Kisiler bebeklik doneminden baglayarak hayatlarinin her doneminde farkli
diizeylerde 0z yeterlik algilarin1 gelistirmektedirler. Cesitli gelisim donemlerinde 6z
yeterlik agisindan kisinin kendisini nasil yonettigi onemlidir. Ozellikle gelisim
donemlerinde kisinin gelisiminin  agik¢a incelenmesi 6z yeterlik algisinin

bigimlenmesine katkida bulunmaktadir (Cubukgu ve Girmen, 2007).

Oz yeterlik algis1, bir isi gerceklestirmek icin sahip olmas1 gereken becerilerin
kiside bulunmasi durumudur. Bandura, basar1 i¢in sahip olunan becerinin tek basina
yeterli olmayacagini ayni anda bu becerilerin giivenli bir sekilde etkin kullaniminin
gerekli oldugunu belirtmistir (Kurbanoglu, 2004). Kisiler, 6z yeterlik algisinin
gelisimini sadece kendilerini degerlendirerek degil bagkalarinin davranislarinin
sonuglartyla da saglayabilirler. Bu diislincenin  olusmasinda, bagskalarinin
tecriibelerinden elde edilen fikirlerin, kisisel tecriibelerden elde edilen fikirlerden

daha ¢ok katki saglamis olmasidir.

Oz yeterlik algist farkli tiirlerde (akademik, yazma, genel 6z yeterlik)
incelenmistir. Bir sonuca varmak icin alinan kararlarin dogru olmasina yardime1
olacak ve beklenildigi gibi davranislar yapmasi kisinin o davranisi yapabilecegi
diisincesinde olmasidir (Murathan ve Ugurlu, 2017). Bireylerin problemlerinin
istesinden gelmesi, yonlendiren ve motive eden, hayatlar1 boyunca bir seyler
Ogrenen Kkisilerin olgu ve becerileri hakkinda olumlu 6z yeterlik algisinin

gelistirilmesi gerekmektedir (Akkoyunlu ve Kurbanoglu, 2003).

Bu sebeplere bagl olarak 6z yeterlik algilarinin giiglenmesini saglamak igin,

ogrenme Ogretme basamaklarinda ise yarayacak bazi tavsiyelerde bulunulmaktadir.
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Bunlar;

e Ogrencinin, drnek alinmaya deger buldugu sey 6gretmen olmalidir. Her
durumda basarili olunamayacagini aslinda herkesin oldugu gibi 6gretmenin de hata
yapabilecegini 0grencinin bilmesi gerekmektedir. Yanilma durumlarinda yanilginin

e Ogretmen, kendisiyle ayn1 dgrenme &zelliklerine sahip bir arkadasiyla
ogrenciyi eslestirmelidir. Ogrenciler paylasim halinde bulunduklarindan 6z yeterlik
inanclarina katki saglayacaklardir.

e Ogretmen kullandigi oOgretim yontem ve teknikleri 6z yeterlik
kazanmalarina yardimci olacak sekilde diizenlemelidir. Ogrencilerin birbirleriyle
olan farkliliklarmin dikkate alindigr ve ogrencinin etkin katiliminin saglandigi
ogretim yaklagimlar1 kullanilmalidir.

e Ogretim ortamlari, 6grenciyi harekete gecirecek, dgrenme ve basarma
arzusu hissedecek 6zellikte bicimlendirilmelidir.

e Ogrencilere yaptiklar1 ¢alismalar, ddevler ve performanslar 1s1ginda geri
bildirimler dgretmen tarafindan verilmelidir. Ogrenci de aldif1 geri bildirimlerle

dogru yolda ilerleyip ilerlemedigini gérmiis olacaktir (Bikmaz, 2004).

2.3.7 Oz yeterlik inanci

Tiim davraniglarin altinda yatan yeterlik beklentisi ve sonu¢ beklentisi 6z
yeterlik inancini olusturmaktadir. Sonug beklentisi, kisiden yapilmasini istedigi
davraniglar neticesinde ortaya ¢ikacak sonuglarin tahmin edilmesiyken; yeterlik
beklentisi kisinin beceriyi sergileyebilmesi i¢in yapmasi gereken hareketi basarili

sekilde yonetebilmesi olarak tanimlanir (Duman, 2018).

Kisiler ilk olgularmi ve 6z yeterlige ait ilk inanglarimi aile ortaminda
olustururlar (Burger, 2006). Yaptiklar1 ise odaklanarak basarili bir sonu¢ ortaya
koymak i¢in (Satic1, 2013) gerekli olan motivasyonu saglayip kendisi i¢in yararli ve
giivenilir ¢alisma alan1 olusturmaktadirlar (Akkoyunlu ve Kurbanoglu, 2003). Sosyal
hayatinda ve is ortaminda basarili insanlar 6z yeterlik inanci yliksek olanlardir
(Baysal, 2010). Kendi yasamimizdan yola ¢ikacak olursak bir ige baslamadan 6nce
mutlaka su diisiincelerle bogusuruz. Bu iste basarili olabilecek miyim? Tam da
bunlar diisiindiigiimiiz anda 6z yeterlik inanc1 devreye girmektedir. Inancin yeterligi

ile paralel olarak igin sonucu ortaya ¢ikmaktadir. Basarili olduklari durumlar kisinin
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0z yeterlik inancin1 kuvvetlendirirken, basarisizligin tekrar etmesi 6z yeterlik

inancin zayiflatmaktadir (Topguoglu, 2018).

Oz diizenleme ile giidiileyici inanglar arasindaki iliskide 6z yeterlik inancinin
rolii biiytiktiir (Akbal, 2016). Bandura ¢alismalarinda, kisilerin dogal yatkinliklariyla
ilgili fikirlerinin davraniglarindaki etkisinin yaninda giidiileri ve akademik basarilar
lizerindeki etkisinden de bahsetmistir (Yenice, Saracaloglu ve Ozden, 2013). Oz
yeterlik 1inanct eylemleri ve eylemlerdeki degisikliklerin kaynagi olarak
tanimlanmakta ve sadece eylemleri degil, giidiilenmelerini ve basarilarin1 da

etkiledigini ortaya koymustur (Kurbanoglu,2004).

Bandura (1986), kisinin giidiilenme seviyesi yeterli ise bir ¢alismaya baslama
ve o ¢alismayr devam ettirme konusunda kararli olacaklarini sdylemistir. Basariyi
gelistirme programlarinin baglangicini olustururken Ogrenci basarisina ve 06z
yeterlige etkisinin belirlenmesi gerekmektedir. Kisinin gidiilenme diizeyinin ve
kendi elde ettigi basarilarinin temelini 6z yeterlik inancinin olusturdugu
vurgulanmaktadir. Bunun nedeni olarak, hareketlerinin istedigi gibi sonuglanmasi
halinde hayatta karsisina ¢ikacak giic durumlara kars1 koyabilme ve tepki gostermek
i¢cin harekete gecebilme 6zelligine sahip olacaktir denilmistir (Kilig ve Oncii, 2014).

2.3.8 Oz yeterligin 6nemi

Bir isten olumlu sonuglar alacagina inanmamak kisinin harekete gegmesini
engelemektedir. Kisinin kendine giiveninin tam olmasi ve yeterli hissetmesi isi
yapma hevesini artirirken  yetersiz  hissetmeleri halinde 1isi yapmadiklari
gbzlemlenmistir. Bu durumda kisinin, 6z yeterlik konusunda yeterli diizeye ulagmis

olmast yaptig1 iste basarili olmasi anlamina gelmektedir (Bandura, 1986).

2.3.9 Oz yeterlik diizeyi diisiik bireylerin dzellikleri

Oz yeterlik, kisinin yeterli ve becerikli olmas1 sonucunda ortaya ¢ikan bir
durum degildir. Yapmasini istedikleri bir isi yapabilecegine inanmasi durumudur. Bir
1s karsisinda davranig ortaya koyabilmeleri, nasil bir hisse sahip olduklari, is
hakkindaki fikirleri ve motivasyonlar1 6z yeterlik ve 6z yeterlik inanglar1 arasindaki

iligkiyi belirlemektedir.

Bandura (1994)’ya gore 6z yeterlik diizeyi diisiik bireylerin;

21



Kararsiz olduklari, performans ve hedeflerinin diisiik oldugu belirtilmistir.
Zorluk derecesi yiiksek olan gorevleri almazlar ve kendilerine karsi siiphe
icindedirler. Olaylar karsisinda karar vermekte zorlanirlar ve giicsiizdiirler (Toktas,
2019). Vazgeemek igin en ufak bir zorluk yeterlidir. Her seyi kotiiye yorarlar,
karamsardirlar. Kendine giivenlerini kaybederler bunun icin illa ki bir basarisizlik
olmak zorunda degildir. Depresyona girmeleri i¢in kii¢ilik bir ruhsal gerilim yeterlidir

(Bandura, 1994).
Ayirict nitelikleri ise;

e Mutsuzluk,

e Huzursuzluk,

e Umutsuzluk,

e ilk olumsuzlukta vazge¢mek,

e Bir isi basarmakta zorluk ¢ekmek,
e Kendini yetersiz hissetmek,

e Sonuca bir katkisinin olmayacagini diisinmek (Korkmaz, 2002).

2.3.10 Oz yeterlik diizeyi yiiksek bireylerin 6zellikleri

Kisinin yasamu siiresince edindigi bilgilerle verilen gérevi yapmak konusunda
kendilerine olan giivenleridir. Birey yeterli bilgiye sahip olsa da 6z yeterligi diisiik
ise bilgilerini kullanmakta zorlanacaktir. Oz vyeterlik, bir grenmenin
gerceklesebilmesi i¢in yapilan ¢alismalar, planlamalar ve kisinin 6grenebilecegine
olan inanc1 dogrultusunda harekete gecme egilimidir. Kisiler beceri ve performans
gerektiren amaglara daha fazla 6zen gosterirler (Bahar, 2019). Bir iste gelisim
saglamak, ustalagmak ve basariya ulagmak etkili bir 6z yeterlik gerektirmektedir.
Basariya ulagilamayan durumlarda, 6z yeterligi yiiksek olan kisi bu durumu kendi
kullandigr yontem ve planlamalarinda bir eksiklik olmasiyla bagdastirmaktadirlar
(Yildirim ve Ilhan, 2010). Oz yeterligi yiiksek olan bireyler zor durumlarda daha
1srarci ve sabirlidirlar (Topguoglu, 2018).

Bandura (1994)’ya gore 6z yeterlik diizeyi yiiksek bireylerin;

Zor amaglar belirledikleri, ¢oziimsel goriislerinin daha etkili oldugu ve
amaclarina ulastiklarin1  belirtmistir. Bir davranisin ortaya c¢ikmasini yeterli

bulmayan, daha fazla gii¢ harcayan ve bu giicii kullanmaya devam eden kisilerin 6z
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yeterlikleri daha yiiksektir. Bu nedenle bu kisiler zorluklara kars1 direngli,
toparlanmakta digerlerine gore daha hizli ve hedeflerine ulagsmaya devam

etmektedirler (Toktas, 2019).

Anlasilmasi gii¢ durumlar1 kolaylikla ¢oziime kavustururlar. Anlasilir, net ve
iyi niyetli bir bakis acilar1 vardir. Bu bakis agis1 basariya ulastirmaktadir. Ruhsal
gerilimlere ve basarisizliklara karsi dayaniklidirlar. Basarma konusunda inanglari

fazladir ve korkusuzdurlar (Korkmaz, 2002).

2.3.11 Ogrenme ve 6z yeterlik iliskisi
Oz yeterligin, 6grenmeyi etkileyen ii¢ farkli yolu vardir.

Birincisi; yliksek 6z yeterligi olan 6grencilerin biiylik hedefler belirleyerek bu
hedeflere ulasmaya c¢alismalaridir. Diisiik 6z yeterligi olanlar ise kii¢iik hedefler

belirleyerek ilk engelde vazgegmektedirler (Sahan ve Cavdar, 2019).

Ikincisi; 6grencinin diisiinme yetisini 6z yeterlik etkilemektedir. Ogrenmeye
calisilan seyin oldugundan daha karmasik gelmesi, kisinin 6z yeterliginin diisiik
olmasindan kaynaklanmaktadir. Yiiksek 6z yeterligi olan kisilerde bu olay tam

tersidir ki 6grenilecek seyler kisiye basit gelmektedir ve davranislarinda rahattirlar.

Ugiincii olarak ise 6z yeterligin, bir isi basarmak i¢in harcanan gii¢ iizerinde
de etkisi oldugu diisiincesidir. Basarili olmak icin kendini yeterli gormeyenler isten
kagarken, yeterli gorenler basarili olmak igin elinden gelenin en iyisini yapmaya
calismaktadirlar (Spicer, 2004).

2.3.12 Ogrenme ortamlarinda 6grencilerin 6z yeterlik algilarinin gelistirilmesi

Bireysel ozelliklerin belirleyicisi igsel kaynaklarken 6z yeterlik dis
kaynaklardan beslenmektedir (Sakiz, 2013). Ogretmenler verilen 6nerileri dikkate
alarak, oOgrencilere aktaracaklari mesajlarda dikkatli ve ozenli olmalar1 yararh

olacaktir.
Onerilerden bazilari su sekilde siralanabilir:
a) Ogrencilere ¢aba ve becerilerine yonelik geri bildirimler verilmelidir.

Ogretmenler “emek verdiginde basarili olamayacagmn hicbir konu yoktur”
diye geri bildirimler vermenin yani sira “bu konuda iyisin, yeteneklisin” seklinde

yetenekle ilgili geri bildirimler de vermelidirler. Ortaya c¢ikabilecek olumsuz
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sonuglarin 6niine gecebilmek icin 6gretmenler dgrencilerine siklikla 6grenmenin her
zaman kolay olmayacagint bazen basarinin giiclesecegini, akademik basariy1

giiclendirmek i¢in ¢aba sarf etmeleri gerektigini dile getirmelidirler.
b) Geri bildirimde bulunurken toplumsal karsilastirmalar yapilmamalidir.

Aragtirmalarla ortaya koyulmus bir gercek vardir ki oda 6gretmenlerin
yaptiklar1 karsilagtirmalarin  6grenciler {izerinde c¢ok fazla etkisinin oldugudur.

Karsilastirma yapilmadig1 durumlarda bile 6grenciler kolay etkinliklere yonelirler.

Ogrenciye rakibinin sadece kendisi oldugunun &gretilmesi gerekmektedir.
Bunun i¢in 6grenme merkezli geri bildirimler verilmelidir. Asil hedefin siavlarda
basarili olmak degil, Ogrenilmesi gereken davranigin istenilen diizeyde
gerceklestirilmesi  kavratilmalhdir. Ogrencinin basarisinin  gretmen  tarafindan

bilindigine yonelik tutarli ve ¢esitlilik iceren doniitler verilmelidir.

c) Yeni bir 6grenme gergeklesirken 6grencinin daha onceden basarili oldugu

O0grenmeler hatirlatilmalidir.

Bir davranisi 6grenmede zorluk yasayan Ogrencilere kendi kendilerini
degerlendirmeleri dgretilmelidir. Ogrencilere gorev odakli olmalari, basarilarini bir
isi yapmak i¢in harcadiklar glice ve strateji kullanimi gibi denetlenebilir etmenlere

baglamalar1 6gretilirse basar1 diizeyleri ve 6z yeterlik inanglar1 olumlu etkilenecektir.

d) Uygun kosullar saglandiktan sonra O6grenme ortamlarinda olabildigince

kontrol 6grencilere birakilmalidir.

Ogrencinin, 6grenme ortamlarinda aktif olarak rol aldigini bilmesi 6z yeterlik
algisiin gelismesine katki saglayabilir. Kisi aktif olmadigimin farkina vardiginda
hareketi yapmaktan kaginabilir (Duman, 2018). Ogrenciler fazlaca kontrol edildikleri

karmagik durumlarda az 6grenirler ve girisimciliklerini yitirebilirler.

Davraniglar sonrasinda elde edilen sonugtan sorumlu olduklarini diisiinen
ogrenciler, kendilerini davramisin merkezinde gormektedirler. Ogrencileri
sorgulamaya, sorusturmaya ve karsit goriisler 6ne siiriip bunlari savunmaya yonelik

etkinlikler ¢ogaltilmali, 6devlerde 6grencilere se¢cim hakki taninmalidir.
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e) Ogrencilerin 6grenme ortamlarinda kullandiklar1 yontemleri gelistirerek

dogru yer ve zamanda dogru yontemi kullanmalar1 saglanmalidir.

Ogrencilerin kullandiklar1 yontemlerle algiladiklar1 6z yeterlik diizeyleri
arasinda bir bag vardir (Su ve Duo, 2012). Ogretmenler genellikle grencilerinin
O0grenme yoOntemlerini bildiklerini diiglinlirler ama &grenciler bu yontemleri ya
bilmemekte ya da ne zaman kullanmalar1 gerektiginin farkinda degillerdir. Yardima
ihtiya¢ duyduklarinda nerelere ve kimlere basvurmalart gerektigini (arkadas,

O0gretmen, danigsman, kaynak kitaplar, kiitiiphaneler) anlamis olmalar1 gerekmektedir.

Ogretmenler orneklerle ve uygulamali bir sekilde 6grenme yontemlerini
ogretmelidirler. Ogrettikleri yontemlerle ilgili uygulama imkanlar1 gelistirip,

Ogretimleri sirasinda 6grenciye model olmalidirlar.
f) Ogrenme ciktilarinin 6nemli oldugu dgrencilere hissettirilmelidir.

Basarili oldugunda kazanacagi o6diiliin kisi i¢in 6nemli olmasi 6z yeterligi
etkilemektedir. Odiil eger kisi i¢in kiymetliyse, performans ortaya koymak icin daha
istekli olacaktir. Ogretmen bir konuyu anlatmaya baslamadan 6nce, 6grendiklerini
hayatinin hangi alaninda kullanabilecegini ve yararlarim1 6grenciye aktarmalidir.
Ogrencilere yaptiklar1 yardimlarda asiriya kagmamaya ve yalnizca gereksinim

duyuldugu anlarda desteklemeye galismalidirlar.

g) Ogrencilere giivenli ve duygusal anlamda doyumu yiiksek ortamlar

hazirlanmalidir.

Maslow’un ihtiyaclar hiyerarsisine bakildiginda, gilivenlik ihtiyacinin
karsilanmadigr  durumlarda kisi performans sergileyememektedir. Giivenlik
ihtiyaglar karsilandiginda ise 6grenmeye istekli olmakta ve goniillii olarak yapilmasi

giic gorevler almaktadirlar.

Ogrencilerin arkadaslari ile is birligi halinde oldugu, arkadaslarinin gelisimini
destekledigi ve kiskanmadigi, 6grenme ortaminda kati kurallarin benimsenmedigi bir

sinif ortami olusturulmaya calisilmalidir.

Margolis ve Mccabe’e (2004) gore, duygusal bakimdan doyurucu smiflarin

Ogretmenlerti,
1) Se¢im hakkini1 6grenciye birakirlar,
2) Sevgi ve ilgilerini belli ederler,
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3) Ogrencilerinde merak duygusu uyandirirlar,
4) Beklentilerinde gergekgidirler,
5) Ogrenciyi yalnizca kendi basarilariyla kiyaslarlar,

6) Ihtiyaglarmi karsilarken &grencinin utanabilecegini diisiinerek uygun

sekilde yardim ederler,
7) Normal hayatlar1 ile miifredattaki konulari iliskilendirirler,
8) Yerinde ve siklikla doniitlerde bulunurlar.

g) Ogrenciler kitap okumalar1 ve bilimsel igerikli yaymlar incelemeleri

konusunda tesvik edilmelidir.

Okuduklar1 kitaplarda ve inceledikleri yayimnlardan o6grendikleri bilgileri
derslerine transfer edebilen 6grencilerin derslerdeki basarilariin daha yiiksek oldugu
belirlenmistir. Bu yayinlar 6grencilerin 6z yeterlik algilarini artirdigi gibi, ilgi ve

meraklarinin da artmasini saglamaktadir (Sakiz,2013).

2.4 Akademik Oz Yeterlik

Kisinin akademik bir gorevden basarili bir sekilde ¢ikabilmesi i¢in gerekli olan
yeteneklere sahip oldugu diisiincesine olan inancidir ve akademik gorevleri basari ile
uygulayabilecekleri konusuna odaklanmaktadirlar (Bahar, 2019). Akademik 6z
yeterlik, ayn1 diizeydeki 6grencilerin benzer yetenekleri sergileyecekleri alanla ilgili
neden farkli akademik performans sergilediklerinin bir agiklamasi olabilir (Bikmaz,
2004). Kisilerin gayeleri, giidiilenme seviyeleri, akademik basarilar1 akademik 6z
yeterlik inanglarin1 etkiler ve daha Onemli basarilar kazanmalarina yonelik

goriislerini gelistirmektedir (Kesgin, 2006).

Akademik 6z yeterlik, kisilerin ulagsmalar1 gereken egitim basarilar1 igin
yapilmas1 gerekenleri orgiitleyerek bunlar1 yapabilecek kapasiteye sahip olma
inancidir (Ozsiier ve digerleri, 2011). Okula kars1 bakis agilar1 akademik anlamda
kisileri etkilemektedir. Okul basar1 diizeyleri bireylerin kendileri hakkinda diisiinerek
ve inanarak bir sonuca varmalarmi saglamaktadir (Topguoglu, 2018). Yapilan
aragtirmalarda yiiksek akademik 6z yeterligin; bireylerin akademik hayatlarinda fazla
oneme sahip oldugunu ve bu bireylerin performanslarinin da olumlu etkilendigine

ulasilmigtir. Akademik 6z yeterlik inanci yiiksek bireyler, karar alirken celiskili
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davranmazlar ve zor durumlarda ¢ok istekli ve sabirlidirlar (Yilmaz, Giir¢ay ve

Ekici, 2007).

2.4.1 Akademik oz yeterlik boyutlari

Akademik 6z yeterlik Teknik, Sosyal ve Bilissel olmak f{izere ii¢ boyuttan

olusmaktadir.

Teknik Boyut: Kisinin verilen vazifeleri yapabilmesi i¢in yeterli bilgi, beceri
ve teknikleri yapabilme yetenegine sahip olmasidir. Ogrenilen bilginin giinliik
hayatta kullanilabilme becerisidir. Bireyin egitim-0gretim  seviyelerindeki
kazanimlarint beceriye doniigtiirmesi ve amacina uygun sekilde yapabilmesidir

(Toktas, 2019).

Sosyal Boyut: Bireyler yasadigi toplumun uygun gordiigii mevki veya
konumdadirlar. Kisisel cabalariyla kazanilan degerler basarilan statiidiir. Sahip
olunan statii kisinin dogustan gelen hiiviyetidir ve kisi kendisi belirleyememektedir.
Sosyal boyut, kisinin sayginligiyla ilgilidir. Statii geregi beklentiler meydana
gelmektedir. Bu beklentileri basarili sekilde yapabilmesi lizerine degerlendirmeler

yapilmasi kisisel sayginlik olarak adlandirilmaktadir (Biricik, 2015).

Biligsel Boyut: Bilis, kisinin i¢ kosullar1 ve yasadigi ¢evreye bagli olarak bir
nesne ya da olayin varligiyla ilgili olarak bilgili ve bilingli duruma gelmesi siirecidir.
Bilissel kuram, kisinin g¢evresinde olanlar1 nasil idrak ettigini, c¢evresini nasil
etkiledigini ve nasil davrandigiyla ilgilenmektedir (Ekici, 2012). Biligsel kuram,
O0grenmeyi igeren bir kavramdir. Kisi sosyallesme yolunda ilerlerken, yasaminda
kullanabilecegi yeni bilgiler 6grenmektedir Cevresinde gerceklesen durumlara
kisinin bir anlam yliklemesi biligsel kurama gore 0grenmeyi saglamis oldugunu

belirtmektedir (Dever, 2010).

2.4.2 Akademik 6z yeterlik nelerden etkilenir

Kisilerin, belli konularda kapasitesinin yeterli olduguna inanmasinda
fizyolojik ve duygusal tepkilerin rolii biiyiiktiir. Bir ise basladiginda hissettigi
heyecan, iizlintli, gerginlik, stres gibi bir takim kuvvetli duygusal reaksiyonlar, isin

sonuna dair bilgileri icermektedir (Ozerkan, 2007).

Akademik 6z yeterligi etkileyen cok sayida faktér bulunmaktadir. Bunlar su

sekilde siralandirilabilir.
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Hedef Tespiti: Doniitlerin 6z yeterligi etkilemesinde hedeflerin tespit edilmesi

onemli bilissel siire¢lerdendir.
Bilgi isleme Siireci: Oz yeterligi olumlu etkileyen degiskenlerdendir.

Rol Modeller: Oz yeterligin besleyici unsurlarindan biridir. Gézlem yoluyla

bicimlenmektedir.

Doniitler: Zamani, diizeyi, giivenirligi ve kaynagi 0z yeterligi etkileyen

degiskenlerdendir.

Odiiller: Oz yeterligin gelismesinde katkis1 olan bir diger unsur ise kisinin

basarisi ile baglantili 6diillerdir (Avara, 2015).

2.4.3 Akademik o6z yeterlik neleri etkiler

Gudi, hareketin tarafini, hizim1 ve istikrarimi belirleyen ¢ok kuvvetli gii¢
kaynagidir (Fidan, 1996). Hareketlerin uygulanmasi asamasinda enerji ve yon verici

giictlir. Bu gii¢ hedef i¢in harekete gegmemizi saglamaktadir.
Akademik 6z yeterligin etkilendigi alanlar ise su sekilde siralandirilabilir:

e Ogretmenlerin olumlu yénde mesleki tutumlarin,

e Akademik giidiilenmelerini,

e Kisilerin hislerini,

e Kisilerin fikirlerini,

e Kendilerini motive etme bigimlerini,

e Nasil davranislar sergilediklerini,

e Hangi yontem teknikleri uyguladiklarini ve kisisel diizenleme siireclerini

etkiler.

Akademik 6z yeterlik algisi, 6grenme faaliyetlerindeki gesitlilik ve tesirine
bakildiginda 6n plandadir ve énemli bir yere sahiptir (Ozgiil ve Diker, 2017).
2.4.4 Akademik 6z yeterligin 6nemi

Ogrenci basarilarmin degerlendirilmesinde akademik 6z yeterlik 6nemli
degiskenlerden biridir (Unlii ve Erbas, 2018). Akademik 6z yeterlik diizeyi arttikca
kisinin giidiilenmesi artmakta ve iist biligsel diisiinme becerilerinin de gelisimine

katki saglamaktadir. Bu artis genel akademik not ortalamasini yiikseltmekte ve kisi
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akademik basarisim artirmaktadir. Oz yeterlik inanglari diger goriislerle,

giidiilenmeyle, basar1 ve akademik segimlerle iliskilendirilebilir (Kiremit, 2006).

Akademik 6z yeterlikleri yiiksek ise saydigimiz ve daha bir¢ok kavramin
iliskili oldugu g6z oOniinde bulunduruldugunda performans {izerinde akademik 6z
yeterligin etkisini anlamak ¢okta zor olmayacaktir (Koca, 2019). Akademik 6z
yeterlik i¢in yapilan arastirmalarda akademik 06z yeterligin yiiksek oldugu
durumlarda akademik basarinin arttigi ve akademik basarmin 6nemli yordayicisi
haline geldigi belirtilmektedir (Y1lmaz, Giircay ve Ekici, 2007; Ekici, 2012; Oncii,
2012).

2.4.5 Akademik o6z yeterlik 6grenme iliskisi

Eggen ve Kauchak’a (1999) goére, olumlu 6z yeterlik beklentileri bir kisinin
motivasyon seviyesini artirmakta, zor ve yeni gorevlerle basa ¢ikmasina yardimci
olmakta ve daha fazla calismaya daha istekli olmasini saglamaktadir. Oz yeterlik
caligmasinda, 6z yeterlik beklentisi yiiksek olan 6grencilerin etkinlikleri diisiik
beklentileri olan diger o6grencilerden daha fazla 6grenmeye istekli olduklarini,
problem ve zorluklarla karsilagtiklarinda daha ¢ok calistiklarini, etkili yontemler

kullandiklarin1 ve ¢ok daha basarili olduklarii gostermektedir.

Ogrencilerin bilgiyi anlamalarin1 saglamak, Ogrencilerin bilgiyi tesvik
etmelerine yardimci olacak 6zel teknik ve yontemleri organize etmek, kategorilere
ayirmak, kopyalamak ve tanitmak gibi baz1 énemli unsurlar da vardir. Ogrenmenin
dogumdan 6liime kadar devam etmesi, insanlarin yasam boyu 6grenme stratejisine
ihtiya¢ duymasin1 saglamaktadir. Ote yandan, bilginin hizli bilyiimesi ve degisen
dinamik yapi, 0grenme stratejilerinin dnemini ortaya ¢ikarmaktadir (Efe, Sagirl,

Unlii ve Kaskaya, 2009).

Ogrenme stratejileri, kodlama siirecini etkilemek igin &grenme siirecinde
kullanilan davranislar ve diisiinceler olarak tanimlanir. Oz yeterlik akademik olarak
kisinin yeterligini etkileyen unsurlardandir. Akademik 6z yeterligi iyi diizeyde olan
kisilerin 6grenmelerinin de kolay gergeklesecegi diisiiniilmektedir. Akademik 6z
yeterligi gelismemis kisilerin &8renmelerinin  zorlagtigi  yapilan ¢aligmalarda

goriilmektedir (Kilig ve Oncii, 2014).
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246 Ogrenme ortamlarinda 6grencilerin akademik 6z yeterliklerinin

gelistirilmesi

Ogrenen kisinin kendine gére olusturdugu 6grenme bigimlerini destekleyen
Ogretmenlerin  O0grencileri  zorlamadigi, O6grencilerin  motivasyonlarinm1  artici
yontemlerle kisinin kendisini rahat¢a ifade etmesini, tercihlerini kendilerinin
yapmasini, kendi idealleri ve begenileri dogrultusunda hareket etmelerine yardim
etmesi  gerekmektedir. Literatirde, kendi kendine olusturdugu O6grenme
yontemleriyle 6grencinin kendini gelistirmeye calismasi, igsel giidiilenmesini,
olumlu duygu ve diisiinceleri gelistirmesini ve 6z diizenleyici 6grenmeyi saglamak

gibi yararlarindan bahsedilmektedir (Sakiz, 2013).

Oz diizenleme, kisilerin kendi hedefleri dogrultusunda, uygulamalarina,
duygularina, diisiincelerine, hareketlerine ve ortamin niteliklerine ulasmak istemeleri
cok parcali, kendilerinin karar verebildigi ve tekrarlamali ydntemlerdendir. Oz
diizenlemeli 6grenmede, kisi 6grenmek ig¢in gereken ortami olusturduktan sonra
aktiviteyi baglatmali, bu aktiviteye bir deger atfetmeli, kendini motive edip hedefine
ulasmaya galismalidir. Ogrencilerin  gelecege yonelik yaptiklar1  faaliyetler

ogrenmedir (Sar1 ve Akinoglu, 2009).

Oz diizenleme, akademik basar1 yeterliligi ya da zihinsel yetenekler degil,
ogrencilerin zihinsel yeteneklerinin akademik basar1 i¢in gerekli yeterlilige ulagma
siirecidir. Ogrenme ortamlarinda yukarida anlatildig iizere diizenlemeler yapilmasi
ve kisinin bu konuda yeterlige sahip oldugu inanci gelistirildiginde akademik 6z
yeterliklerinin gelisimine katki saglanmis olacaktir (Karademir, Deveci ve Cayli,

2018).

2.5 Akademik Basari

Basarty1 en yalin haliyle aciklamak gerekirse “Basari=Hedefe Varmaktir.”
Bagari, hedefe ulasma yolunda ilerleme seviyesini ifade etmektedir. Ogrencilerin
basarilar1 ¢ok fazla etmenden etkilenmektedir. Olumsuz etkilenmeleri halinde
basarisiz olmalar1 kagimilmazdir (Yildinnm ve Bayrak, 2015). Zamanin etkili ve
verimli kullanilmasi stres ve tasayi azaltmakta ve basari oranini artirmaktadir. Basari

Olgiitleri belirlemek ve program hazirlamak zamani etkili kullanmak igin 6nemli bir
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etkendir. Bundan dolay1 zamani iyi yonetmek basariya biraz daha yaklastirmaktadir
(Aksu, 2018).

Basar1 kapsamli bir sekilde tanimlanirken egitimdeki basariyr okutulan
derslerde ilerletilen ve Ogretmenlerin uygun gordiigii notlarla, testten alinan
puanlariyla ya da ikisiyle de belirlenen beceriler veya kisinin kazandigi bilgiler
ifadeleriyle “Akademik Basar1” y1 anlatmak amaglanmistir (Carter ve Good, 1973).
Akademik basari, bireylerin gizil Ozelliklerini iist diizeye ulastirabilmeleri igin
gergek Ogretim uygulamalarindan yararlanmalarini saglamaktir. Akademik basarisi
yiiksek kisiler, diisiik olanlara gére daha fazla diizenli davraniglar gostermektedirler.
Ergenlik doneminde akademik basarinin artis gostermesinde benlik kavrami etkili
olmaktadir. Kisinin yasitlar1 ile iliskilerini olumlu etkileyerek ve kot huylar
edinmesini engellemektedir (Bal, 2015). Kisilerin duyussal ve psikomotor gelisim

alanlar1 haricindeki davranis degisikliklerini ifade etmektedir (Erdogdu, 2006).

Tiirkiye’deki egitim sisteminden kaynakli her bir asamada alinan basari
puanlari, kisinin daha sonra egitim gorecegi okulu kazanmasinda etkili olmasi, o
anda egitim gordiigii okul basar1 puanlarinin énemini artirmaktadir. Iyi bir akademik
basar1 kisinin aldig1 egitimden ne diizeyde yararlandigini ve kendine ne kattigi
konusunda isverenine ipucu vermektedir. Buradan hareketle akademik basari

puaninin igverenler i¢in de dnemli oldugu sdylenebilir.

2.5.1 Akademik basarimn etkiledigi faktorler

Akademik basar1 kisilerin gelecek yasantilarini etkilemektedir. Kisisel ve
mesleki gelisimin etkileyicilerindendir. Akademik basari, kisinin hedefe yaklagmak
icin inancim gelistirmesini ve 6z yeterlik inancini etkilemektedir (Altun ve Yazic,
2012). Yasama olan etkisinden dolayr basariy1 etkileyen belki de en Onemli
faktordiir.

Akademik basari motivasyon iizerinde de 6nemli etkiye sahiptir (Koca,
2019). Bir kisinin motivasyonu yiiksek ise davranigi yapmayr isteme olasiligi
artmaktadir. Tam tersi bir durumda kisi davranis1 yapmay: ertelemektedir. Akademik
erteleme davranigi akademik basariyr diisiiriirken, akademik erteleme davranisinin
azalmas1 akademik basariy1 artiracagi yoniinde bilgiler ortaya ¢ikmaktadir (Balkas,

Duru, 2009).
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Aragtirmalara gore basarisizlik durumlarinda kisilerin akademik benlikleri,
ogrenme diizeyleri olumsuz etkilenmektedir. Basarili olduklari durumlarda ise
akademik benlikleri ve O6grenme diizeyleri artis gostermektedir (Saracaloglu ve
Varol, 2007). Ortadgretim donemindeki akademik basari, ders ortalamalarinin
yiikksek olmasi ve Ogrenmede istekli olmak ortadgretim sonrasi egitim ile ilgili
kazanimlarla yakindan iliskilidir. Yiiksekogrenime devam etmeyi istemek bile bazi

egitimsel hedeflerin sonuglandirilmasina destek olmaktadir (Yelin, 2013).

2.5.2 Akademik basariy: etkileyen faktorler

Basari, kisiligin sosyal hayata yansitilmasinda 6nemli bir 6gedir. Akademik
basar1 biligsel diizey faktorii olmayan motivasyon, lziintli, maddi durum, saglik
problemleri gibi faktorlerden etkilenmektedir (Ozgiiven, 1998). Ogrencilerin
akademik basarisinda etkili olan faktorler olduk¢a fazladir. Bazilar1 su sekilde
siralandirilabilir; 6grencinin duyussal ozellikleri, zihinsel sinirlari, toplumsal ve
ekonomik durumlari, 6gretmenin kalitesi, 6gretim hizmetlerinin kalitesi, sinif ya da

okulun sartlar1 (Yasartiirk, Akyiiz ve Karatas, 2018).
Yavuzer (1999) okuldaki akademik basariy1 etkileyen etmenleri;

a) Cevre ile ilgili etmenler
b) Kisiye iliskin etmenler

c) Aile ile ilgili etmenler olarak siralarken,
Kaya (1998) ise, akademik basarisizliga sebep olan etmenleri;

e Biyolojik Etmenler,

e Ekonomik Etmenler,

e Toplumsal Etmenler,

e Egitimsel Etmenler,

e Psikolojik Etmenler olarak siralamaktadir.

a) Cevre ile Ilgili Etmenler

Akademik basarmin gelisiminde &gretmenin payr ¢ok fazladir. Ogretmen
tavir ve davranislariyla dgrenciye ornektir (Oztiirk, 2002). Ogrencinin sinifina,
derslerine, arkadaslarina uyum saglamasinda yardimei olan kisidir. Ogrenmenin
etkili olabilmesi i¢in ortamin diizenlemesini ve Ogrencileri bilgi ve becerileri

dogrultusunda yagama hazirlamak 6gretmenin gorevleri arasindadir.
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Akademik bagariy1 etkileyen 6gretmen ve okula bagli etmenler:

Sinifin fiziksel kosullari,

Ogrencinin smifta oturdugu yer,

Sinif mevcudunun fazlahigi,

Sinif diizeyinin farkli olmasi,

Ders programinin yogun olmast,

Ogretmenin derste kullandig1 6gretim teknikleri,
Ogretmenlerin degisme durumu,

Devamsizlik durumlari,

Okulun kurallar,

Farkl1 bir okula gegis yapmak (Aksu, 2018).

b) Kisiye iliskin Etmenler

Ogrencinin anlatilan dersi ya da verilen gdrevi yapabilmesi icin zeka

seviyesinin yeterli olmasi gerekmektedir. Ama her zeka seviyesi derse uygun olan

kisi bunlar1 yerine getirebilir anlamina gelmemektedir.

Ogrenme gii¢liigii yasamalarina neden olabilecek etmenler:

Zeka seviyesinin olmasi gerekenden az olmasi,
Bilgileri anlamakta zorlanmasi,

Dikkat daginikligi,

Fazla hareketli olmasz,

Fiziksel eksiklikleri olmasi,

Gorme ya da isitme ile ilgili problemleri olmasi,
Zarar verecek aligkanliklar1 olmasi,

Motivasyon eksikligi,

Arkadaslaryla iletisimde sikint1 yagsamast,

Kaygili olmasi (Artuksi, 2003).

c) Aile ile ilgili etmenler

Yapilan arastirmalar aile etkeninin Ogrencinin akademik basarisinda rol

oynadigim ortaya ¢ikarmaktadir. Ailenin ¢ocugunun egitimiyle yakindan ilgilenmesi

kisinin akademik basaris1 iizerinde etkili olabilmektedir. Cocugun ilk egitiminin
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ailede basladig1 disiiniildiiglinde aileden 6grendiklerini kendi hayatina yansittigi

goriilmektedir.

Ailenin egitim seviyesi ve ¢ocuguyla ilgili olmasi kisinin, ailesinin
yaptiklarin1 yapmaya ¢alismasina ve onlar gibi olmak i¢in kendini gelistirme istegi
uyandirmaktadir. Sordugu sorulara karsilik bulmasi cocugun daha c¢ok bilgiye
ulagsmak igin istek ve arzusunu artirmaktadir. Tam tersi durumlarin oldugu ailelerde
cocugun 6grenmeye olan ilgisi azalmaktadir (Kaya, 1998). Bu ilgisizligi de ¢ocugun
derslerinde basarisiz olmasina yol agabilmektedir. Bu durumlardan farkli olarak
baskict olan ailelerde vardir. Bunlar ¢gocugunun sinifin en iyisi olmasi gerektigini ve
en iyi okullart kazanmasi gerektigini diislinen ailelerdir. Cocuklarinin en ufak
basarisizligina dahi tahammiil edemezler bu tiir davranislar cocugun basarisiz
oldugunu diisiinmesine neden olur ve basarisizlik korkusu olan kisiler kendinden

beklenileni higbir zaman tam olarak karsilayamazlar (Oztiirk, 2002).
Aileye bagli diger etmenler su sekilde siralanabilir:

e Tek cocuk olan ailelerde fazla ilgi ve sevgi ile bityiimek,
e Sevgisini ve ilgisini gdsteremeyen ebeveynlerle biiylimek,
¢ Ailenin yiiksek basar1 beklemesi,

¢ Ailenin egitim durumu ve refah diizeyi,

e Egitim sistemine ailenin ayak uyduramamasi,

e Ogrencinin okurken bir taraftan ¢alismak zorunda kalmasi (Aksu, 2018).

2.5.3 Akademik basarimin degerlendirilmesi

Ogrencilerin degerlendirilebilmesi amaciyla ders igi etkinliklere katilimlarina,
kazanimlarin1 hangi Olclide gosterdiklerine, dersin geregini ne kadar yerine
getirebildiklerine bakilarak basar1 puanlamalart yapilmaktadir. Puan verme
asamasinda sozlii ve yazili sinavlarla birlikte test ve gozlem yontemleri olarak
adlandirdigimiz 6lgme ve degerlendirme yontemleri kullanilmaktadir (Kog, 1978).
Notlar, konuyu anlama ve uygulama ¢abalarin1 agiklama simgeleridir. Not vererek
basariy1 degerlendirmek akademik basariyr somutlagtirma yollarindandir (Green’den

aktaran Yildirim ve Bayrak, 2015).

Yiiksekogrenim goren Ogrencilerin egitim hayatlar1 boyunca birgok faktor

akademik basarilarini etkilemistir. Ogrencilerin genel ve akademik basar1 elde
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edebilmeleri i¢in Ogretim yontem teknikleri ve zamami iyi kullanmalar
gerekmektedir. Tiim bunlar1 sagladiktan sonra yiliksekdgrenim doneminde

karsiliginin basar1 olarak alinmasi ¢okta zor olmayacaktir.

2.5.4 Akademik basarmn gelistirilmesi

Egitimsel konular farkli bakis acilariyla tanimlanabilmektedir. Statii
Kazanimi1 Modeli olarak diisiiniildiiglinde, egitimsel konular biligsel bir olaydir ve
yas1 ilerlememis kisilerin, akademik basariya ulasmak i¢in miicadele etmeleri
konusunda isteklendiren bir kavram olarak belirtilebilir. Egitimsel konular ekonomik
modelde, 6grenenin sosyal ve ekonomik sartlarinin akilcr bir degerlendirmesidir

(Strand ve Winston, 2008).

Ogretmenler, aile ve kisinin yasitlarindan alinan, akademik basariyla
baglantili olup okulu tamamlamamay1 da igine alan ¢iktilar1 kapsayan sosyal destek
etmenidir. Cok sayida arastirmacinin meslek segimlerinde ve gelisiminde olumlu
etkiye sahip, hatta egitimsel isteklerde etkisi oldugunu belirtmis, genglerin geligimi
ile ilgili i¢ gorii gergeklestirdigini vurgulamislardir (Eryetis, 2016).

Cocuklarin isteklerini, beklentilerini ve gelecek planlarini ailenin ekonomik
durumu etkilemektedir. Ekonomik durumu diisiik olan ailelerin ¢ocuklari son yillarda
egitimsel yonden isteklerini artirmis olsa da ekonomik geliri yiliksek ailelerin
cocuklarina gore diisiik diizeyde kalmaktadir. Ailenin gelir diizeyi, egitim durumu ile
iliskilendirilmektedir. Bir ise sahip olmak genel anlamda egitim durumu ve gelir
diizeyinin sonucu olmaktadir (Sirin, 2005). Anne babanin egitim diizeyinin artmasi
cocuklarin egitimsel isteklerini ve {iniversite egitimine baslama ihtimallerini

artirmaktadir (Yelin, 2013).

Ogrencilerin, dgretmenleri ve arkadaslar ile iligkilerini yogun yasadiklar bir
ortam olan okullarin 6zellikleri, egitimsel durumlar etkileyen unsurlardir. Akademik
yeteneklerin fark edilip ilerletilmesinde ve sosyallesmelerinde okulun onemli bir
kaynak olmasmin etkili oldugu sdylenebilir. Universiteye geciste dnemli bir dlgiit
olan akademik basariy1r gelistirmede okulun oynadigi rol, dgrenenlerin egitimsel

istekleri okulun etkisini saglamlastirmaktadir (Calik, Kurt ve Calik, 2011).

Her okulun kendine o6zgii farkliliklar1 vardir. Okullar1 birbirinden ayiran
detaylar, okulun idaresi, Onderligi, orgiitsel yapist ve egitimi gibi konulardaki

uygulamalari, O6grenciye goére belirlenen smif, farkli etnik yapida kisiler ve
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Ogrencilerin  kigisel ihtiyaglari, okulun yerlesim alan1 (kdy, kent vs.) ve
karsilastirildigr okullar gibi birgok etmenin toplamindan olusmaktadir. Okullar
arasindaki farkliliklar1 agiklayan faktoriin yonlendirme ya da benzeri uygulamalarin
olmasi seklinde acgiklanabilir. Yonlendirme, 6grencilerin becerileri dogrultusunda

farkl1 egitim tasarilarina gore gruplandirilmasidir (Boyle, 1966).

Oakes (1985)’de yonlendirmeyi, Ogrenci basar1 diizeylerini diisiik, orta,
yiiksek seklinde siralayarak direk meslege yonelmek isteyen kisiler ile iiniversiteye
gidecek kisilere farkli programlarin  uygulandigi bir plan yapma olarak
tanimlamaktadir.  YoOnlendirmenin  olumlu  sonuglari  oldugunu  savunan
aragtirmacilarin yani sira olumsuz etkilerinden bahseden aragtirmacilar da vardir.
Olumlu etki olarak akademik basariyr gelistirmesi ve &grencilerin basarilarindaki
farklilig1 esitledigi diisiincesi desteklense de basariy: artirmada basarili olamadigi ve
geemisten gelen esitsizlikleri kuvvetlendirdigi goriisii de desteklenmekte ya da

tarafsiz bir etkisi oldugu kabul edilmektedir (Yelin, 2013).

Kisaca okul, kurulus olarak onu olusturan kisilerin 6zellikleri ve bulundugu
yer ile karakterize edildiginde egitimsel verim ve egitimsel durumlar tizerindeki
etkilerinden bahsedilebilir. Okullarin hem toplumsal hem ekonomik alaninin olmasi,
koy ya da kentte olmasi, kentte ise bulundugu yerin sosyal yapisi, yonlendirmeye
dayali uygulamalarin olmasi okullar arasinda bir smniflamanin  oldugunu
diistindiirmektedir. Bu hiyerarsik yapi, okulun yoénetim anlayisi hakkinda bilgi
vermekte, ayrica Ogrencisinin kendisinden davranigsal ve egitimsel bakimdan
beklentileri konusunda bir fikir sahibi olmamizi saglamaktadir. Anne ve babanin
akademik basaris1 ¢ocuklarin akademik beklentilerini etkileyerek gelecekteki
basarilarini etkilemektedir (Karadag, 2007).

2.6 Akademik Oz Yeterlik ve Akademik Basar iliskisi

Akademik 6z yeterlik, kisinin akademik bir gorevi ya da akademik bir amaci
belirli bir diizeyde basarabilecegine olan goriisii olarak tanimlanmaktadir (Duman,
2018). Ekici (2012) akademik 6z yeterligi, akademik basarida etkisi olan duygulari
iceren davranig boyutu olarak nitelendirmektedir. Arastirmalara gore bu iki kavramin
birbiri tizerinde pozitif yondeki etkisi yapilan ¢alismalarla da desteklenmektedir. Bu
caligmalardan yola ¢ikarak bir kavram i¢in olumlu bir durum ortaya ¢iktiginda diger

kavram icinde olumlu sonuglar ortaya ¢ikacaktir denilebilir. Ogrencilerin zihinsel
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yeterliliklerinin 6z yeterlik ile gii¢lii bir bag1 vardir. Bir aragtirma ile 6rneklendirmek
gerekirse, Jakubowski ve Dembo (2002) calismalarinda kisinin 6z diizenleme
yaparak Ogrenmesinin akademik basartyr olumlu etkiledigi yoniinde bir sonug

bulmuslardir (Kayacan ve Selvi, 2017).

Akademik 6z yeterlik ve akademik basar1 arasindaki iliskiyi agiklayan

calismalar tice ayrilabilir:

Birincisi; Ogrencilerin akademik performans ve akademik 0z yeterlikleri
arasindaki anlaml iliskiyi aciklamaktadir. Ogrencilerin akil vyiiriitme seviyeleri,
kendine ait 6zellikleri ve benlik saygilarina bagli olmadan akademik 6z yeterligin

basari tizerinde etkisi ger¢eklesmektedir (Alivernini ve Lucidi, 2011).

Ikincisi; akademik 6z yeterligin araci etkilerini aciklayan caligmalardir. Bu
calismalara gore kisinin akademik 6z yeterligine olan inanci, kisinin 6zelliklerinin,
okul ortaminda bulunmasi gereken tim Ozelliklerin ve yetenek diizeyi algisinin
akademik basar1 ile iliskisini giiclii bir duruma getirmektedir (Heigaard, Kovac,
Qverby ve Haugen, 2015). Bu iki grupta yer alan arastirmalar, benzer 6zellik tagiyan
Ogrencilerin performanslar iizerinde akademik 6z yeterligin nasil bir etkiye sahip
oldugunu anlamlandiramazken, 6grencinin basarilarindaki farkliliklarin akademik 6z

yeterlik inancina bagl olarak gerceklesebilecegini sdylemistir (Koca, 2019).

Ugiinciisii; akademik 6z yeterlik inancmin dolayl etkilerinin incelendigi
calismalardir. Bu calismalar daha islevsel bir bakis acis1 sunmaktadir. Ogrencilerin
akademik 0z yeterlik inancinin akademik basarilarin1 etkileyen diger etmenlerle de
iliskili oldugunu gosteren kendi duygu, diislince ve davraniglarin1 yonetme siireci,
akademik konularla basa ¢ikabilme, kisinin kendi diisiinme siireglerinin farkinda

olmasi ve hedef belirleyebilmesi, baglilik gibi 6zelliklerdir (Diseth, 2011).

Uc grupta inceledigimiz iki kavramdan akademik &6z yeterlik inancinmn
ogrencilerin basarilarin1 dogrudan etkiledigi ve basariy: etkileyen diger etmenler ile

iliskisi konusunda tahminde bulunabilecekleri anlagilmaktadir.

2.7 Arastirmanin Konusu ile ilgili Yurt icinde Yapilmis Calismalar

Alemdag vd., (2014), 75’1 kadin ve 127’si erkek 202 beden egitimi 6gretmeni
adayinin akademik motivasyon ve akademik 0z yeterlikleri arasindaki iliskiyi

arastirmiglardir. Arastirmada, Bozanoglu (2004) tarafindan, 6grencilerin akademik
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motivasyon diizeylerindeki bireysel farkliliklarin belirlenmesinde kullanilmak iizere
gelistirilmis olan “Akademik Giidiilenme Olcegi” ve Jerusalem ve Schwarzer (1981)
tarafindan, ogrencilerin akademik 6z yeterlik diizeylerini belirlemek amaciyla
gelistirilen “Akademik Oz-Yeterlik Olcegi” kullanilmistir. Arastirma sonucunda,
akademik motivasyon ve akademik 6z yeterlik diizeyleri arasinda pozitif yonlii, orta

diizeyin tlizerinde bir iliski oldugunu belirtmislerdir.

Kiiciik Kili¢ ve Oncii (2014), 143’ii kadin ve 205’1 erkek 348 beden egitimi
ve spor yiikksekokulu 6grencisinin bilisotesi 0grenme stratejileri ve akademik 6z
yeterlikleri arasindaki iligkiyi incelemiglerdir. Arastirmada veri toplama aract olarak,
Namlu (2004) tarafindan gelistirilen “Bilisotesi Ogrenme Stratejileri Olgegi” ve
Jerusalem ve Schwarzer (1981) tarafindan gelistirilen, Yilmaz, Giircay ve Ekici
(2007) tarafindan Tiirkge’ye uyarlanan “Akademik Oz-Yeterlik Olgegi”
kullanilmistir. Arastirma sonucunda, 6grencilerin akademik 6z yeterlik algilarinin
cinsiyet, bolim ve smif degiskenine gore anlamli bir sekilde farklilagsmadigr;
Ogrencilerin bilis Otesi Ogrenme stratejileri, akademik 6z yeterlik algilart ve

akademik basarilar1 arasinda pozitif yonde bir korelasyon oldugu goriilmektedir.

Tunca vd., (2014), 794 6gretmen adayinin bilisotesi 6grenme stratejileri ile
akademik 6z yeterlik inanc¢lar1 arasindaki iliskiyi incelemislerdir. Arastirmada veri
toplama araci olarak, Jerusalem ve Schwarzer (1981) tarafindan gelistirilen ve
Yilmaz, Giirgay ve Ekici (2007) tarafindan Tiirkce’ye uyarlanan “Akademik Oz
Yeterlik Olgegi” ile Namlu (2004) tarafindan gelistirilen “Bilisotesi Ogrenme
Stratejileri Olgegi” kullanilmistir. Arastirmadan elde edilen bulgular, dgretmen
adaylariin bilisotesi 6grenme stratejileri ile akademik 6z yeterlik inanglar1 arasinda
anlaml iligkiler oldugunu; biligotesi 0grenme stratejilerinin cinsiyete akademik
basartya ve 6grenim goriilen iliniversiteye gore farklilastigini; akademik 6z yeterlik
inanc¢larinin ise sinif diizeyine, akademik basariya ve 6grenim goriilen iiniversiteye

gore farklilastigini ortaya koymaktadir.

Sevilmis ve Sirin (2012), Beden Egitimi ve Spor &gretmenligi, Spor
Yoneticiligi ve Antrendrlik Egitimi bolimlerinde 6grenim goren 103 erkek ve 64
kadin toplamda 167 son sinif lisans 6grencisinin {iniversite yagam kalitesi, akademik
giidiilenme ve akademik 6z yeterlik diizeylerinin akademik basarilarini ne derecede
yordadigini incelemislerdir. Arastirmada veri toplama araci olarak Kangal (2012)

tarafindan gelistirilen “Universite Yasam Kalitesi Olgegi”, Bozanoglu (2004)
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tarafindan gelistirilmis “Akademik Giidiilenme Olgegi” ve Jerusalem ve Schwarzer
(1981) tarafindan gelistirilen, Yilmaz, Gilircay ve Ekici (2007) tarafindan Tiirk¢e’ye
uyarlanan “Akademik Oz Yeterlik Olgegi” kullanilmistir. Arastirma sonucunda,
akademik giidiilenme alt boyutlar1 olan kendini asma, bilgiyi kullanma ve kesif
degiskenleriyle beraber akademik 6z yeterlik arttikca akademik basarinin da arttig

belirlenmistir.

Cila (2015), 421 kadin 281 erkek olmak tizere 702 Anadolu Lisesi 9. ve 10.
siif Ogrencilerinin  akademik basar1  dilizeyleri, akademik 6z yeterlik,
mitkemmeliyetcilik ve akademik giidiilenme ile iliskisini inceledikleri betimsel bir
calismadir. Arastirmada veri toplama araci olarak, Bozanoglu (2004) tarafindan
gelistirilen “Akademik Giidiilenme Olgegi” miikemmeliyetgilik ile ilgili veriler, Frost
ve ark. (1990) tarafindan gelistirilen, Ozbay ve Tasdemir tarafindan Tiirkgeye
uyarlanan “Cok Boyutlu Miikemmeliyetcilik Olgegi” ve akademik 6z yeterlik ile
ilgili veriler de Owen ve Froman (1988) tarafindan gelistirilen ve Kemer (2006)
tarafindan  Tiirkgeye  uyarlamasi  yapilan  “Akademik Oz  Yeterlik
Olgegi” kullanilmistir. Arastirma sonucunda, dgrencilerin akademik basar1 puanlari
ile akademik 6z yeterlik alt 6lgek puanlart arasinda pozitif bir iliski olduguna

ulastimistir.

Eroglu vd., (2017), 348 spor bilimleri fakiiltesi dgrencisinin akademik &z-
yeterlik ve akademik giidiilenme diizeyleri arasindaki iliskiyi incelemislerdir.
Arastirmada veri toplama araci olarak, Jerusalem ve Schwarzer (1981) tarafindan
gelistirilen, Yilmaz ve dig., (2007) tarafindan Tiirkceye uyarlanan “Akademik Oz-
Yeterlik Olgegi” ve Bozanoglu (2004) tarafindan gelistirilen “Akademik Giidiilenme
Olgegi” kullamlmistir. Arastirma sonucunda, kadin dgrencilerin erkek 6grencilerden
daha yiiksek diizeyde akademik giidiilenme diizeyine sahip oldugu, akademik &z
yeterlikleri ile akademik giidiilenme diizeyleri arasinda pozitif bir iliski oldugu,
akademik 6z yeterlik diizeyleri arttik¢ca akademik gilidiilenme diizeylerinin de arttig

sOylenebilir.

Giindogan ve Kocak (2017), 552 dgretmen adayinin okul iklimi algilari ile
akademik 0z yeterlik inanglar1 arasindaki iliskiyi incelemeyi amaclamislardir.
Arastirmada veri toplama araci olarak, 6gretmen adaylarmin okul iklimi algilarinin
dlgiilmesi icin Terzi (2015) tarafindan gelistirilen “Universite Ogrencilerine Yonelik

Okul Iklimi Olgegi”, akademik 6z yeterliklerinin dlgiilmesi igin ise Jerusalem ve

39



Schwarzer (1981) tarafindan gelistirilen ve Yilmaz ve dig., (2007) tarafindan
Tiirkge’ye uyarlanan “Akademik Oz Yeterlik Olgegi” kullamilmustir. Arastirma
sonucunda, 6gretmen adaylarinin okul iklimi algilar1 ile akademik 6z yeterlikleri
arasinda anlamh iligkilerin oldugu tespit edilmis; okul ikliminin 6zellikle “iletisim”
boyutunun 6gretmen adaylarinin 6z yeterlik inanglarinda 6nemli bir rol oynadig

sonucuna ulasilmistir.

Cetinkaya ve Ulucan (2017), beden egitimi ve spor boliimlerinde 6grenim
goren 330 6grencinin akademik 6z yeterlik diizeyinin ¢esitli degiskenler ile iligkisini
incelemislerdir. Aragtirmada veri toplama araci olarak, Yilmaz ve dig., (2007)
tarafindan Tiirkce’ye uyarlanan “Akademik Oz Yeterlik Olgegi” kullanilmustir.
Egitimin birgok alaninda oldugu gibi spor alaninda da giivence altina alinmasi
gereken gliclii 6z yeterligi olan bireyler, bolgedeki zorluklarla daha etkin bir sekilde
basa ¢ikabilmek igin daha iyi donanima sahip olmalidirlar. Profesyoneller
(6gretmenler, egitimciler, yoneticiler, vb.) egitim alaninda 6zellikle her zaman, kendi
kendine yeterlik agisindan yiiksek bir farkindalik diizeyine sahip olmalidir ve buna
gore egitim siirecine katkida bulunmalidir. Arastirma sonuglari, erkek 6grencilerin
kadin Ogrencilere kiyasla akademik ortalamalarinin daha iyi oldugunu ve beden

egitimi ve spor alanina daha hizli uyum saglayabildigini gostermektedir.

Polat (2017), 256 lisans diizeyinde 6grencinin kaygi diizeyi ve akademik 6z
yeterlik inancinin akademik basari iizerindeki etkisini incelemistir. Arastirmada veri
toplama araci olarak, Oner ve Le Compte (1983) tarafindan Tiirkce’ye uyarlanan
“Durumluk ve Siirekli Kaygi Envanteri (STAI)” , Jerusalem ve Schwarzer (1981)
tarafindan gelistirilen ve Yilmaz ve dig., (2007) tarafindan Tirk¢e’ye uyarlanan
“Akademik Oz Yeterlik Olcegi” kullamlmistir. Arastirma sonucunda, akademik 6z
yeterlik inancit ve siirekli kayginin alt boyutlarindan olan bagarisizlik hissinin

akademik basar ile iligkisi pozitif yonlii ve anlamli bulunmustur.

Gilingor (2020), 86 son sinif lisans 6grencisinin akademik erteleme, akademik
0z yeterlik ve akademik basarilar1 arasindaki iliskiyi incelemistir. Arastirmada veri
toplama araci olarak, Aitken (1982) tarafindan gelistirilen ve Balkis tarafindan
Tiirkceye uyarlanan “Akademik Erteleme Olgegi” , Jerusalem ve Schwarzer (1981)
tarafindan gelistirilen ve Yilmaz ve dig., (2007) tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanan
“Akademik Oz Yeterlik Olcegi” kullamilmistir. Arastirma sonuglari, akademik 6z

yeterlik ile akademik erteleme arasinda negatif yonlii ve anlaml1 bir iliski oldugunu,
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akademik 6z yeterlik ile akademik basar1 arasinda pozitif yonlii ve anlamli bir iliski
oldugunu gostermektedir. Ayrica regresyon analizi sonuglari akademik 6z yeterligin,
akademik erteleme ve akademik basar1 icin yordayict bir faktér oldugunu
gostermektedir. Akademik erteleme ile akademik basar1 arasinda ise anlamli bir iligki

bulunamamastir.

2.8 Arastirmanin Konusu ile Tlgili Yurt Disinda Yapilmis Cahsmalar

Zimmerman vd., (1992), 50 erkek ve 52 kadin olmak tizere 102 6grencinin 6z
yeterlik inanglarinin ve akademik hedeflerinin 6z motivasyonlu akademik kazanimda
nedensel rolii, yol analizi sirastyla kullanilarak incelenmistir. Arastirmada veri
toplama aracit olarak, Telef ve Karaca (2012) tarafindan Tiirkge’ye uyarlanan
“Cocuklar I¢in Oz Yeterlik Olcegi” kullanilmistir. Arastirma sonucunda, basarmak
icin algilanan yeterlik, kisisel hedef belirlemek hem dogrudan hem de dolayli olarak
akademik basariy1 etkilemektedir.

Zajacova vd., (2005), 107 tniversite birinci simif 6grencisinin akademik
performans: tizerindeki akademik 06z Yyeterlik ve stresin ortak etkilerini
arastirmaktadir. Arastirmada veri toplama araci olarak, Solberg, O'Brien, Villareal,
Kennel ve Davis (1993)’in “Kolej Oz-yeterlik Envanteri” kullamlmistir. Arastirma
sonucunda, akademik 6z yeterligin, akademik basarmin stresinden daha giiclii ve

tutarl bir yordayici oldugu sonucuna ulagmislardir.

Caprara vd., (2006), 2184 ogretmenin 6z yeterlik inanglarmin ve is
doyumlariin dgrencilerin akademik basarilari iizerindeki etkisini incelemislerdir. Oz
yeterlik inanglarin1 ve is tahminlerini degerlendirmek icin Bandura (1997a)
tarafindan gelistirilen “Oz Bildirim Anketi” uygulanmistir. Arastirma sonucunda,
ogretmenlerin kigisel yeterlikleri is doyumlarin1 etkilemistir. Bu dogrultuda
Ogretmenlerin 6z yeterliklerinin  6grencilerin akademik basarilarin1 etkiledigi

sonucuna ulagsmiglardir.

Hejazi vd., (2009), 400 6grencinin Kimlik stilleri ile akademik basarilari
arasindaki iligkide 6z yeterligin etkisini incelemislerdir. Arasgtirmada veri toplama
araci olarak, Berzonsky (1989) tarafindan gelistirilmis ve White ve dig., tarafindan
tekrar diizenlenen “Gozden Gegirilmis Kimlik Stilleri Envanteri” ve Morgan ve Jink
(1999)’in “Oz Yeterlik Olgegi (MJSES)” kullamlmustir. Arastirma sonucunda,
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bilgisel kimlik stilinin akademik basar1 tizerinde dogrudan olumlu bir etkiye sahip
olduguna, yaygin-kac¢inma kimlik stilinin ise akademik basariy1 olumsuz etkiledigine
ulagilmistir. Ayrica, bilgisel ve normatif kimlik stilinin akademik 6z yeterlik yoluyla

akademik basari lizerinde olumlu bir etkiye sahip oldugu sonucuna varmislardir.

Cicei vd., (2012), yaslar1 18 ile 25 arasinda degisen 92 iiniversite 6grencisinin
duygusal zeka, akademik 6z yeterlik ve akademik basarilar1 arasindaki iliskiyi
incelemislerdir. Arastirmada veri toplama araci olarak, Owen ve Froman (1988)’in
“Kolej Akademik Oz Yeterlik Olgegi” ve Schutte ve dig., (2009)’nin “Duygulari
Degerlendirme Olgegi” kullanilmistir. Arastirma sonucunda, genel duygusal zeka ile

akademik 6z yeterlik arasinda anlamli pozitif bir iligki oldugunu bulmuslardir.

Suphi ve Yaratan (2012), kontrol merkezi, sosyo-ekonomik durum ve 6z
yeterligin 99 lisans 6grencisi lizerindeki etkisini arastirmiglardir. Arastirmada veri
toplama araci olarak, Dag (1991) tarafindan g¢evrilen ve “i¢-Dis Kontrol Odagi
Olgegi” olarak adlandirilan “LOC Olgegi” kullanilmistir. Arastirma sonucunda,
yiiksek genel not ortalamasi ve 6z yeterligin akademik basarinin bir belirleyicisi
oldugu ve yiiksek 6z yeterligin derin yaklasim kullanim ile iligkili oldugu sonucuna
ulagmiglardir. Ayrica anne egitim seviyesinin diisiik olmasi ile 6grencilerin akademik
basarilar1 arasinda bir iliski s6z konusu iken derin yaklagim kullanimi ile akademik

basar1 arasinda bir iliski bulunamamastir.

Ratsameemonthon (2013), yaslar1 18 ile 27 arasinda degigsen 988 lisans
ogrencisinin sosyal biligsel teori ve beklenti degeri teorisine dayali farkli diizen
konfigiirasyonlarina sahip li¢c yol modeli aracilifiyla basari hedefi, akademik 6z
yeterlik ve akademik basar1 arasindaki iliskiyi incelemistir. Aragtirmada veri toplama
araci olarak, Elliot ve Murayama (2008) tarafindan gelistirilmis “Gozden Gegirilmis
Basar1 Hedefi Anketi” ve Ngamsiri (1997) tarafindan gelistirilen “Akademik Oz-
yeterlik Olgegi” kullanilmistir. Arastirma sonucunda, farkli tiirden basari
hedeflerinin benimsenmesinin akademik basariy1 dogrudan etkiledigine ulasiimistir.
Performans-yaklasim hedefi, olumsuz bir iliski gosteren performans-kaginma

hedefinin aksine, akademik basari ile pozitif bir iligki gdstermistir.

Komarraju ve Nadler (2013), 407 lisans 6grencisinin akademik basariy1
tahmin etmede motivasyonel egilimleri, bilissel stratejileri ve beceri yonetimini

incelemislerdir. Arastirmada veri toplama araci olarak, ; Pintrich ve dig., (1991)’nin
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“Ogrenmede Motive Edici Stratejiler Olgegi”, Grant ve Dweck (2003)’in “Ortiik
Zeka Kuramlar1 Olgegi” ve “Basart Hedefi Envanteri” kullanilmustir. Arastirma
sonucunda, yiiksek 6z yeterlik ve akademik performansina giivenen &grencilerin
zekanin gelistirilebilirligine ve ¢aba ile belirlendigine olan inanglarmin yiiksek

oldugu sonucuna ulagsmislardir.

Gutiérrez ve Tomas (2019), iiniversitede Ogrenim goéren 870 Ogrencinin
algilanan ozerklik destegi, akademik basarilar1 ve 6z yeterlikleri ile okul katilimlari
arasindaki iliskiyi incelemislerdir. Arastirmada veri toplama araci olarak, Williams
ve Deci’nin (1996) Saglik Iklimi Olgegi’nden uyarlanan “Ogrenme Iklimi Olgegi”,
Midgley ve dig., (1998)’nin “Akademik Oz-yeterlik Olgegi”, {iniversite
ogrencilerinin baglilik veya okula katilim derecesini belirlemede Reeve (2013)’in
“Ogrenci Baglihig Olgegi”, Nearchou ve dig., (2014)'nin “Okul Baghlik Olgegi” ve
Pavot ve Diener (2008) tarafindan hazirlanan “Yasamdan Memnuniyet Olcegi”
kullanilmigtir. Arastirmada, 6gretmen 6zerkliginin, etkilesim, 6znellik ve akademik
basar iizerinde etkiye sahip oldugu sonucuna ulasilmistir. Oz yeterlik ve katilim,
0znel refah iizerinde bir etkiye sahiptir. Bu arastirma egitim acisindan dnemli bir
yere sahiptir. Clinkii O0gretmenlerin, gelisim i¢in uygun kosullari saglamasinin
Onemine vurgu yapmaktadir. Ayni zamanda Ogretmenler ve 6grenciler arasindaki
iligkileri artirmaya yonelik Onleme ve miidahale calismalarinin gelistirilmesine
yonelik  Onerilerde  bulunulmustur. Ogretmenler ~ akademik  basariy1
desteklemektedirler ve yiiksekogrenim goren 6grencilere 6gretme-6grenme siirecinde

yardimc1 olmaktadirlar.

Basith vd., (2020), 112 erkek ve 111 kadindan olusan 223 kisilik bir 6grenci
grubunun cinsiyetleri, ¢alisma siireleri ve anabilim dallarinin akademik 6z yeterlik
tizerindeki etkilerini incelemek ve akademik basarinin belirlenmesinde akademik 6z
yeterligin etkisini arastirmiglardir. Arastirmada veri toplama araci olarak, Byrne ve
dig., (2014) ve Matoti (2011) tarafindan gelistirilen “Akademik Oz-Yeterlik Olcegi”
kullanilmistir. Arastirma sonucunda, akademik 6z yeterligin akademik bagar1 ile
iligkili oldugu ve akademik 6z yeterlikte meydana gelen herhangi bir gelismenin

akademik basariy1 da gelistirdigini belirlemislerdir.
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3. MATERYAL VE YONTEM

Bu boéliimde; arastirmanin modeli, evren ve 6rneklem bilgileri, veri toplama

yontem ve araglari ile verilerin analizine iligskin agiklamalar yer almaktadir.

3.1 Arastirmanin Modeli

Spor bilimleri alaninda yiiksekdgrenim goéren Ogrencilerde akademik 0z
yeterlik ve akademik basari iliskisinin incelenmesi amaciyla bu arastirmada iliskisel
tarama modeli tercih edilmistir (Karasar, 2008). Ogrencilerin akademik 6z yeterlik
algilarinin akademik basarilar1 ile olast iligkisini belirlemek i¢in bu ydntem

kullanilmuistir.

Iliskisel tarama modelinde, iki ya da daha fazla degisken arasindaki iliskinin
incelenmesi amaglanmigtir (Karasar, 2017). Bu tarama tiiriine gore, bir degiskenden
hareketle, diger degisken hakkinda yorum ve tahminler yapilmaktadir. Yorumlar
yapilirken iki farkli sekilde yapilabilmektedir. Birincisi korelasyon digeri ise
karsilastirmadir. Korelasyon, iki degisken arasindaki iliskiyi degerlendirme
yollarindan en ¢ok kullanilan yontemdir. Iki ya da daha fazla verinin, benzer ve
farkl1 yonlerini ortaya ¢ikarmak i¢in kullanilan yoldur. Bu aragtirma kapsaminda
akademik 6z yeterlik ve akademik basar1 (genel akademik not ortalamasina (GANO)

gore belirlenmistir) iligkisel agidan degerlendirilmistir.

3.2 Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Bu aragtirmanin evrenini 2019-2020 egitim-6gretim yilinda Kastamonu
Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu ve Corum Hitit Universitesi Spor
Bilimleri Fakiiltesinde o6grenim goren Ogrenciler olusturmaktadir. Arastirmanin
orneklemini ise kolayda 6rnekleme yontemi (Cohen ve Manion, 1998) ile belirlenen
n=220 kadin, n=235 erkek olmak fiizere toplam 455 son smf O6grencisi

olusturmaktadir.
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Krejcie ve Morgan’in (1970) onerdigi orneklem biiyiikligii hesaplama
yontemine gore 1000 kisilik evreni 278 kisi temsil edebilmektedir. Bu aragtirmanin
evrenini 987 son sinif 6grencisi iginden kolayda 6rnekleme yontemi ile segilen 455
ogrenci olusturmustur. Bu dogrultuda, 6rneklem biyiikliigliniin bu arastirma igin

yeterli oldugu soylenebilir.

Orneklem grubunun cinsiyet, yas, 6grenim gordiikleri boliim, refah diizeyleri
ve genel akademik not ortalamalarina iliskin demografik bilgileri ve frekans

dagilimlan ¢izelge 3.1’°de verilmistir.

Cizelge 3.1: Arastirma katilimcilarinin sosyo-demografik 6zellikleri.

Cinsiyet F %
Kadin 220 48,4
Erkek 235 51,6
Toplam 455 100,0
Yas F %
20-22 208 457
23-25 189 41,5
26 + 58 12,7
Toplam 455 100,0
Boliim F %
Antrenorlik Egitimi 151 33,2
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 149 32,7
Spor Yoneticiligi Bolimii 155 34,1
Toplam 455 100,0
Refah Diizeyi F %
Koti 32 7,0
Orta 206 45,3
Iyi 167 36,7
Cok iyi 50 11,0
Toplam 455 100,0
Genel Akademik Not Ortalamasi F %
0.0- 0.99 aras1 5 1,1
1.00 — 1.99 arast 23 51
2.00 —2.99 aras1 283 62,2
3.00 — 4.00 arast 144 31,6
Toplam 455 100,0

Cizelge 3.1’e gore, arastirma katilimcilarinin yas ortalamasi 22,94 (+
1,95)’dir. Kadin katilimcilarin oram1 %48,4 iken, erkek katilimcilarin oram
%351,6’dir. Katilimeilardan 151 kisi Antrendrliik Egitimi Boliimiinde, 149 kisi Beden
Egitimi ve Spor Ogretmenligi, 155 Kisi ise Spor Yoneticiligi Boliimiinde dgrenim

gormektedir.
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3.3 Veri Toplama Yontemi ve Araclari

Arasgtirmada veri toplama araci olarak “Kisisel Bilgi Formu” ve Ekici (2012)

tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanan “Akademik Oz Yeterlik Ol¢egi” kullanilmistir.

3.3.1 Kisisel bilgi formu

Aragtirmaya katilan spor bilimleri alaninda yiiksekdgrenim goren dgrencilerin
kisisel bilgilerinin toplanabilmesi i¢in, 5 maddeden olusan cinsiyet, yas, 6grenim
gordiigli boliim, refah diizeyi ve genel akademik not ortalamasi degiskenlerini igeren

kisisel bilgi formu kullanilmastir.

3.3.2 Akademik oz yeterlik olgegi

Aragtirmaya katilan Ogrencilerin akademik 6z yeterlik diizeylerinin
belirlenmes amaciyla, Owen ve Froman (1988) tarafindan gelistirilen ve EKkici (2012)
tarafindan Tiirkce’ye uyarlanan “Akademik Oz Yeterlik Olgegi” kullanilmustir.
Akademik Oz Yeterlik Olgegi toplamda 33 madde ve 3 alt boyuttan olusmaktadir.
Olgekte bulunan 2, 3, 4, 11, 14, 15, 16, 17, 25, ve 27. maddeler Sosyal Statii
boyutuna, 1, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 12, 13, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 30, 31, 32, 33. maddeler
Biligsel Uygulamalar alt boyutuna, 23, 26, 28 ve 29. maddeler Teknik Beceriler alt
boyutunda yer almaktadir. Olgegin Cronbach’s Alfa i¢ tutarlilik katsayisi 0,86 olarak
bulunmustur (Ekici, 2012).

3.4 istatistiksel Analiz

Aragtirmanin verileri SPSS 21 programi ile analiz edilmistir. Analizlerde
anlamhilik diizeyi p<0,05 ve p<0,01 olarak kabul edilmistir. Oncelikle verilerin
normal dagilim varsayiminin karsilayip karsilamadiginin = belirlenmesi  igin
Kolmogorov-Smirnov Testi uygulanmistir. Elde edilen bulgulara gore verilerin
normal dagilim gostermedigi belirlenmistir. Buradan hareketle, katilimcilarin
akademik 0z yeterliklerine yonelik inanglarmin cinsiyete gore karsilagtirilmasinda
Mann-Whitney U Testi; yas, 6grenim gordiigii bolim, refah diizeyi ve GANO’ya
gore karsilastirilmasinda ise Kruskal-Wallis Testi kullanilmistir. Gruplar arasinda
anlamli bulunan farklilig: belirlemek i¢in LSD Testi kullanilmistir. Ote yandan
katilimcilarin akademik 6z yeterlik diizeyleri ile GANO arasinda anlamli bir iligki

olup olmadig1 Spearman Korelasyon Testi ile analiz edilmistir.

46



4. BULGULAR

Bu boliimde, yapilan arastirmada ortaya ¢ikan istatistiki veriler ve bu verilerin

yer aldig1 cizelgeler yer almaktadir.

Aragtirmanin ana denencesi katilimcilarin akademik 6z yeterlikleri ve
akademik basarilar1 arasindaki iligkinin belirlenmesi i¢in Spearman Correlation Test
kullanilmustir.

Cizelge 4.1: Katilmcilarin akademik 6z yeterlikleri ve GANO’lar1 arasindaki
iliskiye yonelik Spearman Correlation Test bulgulari.

Sosyal Biligsel Teknik
Sta)t/ii Uygulasmalar Beceriler Toplam  GANO
rho 1 ,739™ ,626™ 874 ,255™
Sosyal Statii p** ,000 ,000 ,000 ,000
n 455 455 455 455 455
Bilissel rho ,739™ 1 ,708™ ,965™ ,319™
Uygulamalar p** ,000 ,000 ,000 ,000
n 455 455 455 455 455
rho ,626™ ,708™ 1 794 1617
Teknik Beceriler p** ,000 ,000 ,000 ,001
n 455 455 455 455 455
rho ,874™ ,965™ 794 1 ,304™
Toplam p** ,000 ,000 ,000 ,000
n 455 455 455 455 455
rho ,255™ ,319™ 1617 ,304™ 1
GANO p** ,000 ,000 ,001 ,000
n 455 455 455 455 455
**p<0,01

Cizelge 4.1 incelendiginde, Akademik Oz Yeterlik Olgegi’nin toplami ile
GANO arasinda pozitif yonlii orta diizeyde bir iligski oldugu goriilmektedir (r=,304,
p=,000). Aynmi sekilde Sosyal Statii alt boyutu ile (r=,255, p=,000), Biligsel
Uygulamalar boyutu (r=,319, p=,000) ve Teknik Beceriler boyutu (r=,161, p=,000)
arasinda da istatistiksel olarak anlamli iliski s6z konusudur. Bu durum katilimcilarin
akademik 0z yeterlik diizeylerinin yiikseldikce akademik basarilarinin da dogru

orantil1 sekilde ytikseldigini gostermektedir.
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Bu arastirmada veri toplama araci olarak kullanilan Akademik Oz Yeterlik
Olgegi’nin (Ekici, 2012) bu arastirma &rnekleminde giivenirligini belirlemek igin

yapilan gecerlik analizine yonelik bulgular ¢izelge 4.3’te verilmistir.

Cizelge 4.2: Olgegin toplamina ve faktorlerine iliskin i¢ tutarlik katsayilari.

Boyutlar n Cra
Sosyal Statii 455 ,785
Biligsel Uygulamalar 455 ,902
Teknik Beceriler 455 ,615
Olgek Toplam 455 ,929
*p<0,05

Cizelge 4.2°de goriildiigii lizere, Olgegin toplamina yonelik i¢ tutarlik
katsayist ,929’dur. Sosyal Statii alt boyutunda ,785 Bilissel Uygulamalar alt
boyutunda ,902 ve Teknik Beceriler alt boyutunda ,615°tir. Bu ydniiyle 6lg¢egin
toplaminin ve alt boyutlarinin bu arastirma 6rneklemi i¢in kullanilabilecek bir 6l¢me

araci oldugu sOylenebilir.

48



Aragtirmada kullanilacak istatistiksel analizleri belirlemeden 6nce verilerin

normal dagilim varsayimini karsilama durumu ¢izelge 4.3’te verilmistir.

Cizelge 4.3: Verilerin normal dagilim analizi.

Boyutlar n Min. Max. Mean Sd Skewness  Kurtosis p
Sosyal Statii 455 1,00 5,00 3,60 ,62 -,389 -,814 ,000
Biligsel Uygulamalar 455 1,16 5,00 3,58 63 -,504 ,838 ,000
Teknik Beceriler 455 1,00 5,00 3,50 75 -,104 -,201 ,000
Toplam 455 1,09 5,00 3,58 59 -,392 ,968 ,003
*p<0,05

Yapilan normal dagilim analizine gore Olgegin alt boyutlar1 ve toplamina
yonelik verilerin normal dagilmadigi belirlenmistir (p<0,05). Veri setinin normallik
testleri Kolmogorov-Simirnov ve Shapiro Wilk testleri ile yapilmaktadir. Veri
setinde gozlem sayis1t 29’dan az ise Shapiro Wilk, fazla ise Kolmogorov-Simirnov
testi kullanilabilir (Kalayci, 2008). Bu arastirmada gozlem sayist 455 oldugundan
Kolmogorov-Simirnov testi kullanilmis ve verilerin anlamlilik degeri 0,000 olarak
elde edilmistir (Cizelge 4.3). Carpiklik ve basiklik degerlerinin uygun sinirlar (+ 1,5
ile -1,50) igerisinde olmasina ragmen anlamlilik degerinin 0,05’ten kiigiik olmasi
(Keles, Ozkan, Doganer ve Altunoglu, 2012) ve histogram dagilimlar1 nedeniyle

verilerin normal dagilima uygunluk gostermedigi belirlenmistir.

49



Katilimcilarin akademik 6z yeterliklerine yonelik inanglariin ve akademik
basarilarinin  cinsiyete gore karsilastirilmasinda Mann  Whitney U  Testi

kullanilmustir.

Cizelge 4.4: Katilimcilarin cinsiyetlerine iliskin akademik 6z yeterlik diizeylerine ve
akademik basarilarina yonelik Mann Whitney U Test bulgulari.

Olgek Alt Boyutlar Cinsiyet n Sira Ortalamasi U p

Kadin 220 243,59

*
Erkek 235 213,40 22420,00 014

Sosyal Statii

Biligsel Kadm 220 25823 N
Akademik O Uygulamalar Erkek 235  199.70 19199,50 ,000
Yeterlik Teknik Beceriler —sadmn 220 247,03 2166450  003*

Erkek 235 210,19

. Kadin 220 255,00
! *
Olgek Toplam Erkek 235 202.73 19910,50 ,000

Kadin 220 239,57
*
S Erkek 235 21717 2330500 033

*p<0,05

Cizelge 4.4 incelendiginde, katilimcilarin akademik 6z yeterlik diizeylerinin
cinsiyete gore, Sosyal Statii (U=22420,00, p= ,014, p<0,05), Biligsel Uygulamalar
(U=19199,50, p=,000, p<0,05), Teknik Beceriler (U=21664,50, p=,003, p<0,05) alt
boyutunda ve dlgegin toplaminda (U=19910,50, p=,000, p<0,05) istatistiksel olarak
anlamli farklilik tasidigi goriilmektedir. Elde edilen bulgura gore; alt boyutlarin
tamaminda ve 6l¢egin genelinde kadin 6grencilerin (Sira Ortalamasi (S.0.)= 255,00)
akademik 6z yeterlik diizeyleri ortalama puanlar1 erkek 6grencilerden (S.0.= 202,73)
daha ytiksektir.

Katilimcilarin =~ akademik  basarilar1  cinsiyet  degiskenine  gore
karsilastirlldiginda istatistiksel olarak anlamli bir farklihiga rastlanmis (p<0,05),
kadin 6grencilerin akademik basart diizeylerinin (S.0.= 239,57) erkek 6grencilerin

akademik basar1 diizeylerinden (S.0.= 217,17) daha yiiksek oldugu bulunmustur.
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Katilimcilarin akademik 6z yeterliklerine yonelik inanglariin ve akademik

basarilarinin yaslaria gore karsilastiriimasinda Kruskall Wallis Testi kullanilmistir.

Cizelge 4.5: Katilimcilarin yaslarina iliskin akademik 6z yeterlik diizeylerine ve
akademik basarilarina yonelik Kruskall Wallis Test bulgulari.

Sira 2

Olgek Alt Boyutlar Yas n Ortalamas Sd p Lsd
Sosval Stati 2022 (1) 208 230,18
osyal Statd 23-25(2) 189 233,19 2408 2 300 -
26+ (3) 58 203,28
N 2022 (1) 208 233,97
) ]311155;?1 | 23-25(2) 189 231,01 3800 2 150 -
gl;ademlk ygulamalar 26+ (3) 58 196,78
Yeterlik _  2022(1) 20819009 2
Teknik Beceriler  23-25 (2) 189 179,52 8,328 2 ,016* 351

26+ (3) 58 203,55

20-22 (1) 208 193,89
23-25(2) 189 175,03 4333 2 115 -
26+ (3) 58 203,99

Olgek Toplam

20-22 (1) 208 227,19
GANO 23-25(2) 189 226,87 229 2 892 -
26+ (3) 58 234,58

*p<0,05

Cizelge 4.5’e gore, katilimeilarin yaslari ile akademik 6z yeterlik diizeyleri
arasinda dlcegin Teknik Beceriler (X?=8,328, sd=2, p=,016) alt boyutunda anlaml
farklilik belirlenmistir. Farkliligin  hangi gruptan kaynaklandigini belirlemek
amaciyla LSD Testi yapilmistir. Bulgulara gore, 26 yas ve lizerinde olan
katilimcilarin (3. Grup) (S.0.= 203,55) akademik 6z yeterlik diizeyleri 23-25 yas
arasinda olanlara (2. Grup) (S.0.= 179,52) ve 20-22 yas arasinda olanlara (1. Grup)
(S.0.=190,09) gore daha yiiksektir.

Katilimcilarin  akademik basarilar1 yas degiskenine gore incelendiginde,

gruplar aras1 anlamli bir farklilik goriilmemektedir (p>0,05).
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Katilimcilarin akademik 6z yeterliklerine yonelik inanglariin ve akademik
basarilarinin  6grenim gordiikleri boliimlerine gore karsilastirilmasinda Kruskall
Wallis Testi kullanilmustir.

Cizelge 4.6: Katilimcilarin boliimlerine iliskin akademik 6z yeterlik diizeylerine ve
akademik basarilarina yonelik Kruskall Wallis Test bulgulari.

Sira
Olgek  AltBoyutlar  Bélim n Ortala x? sd P Lsd
masi
A. Egitimi (1) 151 209,53
Sosyal Stati  B.E.S.Ogretmenligi (2) 149 23899 4527 2 104
S.Y. Béliimii (3) 155 23543
N A. Egitimi (1) 151 201,42
o Eggjgmalar B.E.S.Ogretmenligi (2) 149 237,29 9505 2 ,009% 31
= S.Y. Boliimii (3) 155 24497
o Teknik A Egitimi (1) 151 213,77
. . B.E.S.Ogretmenligi (2) 149 23210 2,823 2 244
~ S.Y. Béliimii (3) 155 237,92
§ Oleek A Bgitimi (1) 151 203,82 ]
i) Toplam B.E.S.?gretmenllgl (2) 149 237,84 7,724 2 021 3>1
< S.Y. Boliimii (3) 155 242,10
A. Egitimi (1) 151 205,61
GANO B.E.S.Ogretmenligi (2) 149 246,85 10,396 2 ,006* 2-3>1
S.Y. Béliimii (3) 155 231,69
*p<0,05

Cizelge 4.6’ya gore, katilimeilarin 6grenim gordiikleri boliimler ile akademik
0z yeterlik diizeyleri arasinda Olgegin Biligsel Uygulamalar (X2:9,505, sd=2,
p=,009) alt boyutunda anlamli farklilik belirlenmistir. Farkliligin hangi gruptan
kaynaklandigini belirlemek amaciyla LSD Testi yapilmistir. Bulgulara gore, Spor
Yoneticiligi Bolimiinde olan katilimcilarin (3. Grup) (S.0.= 244,97) akademik 6z
yeterlik diizeyleri, Antrendrliikk Egitimi Bdliimiinde olanlara (1. Grup) (S.0.=
201,42) gore daha yiiksektir. Yine ayni sekilde dlgek toplaminda (X?=7,724, sd=2,
p=,021) Spor Yoneticiligi Bolimiinde olan katilimcilarin (3. Grup) (S.0.= 242,10)
akademik 0z yeterlik diizeyleri, Antrenorliikk Egitimi Boliimiinde olanlara (1. Grup)

(S.0.=203,82) gore daha yiiksektir.

Katilimcilarin - akademik basarilart  6grenim  gordiikleri bdliime gore
incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir farkliliga rastlanmis (p<0,05), Beden
Egitimi ve Spor Ogretmenligi 6grencileri (S.0.= 246,85) ile Spor Yoneticiligi
Boliimii 6grencilerinin (S.0.= 231,69) akademik basarilar1 Antrenorliik Egitimi
(S.0.= 205,61) 0Ogrencilerinin akademik basar1 diizeylerinden daha yiiksek

bulunmustur.
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Katilimcilarin akademik 6z yeterliklerine yonelik inanglariin ve akademik
basarilarinin refah diizeylerine gore karsilastirilmasinda Kruskall Wallis Testi

kullanilmustir.

Cizelge 4.7: Katilimcilarin refah diizeylerine iligkin akademik 6z yeterlik
diizeylerine ve akademik basarilarina yonelik Kruskall Wallis Test bulgulari.

Refah Sira )
X

Olcek  Alt Boyutlar Diizeyi n Ortalamas sd P Lsd
Kotii (1) 32 176,23
. Orta (2) 206 224,67
Sosyal Statii i) 167 23440 738 3 061
Cokiyi(4) 50 25347
4 Kotii (1) 32 157,98
5 Biligsel Orta (2) 206 215,45 .
S Uygulamalar  iyi (3) 167 247,28 17538 3 0017 4>1
3 Cokiyi(4) 50 260,11
~ Koti (1) 32 177,11
€ Teknik Orta (2) 206 220,96
[} ’ *
T Beceriler iyi (3) 167 237,07 9095 3 028% 4>
< Cokiyi(4) 50 259,27
Kotii (1) 32 152,56
) Orta (2) 206 218,95 .
Olgek Toplam fyi (3) 167 24481 16,743 3 ,001 4>1
Cokiyi(4) 50 257,40
Kotii (1) 32 194,25
Orta (2) 206 237,28
GANO i 3) 167 2303 6,761 3 080
Cokiyi(4) 50 203,53
*p<0,05

Cizelge 4.7°ye gore, katilimcilarin refah diizeyleri ile akademik 6z yeterlik
diizeyleri arasinda 6lgegin Biligsel Uygulamalar (X?=17,538, sd=3, p=,001), Teknik
Beceriler (X?=9,095, sd=3, p=,028) alt boyutunda ve 6l¢ek toplaminda (X?=16,743,
sd=3, p=,001) anlamhi farklilik belirlenmistir. Farkliligin  hangi  gruptan
kaynaklandigin1 belirlemek amaciyla LSD Testi yapilmustir. Olgek toplamina ait
bulgulara gore, refah diizeyi c¢ok iyi olan katilimcilarin (4. Grup) (S.0.= 257,40)
akademik 6z yeterlik diizeyleri refah diizeyi kotii olanlara (1. Grup) (S.0.= 152,56)
gore daha yiiksektir.

Katilimcilarin = akademik basarilar1 refah diizeyr degiskenine gore

incelendiginde gruplar aras1 anlamli bir farkliliga rastlanmamstir (p>0,05).
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Katilimeilarin akademik 6z yeterliklerine yonelik inanglarinin GANO’na gore

karsilastirilmasinda Kruskall Wallis Testi kullanilmistir.

Cizelge 4.8: Katilimcilarin GANO’suna iliskin akademik 6z yeterlik diizeylerine
yonelik Kruskall Wallis Test bulgulari.

Olgek  Alt Boyutlar  GANO n grr;lamm X2 sd p Lsd

100-1.99 (1) 28 202,00

Sosyal Stati 2.00-2.99 (2) 283 207,60 27713 3 000% 3>2-1
. 300-400(3) 144 27314
ER 100-1.99 (1) 28 212,88

2 Uyooamalar _200-299(2) 283 196,77 57807 3 ,000% 3>1-2
S 3.00-400(3) 144 294,28
. 100-1.99(1) 28 21534

e Lo 200-299(2) 283 21351 12177 3 003% 3>1-2
§ 3.00-4.00(3) 144 25894
< 100-1.99 (1) 28 218,95

Olgek Toplam 2.00 - 2.99 (2) 283 244,81 46,360 3 ,000% 3>2-1
3.00-4.00(3) 144 257,40

*p<0,05

Cizelge 4.8’¢ gore, katimcilarin GANO’lart ile akademik 06z yeterlik
diizeyleri arasinda olgegin Sosyal Statii (X?=27,713, sd=3, p=,000), Bilissel
Uygulamalar (X?=57,807, sd=3, p=,000), Teknik Beceriler (X?=12,177, sd=3,
p=,003) alt boyutunda ve odlgek toplaminda (X?=46,360, sd=3, p=,000) anlaml
farklilik belirlenmistir. Farkliligin hangi gruptan kaynaklandigini belirlemek
amaciyla LSD Testi yapilmistir. Olgek toplamina ait bulgulara gére, GANO’s1 3,00~
4,00 (3. Grup) arasinda olan katilimcilarin akademik 6z yeterlik diizeyleri (S.0.=
257,40), GANO’su 1,00-1,99 (1. grup) arasinda olanlara (S.0.= 218,95) ve
GANO’su 2,00-2,99 (2.Grup) arasinda olanlara (S.0.= 244,81) gore daha yiiksektir.

54



5. TARTISMA

Bu boliimde, spor bilimleri alaninda yiiksekdgrenim goren ogrencilerin
akademik 06z yeterlikleri ile akademik basarilar1 arasindaki iliskinin belirlenmesi
amaciyla yapilan bu arastirmanin bulgular1 ve daha Once yapilan benzer

arastirmalardan elde edilen sonuglarin karsilastirmalarina yer verilmistir.

Bu arastirmada spor bilimleri alaninda yiiksekogrenim goren Ogrencilerin
akademik 6z yeterlik diizeyleri ile akademik basarilar1 (GANO) arasinda istatistiksel
olarak pozitif yonlii orta diizeyde bir iliski belirlenmistir. Akademik 6z yeterlik
diizeyi yiiksek olan Ogrencilerin akademik basarilarinin da yiiksek oldugu

gorilmustir.

Literatiirde bu arastirmanin GANO bagimsiz degiskeni ile ilgili bulgularim
destekler nitelikte arastirma sonuglarina ulasilmistir. Bu arastirmalardan birinde
Chemers ve arkadaslari (2001), niversite Ogrencileri {izerine yaptiklar
calismalarinda akademik 0z yeterlik ve iyimserligin oOgrencilerin akademik
performansi, ruhsal gerilimleri, saglik tizerindeki etkilerini incelemislerdir. Aragtirma
ile akademik 0z yeterlik Ogrencilerin akademik ortalamalarini yiikseltmelerine,
egitim beklentilerini yiikseltmelerine ve egitime daha fazla zaman ayirmalar
gerektigi sonucuna ulasmiglardir. Aymi sekilde Zajacova ve arkadaslari (2005),
tiniversite Ogrencilerinin akademik 6z yeterlikleri ve akademik ortalamalar
arasindaki iliskiyi incelemislerdir. Arastirmanin sonuglarina gore, akademik 6z
yeterligin akademik ortalamay1 olumlu yonde etkiledigine ve akademik 6z yeterligin

bilgi arama ve akademik performans arasinda araci degisken olduguna ulagsmislardir.

Ote yandan literatiirde bu arastirmanin GANO bagimsiz degiskeni ile ilgili
bulgular ile ¢elisen nitelikte arastirma sonuglart da bulunmaktadir. Bu
aragtirmalardan birinde Thijs ve Verkuyten (2008), &grencilerin akademik
performans ve akademik 6z yeterlik arasindaki iliskiyi incelemislerdir. Aragtirmanin
sonuclary, Ogrencilerin akademik 06z yeterliklerinin magduriyet deneyimleri ile

akademik basarilar1 arasinda negatif bir iligki oldugunu gdstermistir. Bu durum,
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ogrencilerin kendilerini yetersiz hissetmelerinden dolayr akademik olarak daha az

basarili olduklarini diisiinmelerinden kaynaklanmis olabilir.

Bu arastirmada, spor bilimleri alaninda yiiksekégrenim goren 6grencilerin
akademik 0z yeterlik diizeylerinin cinsiyet degiskenine gore anlamh farklilik tasidigi
belirlenmistir. Arastirma bulgularina gore; olg¢egin toplaminda ve alt boyutlarin
tamaminda kadin 6grencilerin akademik 6z yeterlik diizeyi ortalama puanlar erkek

ogrencilerden daha yiiksektir.

Literatiirde bu aragtirmanin cinsiyet bagimsiz degiskeni ile ilgili bulgularim
destekler nitelikte arastirma sonuglarina ulagilmistir. Bu arastirmalardan birinde
Cetinkaya ve Ulucan (2017), beden egitimi Ogretmen adaylarinin akademik 06z
yeterlik diizeylerini arastirmuglardir. Arastirmanin sonuglarina gore, katilimcilarin
akademik 6z yeterlik durumlarmin cinsiyet degiskeni agisindan farklilastigi, kadin
ogrencilerin akademik 6z yeterlik diizeyinin erkek ogrencilere gore daha yiiksek
oldugu belirlenmistir. Ayn1 sekilde Polat (2017) tarafindan lisans diizeyinde 6grenim
goren Ogrenciler lizerine yapilan c¢alismada, Ogrencilerin kaygi diizeyleri ve
akademik 6z yeterlik inancinin akademik basar1 iizerindeki etkisi arastirilmistir.
Arastirmanin sonuglarina gore, katilimcilarin akademik basari puanlarinin cinsiyet
degiskeni agisindan farklilastigi, kadin Ggrencilerin erkek Ogrencilere gore daha

yiiksek akademik basariya sahip olduklar belirlenmistir.

Ote yandan literatiirde bu arastirmanin cinsiyet bagimsiz degiskeni ile ilgili
bulgular ile ¢elisen nitelikte arastirma sonuglar1 da bulunmaktadir. Bu
arastirmalardan birinde Satici (2013), {niversite Ogrencilerinin akademik 06z
yeterliklerini gesitli degiskenler dogrultusunda incelemistir. Arastirmanin sonuglarina
gore, erkek Ogrencilerin akademik 6z yeterliklerinin kadin 6grencilerden anlaml
bicimde daha yiiksek oldugu saptanmistir. Bu farklilik erkek 6grencilerin akademik
0z yeterlik puan ortalamalarinin kadin 6grencilerin akademik 6z yeterlik puan
ortalamalarindan daha yiliksek olmasindan kaynakli olabilecegi diisiiniilmektedir.
Yine benzer sekilde Topcuoglu (2018), beden egitimi 6gretmen adaylari iizerine
yapilan c¢alismada, Ogrencilerin yasam kaliteleri ile akademik 06z yeterlikleri
arasindaki 1iliskinin saptanmasi1 ve bazi demografik degiskenlere gore etkisinin
incelenmesi amaglanmistir. Arastirmanin sonuclarina gore, katilimcilarin akademik
0z yeterliklerinin cinsiyet degiskenine gore anlamli diizeyde farklilasmadigi

belirlenmistir. Bu durum, kadmlarin okuma oranlarimin artisi ve kadmlarin is
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hayatinda daha ¢ok yer almaya baslamalarindan kaynakli olabilecegi

distiniilmektedir.

Bu arastirmada spor bilimleri alaninda yliksekogrenim goéren 6grencilerin

yagslari ile akademik 6z yeterlik diizeyleri arasinda anlamli farklilik belirlenmistir.

Literatiirde bu arastirmanin yas bagimsiz degiskeni ile ilgili bulgularim
destekler nitelikte arastirma sonuglarina ulagilmigtir. Bu arastirmalardan birinde
Ozgiil ve Diker (2017), lisansiistii egitim programina basvuru yapan adaylarin
akademik 6z yeterlik ve giidiilenmelerini farkli de§iskenler agisindan incelemislerdir.
Arastirmanin sonuglarina gore, katilimcilarin akademik 6z yeterlik puanlarinin yasa
gore anlamli dlglide farklilagtigi belirlenmistir. Yine benzer sekilde Duman (2018),
beden egitimi 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlari ve akademik 6z
yeterlik diizeylerini incelemislerdir. Arastirmanin sonuclarima goére, Ogrencilerin
yaslar ile akademik 0z yeterlik diizeyleri arasinda anlamli diizeyde bir iliskinin

oldugu sonucuna ulasilmistir.

Ote yandan literatiirde bu arastirmanin yas bagimsiz degiskeni ile ilgili
bulgular ile ¢gelisen nitelikte arastirma sonuglar1 da bulunmaktadir. Bu ¢alismalardan
birinde Eroglu ve arkadaslart (2017), spor bilimlerinde yiiksekdgrenim goren
ogrencilerin akademik 6z yeterlik ve akademik giidiillenme diizeylerini belirlemeyi
amaglamislardir. Arastirmanin sonuglarina gore, katilimeilarin akademik 6z yeterlik
diizeylerinin yas degiskenine gore istatistiksel olarak anlamli bir fark gdstermedigi
belirlenmistir. Arastirmada, farkli sonuglar elde edilmesinin sebebi farkli sosyal ve
kiltiirel ¢evrelerden gelen Ogrencilerin ayni ortamda olmasindan kaynaklanmis
olabilecegi diistiniilmektedir. Ayni sekilde Topguoglu (2018), beden egitimi
Ogretmen adaylarinin yasam kaliteleri ile akademik 6z yeterlikleri arasindaki iligkinin
saptanmast ve bazi demografik degiskenlere gore etkisinin incelenmesini
amaclamistir.  Arastirmanin  sonuglarina gore, katilimcilarin akademik 06z

yeterliklerinin yas degiskenine gére anlamli diizeyde farklilasmadigi belirlenmistir.

Bu aragtirmada spor bilimleri alaninda yiiksekogrenim gdren Ogrencilerin
ogrenim gordiikleri boliimler ile akademik 6z yeterlik diizeyleri arasinda anlaml

farklilik belirlenmistir.

Literatiirde bu arastirmanin 6grenim gordiikleri boliim bagimsiz degiskeni ile

ilgili bulgularin1 destekler nitelikte arastirma sonuglarina ulagilmistir. Bu
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arastirmalardan birinde Senel (2015), beden egitimi bdliimiinde 6grenim goren
Ogrencilerin sosyal destek algilari, genel 6z yeterlik inanglar1 ve duygusal zeka
diizeylerini incelemistir. Arastirmanin sonuglarina goére, ogrencilerin genel 6z
yeterlik inanglari ile 6grenim gordiikleri boliimler arasinda istatistiksel olarak anlamli

farklilik belirlenmistir.

Ote yandan literatiirde bu arastirmanim 6grenim goérdiikleri boliim bagimsiz
degiskeni ile ilgili bulgular ile ¢elisen nitelikte aragtirma sonuglar1 da bulunmaktadir.
Bu calismalardan birinde Kiigiik Kilig ve Oncii (2014), beden egitimi ve spor boliimii
Ogrencilerinin bilig Otesi 6grenme stratejileri ve akademik 6z yeterlik algilarinin
cinsiyet, bolim ve smif degiskenleri agisindan iliskisini incelemislerdir.
Arastirmanin sonuclarina gore, 6grencilerin akademik 6z yeterlik algilar1 ile bolim
degiskenleri arasinda anlamli bir iliski yoktur. Yine benzer sekilde Eroglu ve
arkadaglar1 (2017), spor bilimlerinde yiiksekdgrenim goren 6grencilerin akademik 6z
yeterlik ve akademik giidiilenme diizeyleri arasindaki iliskiyi incelemislerdir.
Arastirmanin sonuglarina gore, 6grencilerin akademik 6z yeterlik 6l¢egi puanlarinin
bolim degiskenine gore istatistiksel olarak anlamli bir fark gostermedigi
belirlenmistir. Bir farklilik belirlenememesi, giiniimiizde segilen boliimler arasinda
eskiye gore Onemli bir fark kalmadiginin bilinmesinden kaynaklanmis olabilir.
Beden Egitimi Ogretmenligi boliimii haricinde herhangi bir béliimde okuyan
ogrencilerin formasyon egitimi alarak ¢ift diploma ile mezun olmalari buna 6rnek

olarak gosterilebilir.

Bu aragtirmada spor bilimleri alaninda yiiksekogrenim goren oOgrencilerin
refah diizeyleri ile akademik 6z yeterlik diizeyleri arasinda 6l¢ek toplaminda anlaml

farklilik belirlenmistir.

Literatiirde bu arastirmanin refah diizeyleri bagimsiz degiskeni ile ilgili
bulgularini destekler nitelikte arastirma sonuglarina ulagilmistir. Bu aragtirmalardan
birinde Aydmer (2011), tniversite 6grencilerinin yasam amaglarinin alt boyutlarinin,
genel 0z yeterlik ve yasam doyumuyla iligkisini incelemistir. Arastirmanin
sonuglarina gore, algilanan sosyo-ekonomik diizey ile 6z yeterlik arasinda anlamli bir
iligki belirlenmistir. Yine benzer sekilde Satici (2013), iiniversite Ggrencilerinin
akademik 6z yeterliklerini gesitli degiskenler agisindan incelemistir. Arastirmanin

sonuglari, Ogrencilerin ailelerinin ekonomik durumuna iliskin algilarma gore
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akademik 6z yeterlik puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir

farklilik oldugunu gostermektedir.

Ote yandan literatiirde bu arastirmanin refah diizeyleri bagimsiz degiskeni ile
ilgili bulgular ile ¢elisen nitelikte arastirma sonuglart da bulunmaktadir. Bu
calismalardan birinde Deryahanoglu ve arkadaslari (2019), spor bilimlerinde 6grenim
goren Ogrencilerin akademik 06z yeterlikleri ve sosyal destek diizeylerini
incelemislerdir. Arastirmanin sonuglarina gore, 6grencilerin akademik 6z yeterlik ve
refah diizeyleri arasinda anlamli farklihigin olmadigi belirlenmistir. Bu durum,
ogrencilerin tiniversite egitimleri i¢in ailelerinden uzak bir ili tercih etmeleri ve farkl
sosyal cevreye dahil olmalarindan kaynakli olabilecegi diisiiniilmektedir. Yine
benzer sekilde Tiirkekul ve Sarikabak (2019), spor bilimlerinde 6grenim goéren
ogrencilerin duygusal zeka diizeyleri ile akademik 6z yeterlikleri arasindaki iligkiyi
incelemislerdir. Arastirmanin sonuglarina gore, beden egitimi ve spor Ogretmeni
adaylarinin akademik 6z yeterlik puanlarinin aile gelir durumlarina gore farklilik

gostermedigi belirlenmistir.
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6. SONUC ve ONERILER

Bu boliimde, katilimcilarin cinsiyet, yas, O0grenim goriilen bolim, refah
diizeyi, genel akademik not ortalamasi ile akademik 6z yeterlik diizeyleri arasindaki

iliskiye yonelik bulgulara dayanarak elde edilen sonug ve 6nerilere yer verilmistir.

6.1 Sonuc

Bu aragtirmada, spor bilimleri alaninda yiliksekogrenim goéren Ogrencilerin
akademik 06z yeterlik diizeyleri ile genel akademik not ortalamalari (GANO)
arasindaki iligki incelenmistir. Arastirma sonuglarindan elde edilen bulgulara gore,
Akademik Oz Yeterlik Olgegi’nin toplami ile GANO arasinda pozitif yonlii orta
diizeyde bir iliski oldugu goriilmektedir. Olgegin Sosyal Statii alt boyutu ile Biligsel
Uygulamalar boyutu ve Teknik Beceriler boyutu arasinda anlamli diizeyde iliski
belirlenmistir. Sonug¢ olarak, akademik 6z yeterlik diizeyi yiiksek Ogrencilerin

akademik basarilarinin da ytiksek oldugu sdylenebilir.

Spor bilimleri alaninda yiiksekdgrenim goren Ogrencilerin akademik 6z
yeterlik diizeylerinin cinsiyete gore, Sosyal Statii, Biligsel Uygulamalar, Teknik
Beceriler alt boyutunda ve 6l¢egin tamaminda istatistiksel olarak anlamli farklilik
tasidigr ve literatiir bulgular ile ortiistiigli belirlenmistir. Bu arastirma ve benzer
aragtirmalarin sonuglarina gore, iiniversite Ogrencilerinde akademik 6z yeterlik
diizeyinin cinsiyete gore farklilastigi ve kadin Ogrencilerin akademik 6z yeterlik

diizeylerinin yiiksek oldugu sdylenebilir.

Spor bilimleri alaninda yiiksekdgrenim goren Ogrencilerin yaglari ile
akademik 6z yeterlik diizeyleri arasinda 6l¢egin Teknik Beceriler alt boyutunda
anlamli farklilik belirlenmistir. Arastirmanin sonucuna gore, 26 yas ve lizerinde olan
katilimcilarin akademik 6z yeterlik diizeyleri, 23-25 yas arasinda olanlara ve 20-22

yas arasinda olanlara gore daha yiiksektir.
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Spor bilimleri alaninda yiiksekdgrenim goren dgrencilerin 6grenim gordiikleri
boliimler ile akademik 6z yeterlik diizeyleri arasinda dl¢egin Biligsel Uygulamalar alt
boyutunda anlamli farklilik belirlenmistir. Arastirmanin sonucuna gore, Spor
Yoneticiligi Boliimiinde olan katilimcilarin  akademik 6z yeterlik diizeyleri,
Antrenérliik Egitimi Béliimiinde olanlara gére daha yiiksektir. Olgek toplaminda da
yine Spor Yoneticiligi Bolimiinde olan katilimeilarin  akademik 6z yeterlik

diizeyleri, Antrenorliik Egitimi Boliimiinde olanlara gore daha yiiksektir.

Spor bilimleri alaninda yiiksekogrenim goren ogrencilerin refah diizeyleri ile
akademik 0z yeterlik diizeyleri arasinda Olgegin Bilissel Uygulamalar, Teknik
Beceriler alt boyutunda ve dlgek toplaminda anlamli farklilik belirlenmistir. Olgek
toplamina ait bulgulara gore, refah diizeyi “Cok Iyi” olan katilimcilarin akademik 6z

yeterlik diizeyleri refah diizeyi “Kotii” olanlara gore daha yiiksektir.

6.2 Oneriler

Spor bilimleri alaninda yiiksekdgrenim goren Ogrencilerde akademik 6z
yeterlik akademik basar1 arasindaki iligkinin incelenmesine ydnelik yapilan bu
aragtirma sonucunda literatiire katki saglayacagi disiinlilen Oneriler su sekilde

siralanabilir;

Bu ve benzer arastirma sonuglarindan hareketle erkek 6grencilerin akademik
0z yeterlik diizeylerinin kadin 6grencilere gore diisiik diizeyde olmasinin nedeni yeni
aragtirmalarda sorgulanabilir. Ote yandan spor bilimleri alanindaki yiiksekdgrenim
kurumlarina erkek o&grencilerin akademik 6z yeterlik diizeylerini ylikseltecek

caligmalar yapmalar1 6nerilebilir.

Ayni sekilde Antrenérliik Egitimi ve Beden Egitimi ve Spor Boliimlerindeki
ogrencilerin akademik 0z yeterlik diizeylerinin Spor Yoneticiligi Boliimii

ogrencilerinin diizeyine ¢ikarilmalidir.

Refah diizeyi yiikseldikce akademik 6z yeterlik diizeyinin de yiikseldigi
goriilmektedir. Buradan hareketle 6grencilerin refah diizeyinin yiikseltilmesine katki

saglayacak ¢alismalar yapilabilir.

Bu arastirmada, mesleki kariyere daha yakin olmalarindan kaynakli son sinif
ogrencileri tercih edilmistir. Daha sonra yapilacak arastirmalar diger siniflardaki

ogrenciler dahil edilerek yapilabilir.
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Akademik 6z yeterlik ve akademik basari iliskisini inceleyen arastirmalarda
ama¢ okul basarisini artirmaktir. Bu nedenle okullarda yapilacak etkinlik ve
anlatilacak konulara 6z yeterlik konusu dahil edilebilir. Ogrencilerin akademik &z

yeterligini yiikseltmeye yonelik uygulamalar yapilabilir.

Akademik 06z yeterlik ile akademik bagar1 iliskisi farkli degiskenler

dogrultusunda farkli 6rneklemler iizerinde arastirilabilir.

62



KAYNAKLAR

Aitken, M. E. (1982). A personality profile of the college student procrastinator
(Unpublished Doctoral Dissertation). University of Pittsburgh, ABD.

Akbal, M. (2016). Beden egitimi 6gretmenlerinin dgretmenlik meslegine iliskin tutumlar ile
0z yeterlikleri arasindaki iligki (Yiikksek Lisans Tezi). Bartin Universitesi,
Egitim Bilimleri Enstitiisii, Bartin.

Akkoyunlu, B. ve Kurbanoglu, S. (2003). Ogretmen adaylarinin bilgi okuryazarhig ve
bilgisayar 6z yeterlik algilar {izerine bir ¢alisma. Hacettepe Universitesi
Egitim Fakiiltesi Dergisi, (24), 1-10.

Aksu, E. O. (2018). Beden egitimi ve spor dgretmen adaylarmn fiziksel aktivite
diizeylerinin akademik basari ve cesitli degiskenler acgisindan incelenmesi
(Doktora Tezi). Karadeniz Teknik Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisi,
Trabzon.

Alabay, E. (2006). ilkégretim okul 6ncesi dgretmen adaylarinin fen ile ilgili 6z yeterlilik
inan¢ diizeylerinin incelenmesi. Yeditepe Universitesi Egitim Fakiiltesi
Dergisi, 2(1), 30-40.

Alemdag, C., Oncii E. ve Yilmaz K.A. (2014) Beden egitimi 6gretmeni adaylarinin
akademik motivasyon ve akademik 6z yeterlikleri. Spor Bilimleri Dergisi,
25(1), 23-35.

Alivernini, F. ve Lucidi, F. (2011). Relationship between social context, self-efficacy,
motivation, academic achievement, and intention to drop out of high school:
A longitudinal study. The Journal of Educational Research, 104(4), 241-
252.

Altinkurt, L. (2006). Universitelerdeki giizel sanatlar egitim programlar1 girig sinavi
sonuglarmin degerlendirilmesi: Dumlupinar Universitesi Giizel Sanatlar
Fakiiltesi Ornegi. Dumlupinar Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, (15),
227-238.

Altun, F. ve Yazic1, H. (2012). Ustiin yetenekli dgrencilerin benlik kavramlari ve akademik
0z yeterlik inanglari: karsilastirmali bir c¢alisma. Mehmet Akif Ersoy
Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 12(23), 319-334.

Arap, K. S. (2010). Tirkiye yeni tiniversitelerine kavusurken: Tirkiye'de yeni tiniversiteler
ve kurulus gerekgeleri. Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Dergisi, 65(01), 1-29.

Artuksi, E. (2003). Okul Basarisizligr. http://www.egitisim.gen.tr/tr/index.php/arsiv/sayi-1-
%2010/sayi-4- Erigim tarihi: 02.06.2021

Atasoy, F. (2018). Bir Sosyal Kurum Olarak Universite, Bilim Zihniyeti ve Tiirkiye. Gazi
Akademik Bakis Dergisi, 11(23), 289-316.

Avara, K. (2015). Ortadgretim ogrencilerinde akademik giidiilenmenin yordayicist olarak
akademik oz yeterlik, kariyer karari yetkinlik beklentisi ve okul tiikenmisligi
(Yiksek Lisans Tezi). Mevlana Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii,
Konya.

63



Aydner, B. B. (2011). Universite égrencilerinin yasam amaglarimin alt boyutlarinin genel
oz-yeterlik yasam doyumu ve ¢esitli degiskenlere gore incelenmesi (Yiksek
Lisans Tezi). Sakarya Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Sakarya.

Aypay, A. (2010). Genel Oz Yeterlik Olgegi’nin (GOYO) Tiirkge’ye uyarlama calismast.
Inénii Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 11(2), 113-131.

Bagcy, S. C. (2020). Akademik 6z yeterlik arttirma: erken ergenler arasinda uygulanmus bir
midahale programinin etkinligi. Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi
Dergisi, 35(1), 164-178.

Bahar, H. H. (2019). Simf 6gretmen adaylarinda akademik 6z yeterlik algisinin akademik
basariy1 yordama giicii. /lkogretim Online Dergisi, 18(1).

Bal, E. Y. (2015). Spor yapmanin ergenlerin benlik saygisi ve oz yeterliliklerine etkisi
(Yaymmlanmamis Yiiksek Lisans Tezi). Mersin Universitesi, Saglik Bilimleri
Enstitiisti, Mersin.

Balkis, M. (2006). Osretmen adaylarimn davramgslarindaki erteleme egiliminin, diisiinme ve
karar verme tarzlar ile iliskisi (Yayimlanmams doktora tezi). Dokuz Eyliil
Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, [zmir.

Balkis, M. ve Duru, E. (2009). Akademik erteleme davranisginin &gretmen adaylar
arasindaki yayginligi, demografik ozellikler ve bireysel tercihlerle iligkisi.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim Fakiiltesi Arastirma Dergisi,
5(1), 18-32.

Bandura, A. (1977). Social Learning Theory. Englewood Cliffs, NJ: Prentice Hall.

Bandura, A. (1986). Social Foundations of Thought and Action: A Social Cognitive Theory.
Englewood Cliffs, NJ: Prentice-Hall.

Bandura, A. (1994). Self-efficacy. In V. S. Ramachaudran (Ed.), Encyclopedia of human
behavior (pp. 71-81). New York, NY: Academic Press.

Bandura, A. (1997a). Self-efficacy: The exercise of control. New York: Freeman.

Bandura, A. (1997b) Social Foundations of Thought and Action: A Social-Cognitive
Theory, pp. 400- 411.

Basith, A., Syahputra, A. ve Ichwanto, M. A. (2020). Academic self-efficacy as predictor
of academic achievement. JPI (Jurnal Pendidikan Indonesia), 9(1), 163-170.

Basbakanlik. (1994). 11.9.1994 tarih, 22048 Sayili Resmi Gazete, 1-3, Ankara.

Bayraktaroglu, S. ve Mustafayeva, L. (2009). Tiirk yiiksekdgretim sistemi ve Tiirk diinyast
iligkileri: Sakarya Universitesi’nde egitim goren yabanci uyruklu 6grenciler
ornegi. Azerbaycan Arastirmalart Dergisi, 284-292.

Baysal, E. (2010). Hemsirelerde oz yeterlilik inanci ve is doyumu iliskisi: bir iiniversite
hastanesinde saha ¢alismasi (Yaymlanmamls Yiiksek Lisans Tezi). Istanbul
Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Istanbul.

Berzonsky, M. D. (1989). The self as theorist: Individual differences in identity formation.
International Journal of Personal Construct Psychology, (2), 363-376.

Bikmaz, H. F. (2004). Smf 6gretmenlerinin fen 6gretiminde 6z yeterlilik inanci Slgeginin
gecerlik ve giivenirlik ¢alismasi. Milli Egitim Dergisi, 161.

Bilir, P., Ay, U. ve Celik, G. T. (2003). Beden egitimi ve spor yiiksekokullarinda orgiit
kiiltiiri. SPORMETRE Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi, 2(1), 117-
128.

Biricik, Y. S. (2015). Beden egitimi ve spor béliimlerinde d6grenim goren dgrencilerin
akademik oz yeterliklerinin incelenmesi (Yiksek Lisans Tezi). Atatiirk

64



Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisi Spor Yonetimi Anabilim Dali,
Erzurum.

Bong, M. (2012). Toward conceptual clarity, empirical distinctiveness, and substantive
significance of motivational constructs. Keynote speech presented at the
International Conference on Motivation, Frankfurt, Germany.

Bong, M. ve Skaalvik, E. M. (2003). Academic self-concept and self-efficacy: How
different are they really? Educational Psychology Review, 15(1), 1-40.

Boyle, R. P. (1966). Lisenin 06grencilerin isteklerine etkisi. Amerikan Sosyoloji
Dergisi, 71(6), 628-639.

Bozanoglu 1. (2004). Akademik gidiilenme dlgegi: Gelistirmesi, gegerligi, giivenirligi.
Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Dergisi, 37(2), 83-98.

Brown, S. D., Tramayne, S., Hoxha, D., Telander, K., Fan, X. ve Lent, R. W. (2008).
Social cognitive predictors of college students’ academic performance and
persistence: a meta-analytic path analysis. Journal of Vocational
Behavior, 72(3), 298-308.

Burger, J. M. (2006). Kisilik (Yaynlanmamis Doktora Tezi). Kakniis Yayinlar1. Istanbul.

Bursahoglu, Z. (1981). Egitim yoneticisinin yeterlikleri ilkogretmen okulu miidiirlerinin
yeterliklerine iliskin bir arastirma dzeti. Ankara Universitesi Egitim Bilimleri
Fakiiltesi Dergisi, 9(1), 321-324.

Byrne, M., Flood, B. ve Griffin, J. (2014). Measuring the academic self-efficacy of first-
year accounting students. Accounting Education, 23(5), 407-423.

Caprara, G. V., Barbaranelli, C., Steca, P. ve Malone, P. S. (2006). Teacher’s self-
efficacy beliefsas determinants of job satisfaction and students’academic
achievement: A study at the school level. Journal of school psychology,
44(6), 473-490.

Carter, V. ve Good, E. (1973). Dictionary of Education. New York: Mcgraw Hill.

Chemers, M. M., Hu, L. T. ve Garcia, B. F. (2001). Akademik 6z yeterlik ve birinci simif
tiniversite 6grencisi performansi ve uyumu. Egitim psikolojisi Dergisi, 93(1),
55.

Cohen, L. M. ve Manion, L. (1998). Research Methods in Education. New York:
Routledge.

Cila, M. S. (2015). Anadolu Lisesi 9. ve 10. simif 6grencilerinin akademik basarilarinin,
akademik oz yeterlik, miikemmeliyetcilik ve akademik giidiilenmeden
yordanmasi. (Yiksek Lisans Tezi). Gazi Universitesi, Egitim Bilimleri
Enstitiisii, Ankara.

Cicei, C. C., Stanescu, D. F. ve Mohorea, L. (2012). Academic self-efficacy, emotional
intelligence and academic achievement of Romanian students. Results from
an exploratory study. Journal of Educational Sciences and Psychology, 2(1).

Cakir, Z. (2016). Tiirkiye'deki beden egitimi ve spor yiiksekokullarimin égrenci segim
yontemlerinin incelenmesi: Bartin—Manisa—Diizce karsilastirmasi (Yiiksek
Lisans Tezi). Bartin Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Bartin.

Calik, T., Kurt, T. ve Calik, C. (2011). Giivenli okulun "olusturulmasmda okul iklimi:
Kavramsal bir ¢dziimleme. Pegem Egitim ve Ogretim Dergisi, 1(4), 73-84.

Cetinkaya, T. ve Ulucan, H. (2017) Beden egitimi ve spor yiiksekokulu 6grencilerinin
akademik 0z yeterliklerinin c¢esitli degiskenler agisindan incelenmesi.
Uluslararasi Rekreasyon ve Spor Bilimleri Dergisi, 1(1), 22-29.

65



Cubukcu, Z. ve Girmen, P. (2007). Ogretmen adaylarinin sosyal 6z yeterlik algilarmin
belirlenmesi. Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi,
8(1).

Dag, 1. (1991). The validity and reliability for university students of Rotter’s internal-
external locus of control scale. Psikoloji Dergisi, 7(26),10-6.

Demir, M. (2018) Akran degerlendirmenin ilkokul &gretim programlarinda
kullanilabilirliginin incelenmesi. Ahi Evran Universitesi Kirsehir Egitim
Fakiiltesi Dergisi, 19(1), 903-919.

Deryahanoglu, G., Demirdoken, C., Canaydin, A. ve Yamaner, F. (2019). Spor Bilimleri
Fakiiltesi ogrencilerin akademik 6z yeterlik ve sosyal destek diizeylerinin
incelenmesi. Uluslararasi Sosyal Arastirmalar Dergisi, 12(66), 1307-9581.

Dever, A. (2010). Spor Sosyolojisi: Tarihsel ve Giincel Boyutlariyla Spor ve Toplum.
(1.Baska). Istanbul: Baslik Yayinlar.

Dingsoy, O. (1995). Tiirk Egitim Sistemi, Tiirk Demokrasi Vakfi. Ankara, s.103.

Diseth, A. (2011). Self-efficacy, goal orientations and learning strategies as mediators
between preceding and subsequent academic achievement. Learning and
individual differences, 21(2), 191-195.

Dogan, Y. (2016). Hazirlik sinifi 6grencilerinin bilisiistii farkindaliklari, 6z yeterlik algilart,
yabanci dile yonelik kaygilari, tutumlart ve akademik basarilarinin
incelenmesi (Doktora Tezi). Firat Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisi,
Elazig.

Duman, T. (2018). Beden egitimi ve spor ogretmen adaylarmn égretmenlik meslegine
yonelik tutumlart ve akademik oz yeterlilik diizeylerinin incelenmesi (Yiksek
Lisans Tezi), Hitit Universitesi, Saglik Bilimleri Enstitiisii, Corum.

Durdukoca, $. F. (2010). Siuf 6gretmeni adaylarinin akademik 6z yeterlik algilariin cesitli
degiskenler acisindan incelenmesi. Abant Izzet Baysal Universitesi Egitim
Fakiiltesi Dergisi, 10(1).

Efe, N., Sagirh M. O., Unlii i. ve Kaskaya A. (2009). Ogrenme stratejilerinin cesitli
degiskenlere gore incelenmesi. Erzincan Egitim Fakiiltesi Dergisi, 11(2),
227-238.

Ekici, G. (2012). Akademik Oz Yeterlik Olgegi: Tiirkge’ye uyarlama, gegerlik ve giivenirlik
calismasi. Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 43(43).

Ekinci, E. (2011). Ortaogretim égrencilerinin akademik oz yeterlik diizeyleri ve akademik
erteleme davramslarimin  Ogrenilmis  caresizlik  diizeylerini  yordama
giicii (Yayimlanmamus Yiiksek Lisans Tezi). Gaziosmanpasa Universitesi,
Sosyal Bilimler Enstitiisii, Tokat.

Elliot, A. J. ve Murayama, K. (2008). On the measurement of achievement goals: critique,
illustration, and application. Journal of educational psychology, 100(3), 613.

Erdogdu, Y. (2006). Yaraticilik ile 6gretmen davraniglar1 ve akademik basarilar1 arasindaki
iliski. Elektronik Sosyal Bilimler Dergisi, 17(5), 95-106.

Eroglu, O., Yildirnm Y. ve Sahan, H. (2017) Spor bilimleri fakiiltesindeki 6grencilerin
akademik 6z yeterlik ve akademik giidillenme diizeyleri arasindaki iliskinin
incelenmesi. Akdeniz Universitesi Ornegi. Tiirkiye Spor Bilimleri Dergisi,
1(1), 38-47.

Eryetis, M. V. (2016). Meslek Secimi ve Mesleki Rehberlik. Anadolu Bil Meslek
Yiiksekokulu Dergisi, (44).

Fidan, N. (1996). Okulda Ogrenme ve Ogretme. Alkim Yayinevi, Ankara.

66



Frost, R. O., Marten P., Lahort, C. ve Rosenblate R. (1990). The dimentions
of perfectionism. Cognitive Therapy and Research 14(5), 449-468.

Gengaydin, Z. (2002). Sanat egitimcisi yetistirmede GEF resim-is boliimiiniin yeri ve
bugiinkii durumu. Gazi Universitesi, (1), 25-30.

Grant, H. ve Dweck, C. S. (2003). Clarifying achievement goals and their impact. Journal
of Personality and Social Psychology, (85), 541-553.

Green, A. L. (2000). The perceived motivation for academic achievement among african
american college students (Unpublished master’s thesis). The Florida State
University, Florida.

Gutiérrez, M. ve Tomas, J. M. (2019). The role of perceived autonomy support in
predicting university students’ academic success mediated by academic self-
efficacy and school engagement. Educational Psychology, 39(6), 729-748.

Giindogan, A. ve Kogak S. (2017) Ogretmen adaylarimin okul iklimi algilari ile akademik
6z yeterlik inanglar1 arasindaki iliskinin incelenmesi. Sakarya Universitesi
Egitim Dergisi, 7(3), 639-657.

Giingér, H. C. ve Ozbay, Y. (2008). Evlilikte yetkinlik 6lceginin gelistirilmesi: gegerlik ve
glivenirlik ¢alismasi. Tiirk Psikolojik Danisma ve Rehberlik Dergisi, 3(29),
79-93.

Giingor, A. Y. (2020). The Relationship Between Academic Procrastination, Academic
Self-Efficacy, And Academic Achievement Among Undergraduates. Oltu
Beseri ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Dergisi, 1(1), 57-68.

Giizel, H. (2017). Lise Ogrencilerinin Akademik Oz Yeterlik Inang Diizeylerinin Internet
Kullanim1 ve Bazi Degiskenler Acisindan Incelenmesi. Uluslararast Egitim
Bilimleri Dergisi, (11), 225-245.

Heper, E. (2012). Spor Bilimlerine Giris. (1.Baski). Eskisehir: Ac¢ik Ogretim Fakiiltesi
Yaym.

Hejazi, E., Shahraray, M., Farsinejad, M. ve Asgary, A. (2009). Identity styles and
academic achievement: Mediating role of academic self-efficacy. Social
Psychology of Education, 12(1), 123-135.

Hoigaard, R., Kova¢, V. B., Overby, N. C. ve Haugen, T. (2015). Academic self-efficacy
mediates the effects of school psychological climate on academic
achievement. School Psychology Quarterly, 30(1), 64-74.

llgar, E. A. ve Cihan, B. B. (2019). Spor yoneticiligi programlarinda 6grenim goéren
ogrencilerin sektorel beklenti, mesleki belirsizlik ve gelecek kaygilarinin
incelenmesi: fenomonolojik bir ¢éziimleme. Spor Egitim Dergisi, 3(1), 81-
92.

Isiksal, M. ve Askar, P. (2003). {lkogretim ogrencileri i¢in matematik ve bilgisayar 6z
yeterlik algis1 Olgekleri. Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi,
25(25).

Jerusalem M. ve Schwarzer R. (1981). Fragebogen zur Erfassung von “Selbstwirksamkeit.
Skalen zur Befindlichkeit und Persoenlichkeit. (R Schwarzer, Der.).
Forschungsbericht No. 5. Berlin: Freie Universitaet, Institut fuer
Psychologie.

Kalaycy, S. (2008). SPSS uygulamali ¢ok degiskenli istatistik teknikleri. Ankara: Asil Yayin
Dagitim.

67



Kangal, A. (2012). Universite Yasam Kalitesi Olcegi’nin Tiirkce uyarlamasi: Gegerlik ve
giivenirlik calismasi. E-International Journal Of Educational Research,
3(1), 16-32.

Karadag, 1. (2007). Jlkogretim besinci sinif ogrencilerinin akademik basarilarinin sosyal
destek kaynaklart agisindan incelenmesi (Ytiksek Lisans Tezi). Cukurova
Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisti, Adana.

Karademir, C. A., Deveci, O. ve Cayh, B. (2018). Ortaokul o6grencilerinin &z-
diizenlemeleri ve akademik 6z yeterliklerinin incelenmesi. E-Kafkas Egitim
Arastirmalari Dergisi, 5(3), 14-29.

Karakaya, Y. E. ve Coban, B. (2014). Tirkiye'de achesis tematik ag projesi kapsaminda
spor egitimi alanlarinin spor egitimi kurumlaria uygunlugu. Uluslararas:
Tiirkge veya Tiirk Dili, Edebiyati ve Tarihi Dergisi, 9(5), 1308- 2140.

Karakus, I. (2003). Farkli kaynaklardan gelen siif dgretmenlerinin mesleki yeterlikleri
gerceklestirme diizeyleri: Kayseri 6rnegi. Sempozyum: XVI. Ulusal Egitim
Bilimleri Kongresi. Tokat.

Karasar, N. (2008) Bilimsel Arastirma Yontemi: Kavramlar Ilkeler Teknikler. (8.Baski).
Ankara: Nobel Akademik Yayincilik.

Karasar, N. (2017). Bilimsel Arastirma Yontemi Kavramlar Ilkeler Teknikler. (32. Basim).
Ankara: Nobel Akademik Yayincilik.

Kaya, M. (1998). Benligin Gelisimi ve Kendini Gergeklestirme, Cocukluk Donemi ve
Egitimi. Istanbul: Ensar Yayin Grubu, 75-94.

Kayacan, K. ve Selvi, M. (2017). Oz diizenleme faaliyetleri ile zenginlestirilmis arastirma-
sorgulamaya dayali o6gretim stratejisinin kavramsal anlamaya ve akademik
0z yeterlige etkisi. Kastamonu Egitim Dergisi, 25(5), 1771-1786.

Kayri M. ve Okut H. (2008). Ozel yetenek smnavindaki basariya iliskin risk analizinin
karisimli lojistik regresyon modeli ile incelenmesi. Hacettepe Universitesi
Egitim Fakiiltesi Dergisi, 35(2), 27-39.

Keles, H., Ozkan, T. K., Doganer, M. ve Altunoglu, A. (2012). Onlisans dgrencilerinin
girisimeilik  diizeylerini belirlemeye yo6nelik bir arastirma. Uluslararasi
Iktisadi ve Idari Incelemeler Dergisi, (9), 1-9.

Kemer, G. (2006). Ozyeterlilik, umut ve kaygimn onbirinci sinif égrencilerinin iiniversite
giris sinavt puanlarint yordamadaki rolii. (Yiksek Lisans Tezi). Ortadogu
Teknik Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ankara.

Kesgin, E. (2006). Okul oncesi egitim dgretmenlerinin oz-yeterlilik diizeyleri ile problem
¢ozme yaklasimlarim kullanma diizeyleri arasindaki iliskinin incelenmesi:
Denizli ili ornegi (Yiiksek Lisans Tezi), Pamukkale Universitesi, Sosyal
Bilimler Enstitiisti, Denizli.

Kilg, R. (1999). Tirkiye'de yiiksekdgretimin kapsamui ve tarihsel gelisimi. Dumlupinar
Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, (3).

Kizanhkh, M. M. ve Birinci, M. C. (2018). Tirkiye’de yiiksekégretim diizeyindeki
rekreasyon egitimine yonelik bir degerlendirme. Disiplinleraras: Akademik
Turizm Dergisi, 3(1), 37-50.

.....

inanglarimin karsilastiriimas: (Doktora Tezi), Dokuz Eyliil Universitesi,
Egitim Bilimleri Enstitiisti, Izmir.

Koca, F. (2019). Akademik &6z yeterlik ile akademik basar1 arasindaki iligkide sinav kaygist
ve akademik motivasyonun araci rolii. //kégretim Online Dergisi, 18(1).

68



Ko¢, H. ve Tekin, A. (2011). Beden egitimi derslerinin ¢ocuklarda secilmig motorik
ozellikler tizerine etkisi. Yiiziincii Yil Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi,
(8), 25-27.

Kog¢, N. (1978) Liselerde &grencilerin  akademik bagarilarinin  degerlendirilmesi
uygulamalarinin etkililigine iliskin bir arastirma. Egitim Ve Bilim Dergisi,
3(15).

Kogak, C. V. ve Giiven, O. (2018). Voleybol Antrenorii Mesleki Oz Yeterlik Olcegi
Gegerlik ve Giivenirlik Calismasi. SPORMETRE Beden Egitimi ve Spor
Bilimleri Dergisi, 16(2), 162-177.

Komarraju, M. ve Nadler, D. (2013). Self-efficacy and academic achievement: Why do
implicit beliefs, goals, and effort regulation matter?. Learning and Individual
Differences, 25, 67-72.

Korkmaz, C. (2019). Ogretim iiyelerinin akademik unvanlarina yonelik algilart ile is stresi
arasindaki iligkinin analizi (Doktora Tezi), Inonii Universitesi, Malatya.

Korkmaz, 1. (2002). Gelisim ve Ogrenme Psikolojisi. Ankara: Pegem Yaymcilik.

Korucu, A. T. ve Cmar, D. (2017). Egitim fakiiltesi 6grencilerinin akademik 6z yeterlik
durumlarinin  incelenmesi. Yiiziincii  Yil  Universitesi Egitim  Fakiiltesi
Dergisi, 14(1), 73-101.

Kotaman, H. (2008). Ozyeterlilik inanci ve 6grenme performansinin gelistirilmesine iligkin
yazin taramasi. Uludag Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 21(1), 111-
133.

Krejcie, R. V. ve Morgan, D. W. (1970). Determining sample size for research
activities. Educational and psychological measurement, 30(3), 607-610.

Kurbanoglu, S. S. (2004). Oz yeterlik inanc1 ve bilgi profesyonelleri i¢in dnemi. Bilgi
Diinyas: Dergisi, 5(2), 137-152.

Kurt, T. (2012). Ogretmenlerin 6z yeterlik ve kolektif yeterlik algilar1. Tiirk Egitim Bilimleri
Dergisi, 10(2).

Kiiciik Kili¢, S. ve Oncii, E. (2014). Beden egitimi ve spor yiiksekokulu dgrencilerinin
bilisotesi Ogrenme stratejileri ve akademik oz yeterlikleri. Spor ve
Performans Arastirmalart Dergisi, 5(2).

Matoti, S. N. (2011). Measuring the academic self-efficacy of students at a South African
higher education institution. Journal of Psychology in Africa, 21(1), 151-
154,

McCombs, B. L. (1989). Self-regulated learning and academic achievement: A
phenomenological view. 51-82. Springer, New York, NY.

Midgley, C., Kaplan, A., Middleton, M., Maehr, M. L., Urdan, T., Anderman, L. H., ...
ve Roeser, R. (1998). The development and validation of scales assessing
students’ achievement goal orientations. Contemporary Educational
Psychology, (23), 113-131.

Morgan, V. ve Jinks, J. (1999). Children's perceived academic self-efficacy: An inventory
scale. The clearing house, 72(4), 224-230.

Murathan, T., Ugurlu, F. M. ve Murathan, F. (2017). Beden egitimi 6gretmenlerinin
elestirel okuma becerisine iliskin 0z yeterlik algisinin
incelenmesi. Electronic Turkish Studies, 12(4).

Namlu, A. G. (2004). Bilisétesi 6grenme stratejileri dlgme aracinin gelistirilmesi: Gegerlilik
ve giivenirlik ¢alismasi. Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 4(2),
123-136.

69



Nearchou, F. A., Stogiannidou, A. ve Kiosseoglou, G. (2014). Adaptation and
psychometric evaluation of a resilience measure in Greek elementary school
students. Psychology in the Schools, 51(1), 58-71.

Ngamsiri, R. (1997). An analysis of causal relationship on variables influencing test anxiety
of Mathayom Suksa Six students, Bangkok Metropolis (Unpublished doctoral
dissertation). Chulalongkorn University, Bangkok, Thailand.

Nonis, S. ve Hudson, G. (2006). Academic performance of college students: influence of
time spent studying and working. Journal of Education for Business, 81(3),
151-159.

Oakes, J. (1986). Keeping track, part 1: the policy and practice of curriculum inequality. Phi
Delta Kappan Magazine, 68(1), 12.

Owen, S. V. ve Froman, R. D. (1988). Development of a college academic self-efficacy
scale. Paper presented at the Annual Meeting of the National Council on
Measurement in Education, New Orleans, LA.

Oner, N. ve Le Compte, A. (1983). Handbook of State-trait Anxiety. Bogazici University
Publication. Istanbul, Turkey.

Oncii, H. (2012). Akademik 6z yeterlik 6lgeginin Tiirkge’ye uyarlanmasi. Kirsehir Egitim
Fakiiltesi Dergisi, 13(1).

Ozbay, Y. ve Misirh-Tasdemir, O. (2003). Cok Boyutlu Miikemmeliyetcilik Olgegi:
Gegerlik ve Giivenirlik Caligmasi. VIL. Ulusal Psikolojik Danigsma ve
Rehberlik Kongresi’nde sunulmus bildiri, Indnii Universitesi, Malatya.

Ozerkan, E. (2007). Ogretmenlerin 6z yeterlik algilart ile 6grencilerin sosyal bilgiler benlik
kavramlari arasindaki iliski (Yiksek Lisans Tezi). Trakya Universitesi,
Sosyal Bilimler Enstitiisii, Edirne.

Ozgiil, F. ve Diker, G. (2017). Lisansiistii egitim adaylarinin akademik 6z yeterlik ve
gudiilenmelerinin demografik 6zelliklerine gore incelenmesi: Cumhuriyet
Universitesi 0rnegi. Insan Bilimleri Dergisi, 14(2), 2458-9489.

Ozgiiven, 1. E. (1998). Bireyi Tanima Teknikleri. Ankara: Padem Yayinlar.

Ozsiier, S., inal, G., Uyanik, O. ve Ergiin, M. (2011). Afyon Kocatepe Universitesi’nde
ogrenim goren Ogrencilerin akademik 6z yeterlik inang diizeylerinin
incelenmesi. Afyon Kocatepe Universite Sosyal Bilimler Dergisi, 13(2).

Oztiirk, G. F. (2002). Ogrencilerin gelisiminde miizigin etkisi. 1. Uluslararas1 Avrupa’da ve
Tiirk Cumbhuriyetlerinde Miizik Kiiltiirii ve Egitimi Kongresi’nde sunulan
bildiri, Gazi Universitesi Miizik Boliimii, Ankara.

Oztiirk, M. (2018). Beden egitimi ve spor égretmen adaylarimn girisimcilik ozellikleri ile
yansitict  diisiinme  diizeyleri arasindaki iligkinin incelenmesi: Sakarya
Universitesi 6rnegi (Yiksek Lisans Tezi). Bartin Universitesi, Egitim
Bilimleri Enstitiisii, Bartin.

Pavot, W. ve Diener, E. (2008). The Satisfaction with Life Scale and the emerging construct
of life satisfaction. The Journal of Positive Psychology, (3), 137-152.

Pintrich, P. R., Smith, D. A. F., Garcia, T. ve McKeachie, W. J. (1991). A manual for the
use of the motivated strategies for learning questionnaire (MSLQ). The
Regents of the University of Michigan.

70



Polat, E. (2017). Kaygi diizeyi ve akademik 6zyeterlik inancinin akademik basari ile iliskisi.
Yonetim ve Ekonomi Arastirmalart Dergisi, 15(1), 1-22.

Ratsameemonthon, L. (2013). Relationships among achievement goal, academic self-
efficacy and academic achievement of thai undergraduate students. Scholar:
Human Sciences, 5(2), 15.

Reeve, J. (2013). How students create motivationally supportive learning environments for
themselves: The concept of agentic engagement. Journal of Educational
Psychology, (105), 579-595.

Sakiz, G. (2013). Basarida anahtar kelime: 6z yeterlik. Uludag Universitesi Egitim Fakiiltesi
Dergisi, 26(1), 185-210.

Saracaloglu, A. S. ve Varol, S. R. (2007). Beden egitimi 6gretmeni adaylarinin yabanci dile
yonelik tutumlar1 ve akademik benlik tasarimlari ile yabanci dil basarilari
arasindaki iliski. Journal Of Theory & Practice In Education (Jtpe), 3(1).

Sargun, S. (2007). Tirkiye’de tniversitelerin gelisim stireci ve bolgesel dagilimu. Siileyman
Demirel Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisti Dergisi, (5), 133-150.

Sar1, A. ve Akmoglu, O. (2009). Oz-diizenlemeli 6grenme: modeller ve uygulamalar.
Marmara Universitesi Egitim Bilimleri Dergisi, (29), 139-154.

Satic, S. A. (2013). Universite ogrencilerinin akademik 6z yeterliklerinin cesitli degiskenler
agisindan incelenmesi (Yiiksek Lisans Tezi). Anadolu Universitesi, Egitim
Bilimleri Enstitiisii, Eskisehir.

Savas, S. (2009). Tiirk diinyasinda egitim alanindaki gelismeler ve yenilikler. Journal of
Azerbaijani Studies, 269.

Schutte, N. S., Malouff, J. M. ve Bhullar, N. (2009). The assessing emotions scale.
In assessing emotional intelligence. 119-134. Springer, Boston, MA.

Sharma, G. (2016). Teacher support as determinant of academic achievement. Journal of
Educational Research, 1(4), 1-9.

Sevilmis, A. ve Sirin, E. F. (2012). Spor Bilimleri Fakiiltesi 6grencilerinde akademik basari:
Universite yasam Kkalitesi, akademik giidillenme ve akademik &zyeterligin
rolii. SPORMETRE Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi, 14(1), 31-44.

Swvaci, S. (2003). Sinif ogretmenligi son sinif 6grencilerinin matematik alan ve meslek bilgisi
yeterlilikleri ile derse yonelik tutumlart (Yaymlanms Doktora Tezi).
Hacettepe Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ankara.

Spicer, C. (2004). The written english self-efficacy of students with varying abilities. a look
at gifted students and students with learning disabilities. Proceedings of the
3rd International Biennial SELF Research Conference. Berlin, Germany.

Snyder, C. R. ve Lopez, S. J. (2001). Pozitif Psikoloji El Kitab1. Oxford iiniversite basini.

Solberg, V. S., O'Brien, K., Villareal, P., Kennel, R. ve Davis, B. (1993). Self-efficacy
and Hispanic college students: Validation of the college self-efficacy
instrument. Hispanic journal of behavioral sciences, 15(1), 80-95.

Strand, S. ve Winston, J. (2008). Educational aspirations in inner city schools. Educational
Studies, 34(4), 249-267.

Su, M. H. ve Duo, P. C. 2012. EFL learners’ language learning strategy use and perceived
self-efficacy. European Journal of Social Sciences, 27, 335-345.

Suphi, N. ve Yaratan, H. (2012). Effects of learning approaches, locus of control, socio-
economic status and self-efficacy on academic achievement: A Turkish
perspective. Educational Studies, 38(4), 419-431.

71



Sahan, H. ve Cavdar, D. (2019). Matematik dersinde akademik basari, 6z yeterlik ve
matematik dersine yonelik tutum arasindaki iliskinin incelenmesi. Necatibey
Egitim Fakiiltesi Elektronik Fen ve Matematik Egitimi Dergisi, 13(2), 979-
999.

Senel, E. (2015). Beden egitimi ve spor yiiksekokulunda ogrenim goren dgrencilerin sosyal
destek algilari, genel oz yeterlik inanglart ve duygusal zekd diizeylerinin
degerlendirilmesi (Yayinlanmamig Yiksek Lisans Tezi). Mugla Sitki
Kogman Universitesi, Saglik Bilimleri Enstitiisii, Mugla.

Sirin, S. R. (2005). Socioeconomic status and academic achievement: a metaanalytic review
of research. Review of Educational Research, 75(3), 417-453.

Tekeli, S. C. (2017). Beden egitimi ve spor dgretmeni adaylart ile diger dgretmen
adaylarimin sosyal goriiniis kaygisi ve akademik oz yeterlik diizeylerinin
karsilastiriimast (Yiiksek Lisans Tezi). Bartin Universitesi, Egitim Bilimleri
Enstitiisii, Bartin.

Telef, B. B. ve Karaca, R. (2012). Cocuklar i¢in Oz-yeterlik Olcegi; Gegerlik ve giivenirlik
calismasi. Buca Egitim Fakiiltesi Dergisi, (32), 169-187.

Terzi, A. R. (2015). Universite 6grencilerine yonelik okul iklimi 6lgeginin gelistirilmesi.
Egitim ve Ogretim Arastirmalar: Dergisi, 4(4), 111-117.

Thijs, J. ve Verkuyten, M. (2008). Peer victimization and academic achievement in a
multiethnic sample: the role of perceived academic self-efficacy. Journal of
Educational Psychology, 100(4), 754.

Tiryaki, G. (1994). Olimpiyatlara hazirlanmada bilimsellik ve yetenek secimi, ITU beden
egitim ve spor bolimii Tiirkiye ve olimpiyat konulu sempozyumda sunulan
bildiri, Istanbul.

Toktas, S. (2019). Beden egitimi 6gretmen adaylarinin akademik 6z yeterliliklerinin bazi
degiskenler agisindan incelenmesi. 2. Uluslararast Herkes I¢in Spor ve
Wellness Kongresi. Bayburt Universitesi. Onur Kurulu, 433.

Topcuoglu, N. (2018). Beden egitimi ve spor dgretmenligi béliimii égrencilerinin iiniversite
yasam kaliteleri ile akademik oz yeterliklerinin incelenmesi (Yiksek Lisans
Tezi). Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiist, Agr.

Tunca, N. ve Alkin Sahin, S. (2014) Ogretmen adaylarinin bilisotesi (iist bilis) 6grenme
stratejileri ile akademik 06z yeterlik inanglar1 arasindaki iliski. Anadolu
Journal of Educational Sciences International, 4(1).

Tiirkekul, K. ve Sarikabak, M. (2019). Beden egitimi ve spor Ogretmeni adaylarinin
duygusal zeka diizeyleri ve akademik 6z yeterlikleri arasindaki iligskinin
incelenmesi. Uluslararas: Giincel Egitim Aragtirmalart Dergisi, 5(1), 52-69.

Unlii, H. ve Erbas, M. K. (2018). Beden egitimi 6gretmen adaylarmin akademik 6z
yeterlikleri ve mesleki kaygilari. Tirkiye Spor Bilimleri Dergisi, 2(1),15-25.

Varol, B. (2007). Beden egitimi ve spor ogretmenligi bolimii ogrencilerinin ogretmenlik
meslegine iliskin oz yeterlikleri: Nigde Universitesi ornegi (Yiksek Lisans
Tezi). Nigde Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Nigde.

Yasartiirk, F., AKkyiiz, H. ve Karatas, 1. (2018). Rekreasyon boliimii 6grencilerinin bos
zaman yoOnetimi ile akademik basarilarini etkileyen oOrgiitsel faktorler

arasindaki iligkinin incelenmesi. Spor Bilimleri Arastirmalart Dergisi, 3(2),
233-243.

Yavuzer, H. (1999). Cocuk Egitimi El Kitabu. Istanbul: Remzi Kitapevi.

72



Yavuzer, Y. ve Ko¢, M. (2002). Egitim fakiiltesi 6grencilerinin 6gretmen yetkinlikleri
iizerinde bir degerlendirme. Nigde  Universitesi  Egitim  Fakiiltesi
Dergisi, 1(1), 35-43.

Yelin, A. S. (2013). Lise son sinif dgrencilerinin yiiksekdgrenime yonelik egitimsel istekleri
ve egitimsel algilarimin aile ozellikleri okul ozellikleri ve cinsiyet agisindan
incelenmesi (Yiiksek Lisans Tezi). Mersin Universitesi, Egitim Bilimleri
Enstitiisii, Mersin.

Yenice, N., Saracaloglu, A. S. ve Ozden, B. (2013). Fen bilgisi, sosyal bilgiler ve smif
O0gretmeni adaylarinin 6gretmen 6z yeterlik algilar1 ile akademik kontrol
odag1 arasindaki iliski. Pamukkale — Universitesi ~ Egitim  Fakiiltesi
Dergisi, 34(34), 227-250.

Yesilpinar, M. ve Doganay, A. (2014). Suuf 6gretmenleri ve 6gretmen adaylarinin elestirel
diisiinmenin 6gretimine yonelik 6z yeterlik algilari. Cukurova Universitesi
Egitim Fakiiltesi Dergisi, 43(2).

Yildirim, F. ve flhan, 1. O. (2010). Genel 6z yeterlilik 6lgegi Tiirkce formunun gegerlilik ve
glivenilirlik ¢calismasi. Tiirk Psikiyatri Dergisi, 21(4), 301-308.

Yildirim, M. ve Bayrak C. (2015). Universite grencilerinin spora dayali fiziksel aktivelere
katilimlar1 ve yasam kalitelerinin akademik basar1 ve sosyallesme iizerine
etkisi: Eskisehir Osmangazi Universitesi ornegi. Hacettepe Universitesi
Egitim Fakiiltesi Dergisi, 34(1), 123-144.

Yilmaz, M., Giir¢ay, D. ve Ekici, G. (2007). Akademik 6z yeterlik dl¢eginin Tiirk¢e’ye
uyarlanmasi. Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, (33), 253-259.

Yok, (1981). Kasim 1981-Kasim 1988 Doneminde Yiiksekogretimdeki Gelismeler, s.18.
Yok, (2017). www.istatistik.yok.gov.tr

Yiizer, V. ve Kiling, H. (2015). Ac¢ik Ogrenme sistemlerinde dijital Oykiilemeden
faydalanmak. Egitim ve Ogretim Arastirmalart Dergisi, 4(1), 2146-9199.

Zajacova, A., Lynch, S. M. ve Espenshade, T. J. (2005). Self-efficacy, stress, and
academic success in college. Research in Higher Education, 46(6), 677-706.

Zimmerman, B. J., Bandura, A. ve Martinez-Pons, M. (1992). Self-motivation for
academic attainment: The role of self-efficacy beliefs and personal goal
setting. American educational research journal, 29(3), 663-676.

White, J. M., Wampler, R. S. ve Winn, K. I. (1998). The identity style inventory: A
revision with a sixth-grade reading level. Journal of Adolescent Research,
13(2), 223-245.

Williams, G. C. ve Deci, E. L. (1996). Internalization of biopsychosocial values by medical
students: A test of self-determination theory. Journal of Personality and
Social Psychology, (70), 767-779.

73



EKLER

EK 1: Veri Toplama Araci

74






EK 2: izin Yazisi

,v'f’é' .;"“ \

altal e

HITIT HITIT UNIVERSITESI REKTORLUGU

UNIVERSITES! Ogrenct [slert Dairesi Baskanlig

Sayr  :45161535-302.08.01-E.12975 28.02.2019

Komu :Ceylan GUNEY

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU MUDURLUGUNE

llei  : Kastamonu Universitesi Rektorligi'nin 15.02.2019 tarih ve 16694033-044-E.1217 sayils
yazisl.

Enstitiiniiz Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali Yilksek Lisans Programi 6grencist Ceylan
GUNEY "Spor Bilimleri Alanmnda Yiksek Ogrenim Goren Orencilerde Akademik Oz Yeterlilik
ve Akademik Bagar Iliskisinin Incelenmesi" konulu tez calismasin Kastamonu Universitesi Beden
Egitimi ve Spor Yiksekokulu grencilermimn Katthmi ile yapmasmm uygun gdriildiiging
belirten ilg1 yazi Ek'te gondertlmektedir.

Bilgileriniz1 ve geregimi rica ederim.

R e-imzalidir

Prof. Dr. Mustafa BIYIK
Rektor a.
Rektor Yardimeist

Ek : Ilgi Yazi (1 sayfa)

76



EKk 3: izin Yazsi

Say : 16694033-044-E.1217 1510212019
Komu : Ceylan GUNEY'n Anket Izni Hk

HITIT ONIVERSITESI REKTORLUGUNE
flgi + 05/02/2019 tarbl ve 45161535-302,08.01-E.7070 sails yazmiz

Universeniz Saglk Bilmles Enstitisi Beden Egiion ve Spor Anabilim Dals Yilksek Lisans Program
yiksek lsans tlebest Ceylan GUNEY'in "Spor Bilimlent Alaninda Yiksek Ogtenim Goren Talebelerde
Akademik Oz Yeterilk ve Akademik Basan liskisinin Incelenmesi" Konuh tez alismasim Univrsiemiz
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu talebelerine tatbik etmest Rekt6rligimizee uygun goriilmiitir,

Geregini saygilarmla arz ederim.

e-imzalidir
Prof. Dr. Seyit AYDIN
Rektor

77



Ek 4: izin Yazis1

J"‘ "\\

%%

X ic

HITIT HITIT UNIVERSITES] REKTORLUGU

ONIVERSITES| Ogrenci Isleri Dairesi Baskanli

Sayr  :45161535-302.08.01-E.73685 19.12.2018

Konu :Bilimsel ve Eitim Amagl {zin.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU MUDURLUGUNE

llgi : Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlsgrnun 03.12.2018 tarih ve 36140808-302.08.01-E.70447
saytlt yazsst,

Enstitiiniiz Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dalt Yilksek Lisans Programi 63rencisi Ceylan
GUNEY'in Spor Bilimleri Fakilltesi 6rencilerinin kattlmi ile anket calismast yapma talebinin
uygun oldugunu belirten ilgi yazi Ek'te gdnderilmektedir,

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim,

R g-imzalar
Prof. Dr. Mustafa BIYIK

Rektdr a.
Rektdr Yardimeist

Bk : flgi Yazi (1 sayfa)

78



EK 5: izin Yazsi

HITIT UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
(Ogrenci Isleri Dairesi Baskanlig)

llgi : Hitit Universitesi Rektorligii (Egitim Oretim Sube Miidiirliigii)'niin 04.12.2018 tarihli ve
45161535-302.08.01-E.70106 saytlt yazst.

lleide kayitl yaziniza istinaden, Ceylan GUNEY'in Yikseklisans tez calismasinda
kullanmak
fizere Fakilltemizde 6grenim goren Ggrencilere anket calismast yapmast talebi uygun g6riilmistir,
Geregini bilgilerinize arz ederim,

R e-imzalidir

Prof. Dr, Faruk YAMANER
Dekan V.

79



OZGECMIS

Ad1 - Soyadi : Ceylan GUNEY
Dogum yeri ve tarihi ' I
lletigim adresi ve telefonu I B BN B I .

- ]
Mail — |
Ogrenim Durumu
Lisans :
-
Yiiksek Lisans y ]
.

Mesleki Deneyimi

Kastamonu Halk Egitim Merkezi Voleybol Antrenorliigii (4 yil)

Kastamonu Sehit Serife Baci Ortaokulu Kadin Voleybol Takimi Antrenérliigii (7 yil)
Kastamonu Doga Genglik ve Spor Kuliibii Kadin Voleybol Takimi Antrenorliigii (5 yil)
Kastamonu Doga Genglik ve Spor Kuliibii Kadin Voleybol 2.Lig Takim Antrenorligii

Bilimsel Calisma Alanlari
13. Ulusal Spor Bilimleri Ogrenci Kongresi — S6zel Sunum (2021)
Diger Bilgiler

2. Kademe Voleybol Antrendrii (5 Y1)
Voleybol Il Hakemligi (8 yil)
1. Kademe Kizak Antrendrii (7 Y1)

80








